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Instruccions sobre I'horari general, I'horari de I'alumnat i I'horari
dels docents dels centres educatius de les Illes Balears sostinguts
amb fons publics

I. Horari general del centre

1. Aspectes generals

L'horari general del centre, elaborat per I'equip directiu amb les aportacions del claustre i
el consell escolar s'aprova i s'avalua en el marc de la programacié general anual del
centre (PGA), de la qual forma part. S'inicia en obrir les portes d'entrada al recinte escolar i
finalitza quan es tanquen. La direcci6 del centre ha de vetllar per 'organitzacié del periode
de temps d'aquest horari perque es puguin dur a terme les activitats incloses a la
programaci6 general anual.

S’hi han d'incloure almenys aquests aspectes:

a) Els dies, les hores i les condicions en que el centre ha d'estar obert, d'acord amb la
resolucié anual que regula el calendari escolar. Les modificacions que es produeixin en
I'norari general del centre respecte al curs anterior s’han de remetre a la Direccié General
de Planificaci6 i Gestié Educatives abans del 10 de juliol, per tal que, si escau, les autoritzi.
b) La distribucié horaria de les activitats lectives, que ha de seguir els criteris
pedagogics aprovats pel claustre, els quals no es poden modificar per les preferéncies
horaries dels docents. Els criteris pedagogics han de contemplar, entre altres aspectes, els
criteris de confeccio dels grups, d'atenci6 a la diversitat i codocencia, d'organitzacié de
I'ensenyament per ambits a les etapes i nivells autoritzats, d'assignaci6 de tutories, de
distribucié de docencia, d'organitzacié de les reunions de coordinacié docent, d’assignacié
i organitzacio6 de les coordinacions del centre, d'orientacio, d'organitzacié de I'avaluacio i
recuperacié de I'alumnat dins el marc normatiu, aixi com els criteris per a I'elaboracié dels
horaris de I'alumnat i del professorat.
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C) El temps necessari per a la coordinacié didactica, la coordinaci6é docent i I'atencié
tutorial als alumnes i les families, d'acord amb les caracteristiques dels ensenyaments i les
etapes.

d) La distribucié horaria de les activitats no lectives (reunions d’drgans de govern,
reunions d'organs de coordinacid, formacié de centre, etc.), s’ha de programar de manera
gue no interrompi I'norari lectiu de I'alumnat.

e) S'ha de garantir que en cada periode de classe, i durant el temps de l'esplai, hi hagi
el personal de guardia necessari per assegurar una atencié correcta a I'alumnat segons
les caracteristiques fisiques i d'ocupaci6 del centre.

Els directors dels centres que comparteixen personal, serveis o instal-lacions s’han de
posar d'acord, préviament a I'elaboraci6 de I'horari general del centre, a fi que es puguin
compatibilitzar les activitats dels dos centres que els afectin.

En I'horari dels membres de I'equip directiu no cal incloure-hi periodes de guardia, pero
durant tot 'horari d'activitats lectives ha de ser present al centre un membre de I'equip
directiu. Excepcionalment, quan en un periode només hi hagi un membre de I'equip
directiu al centre i aquest s'hagi d'absentar per un motiu justificat, aquest designara un
docent del claustre responsable perque el substitueixi, preferentment un coordinador de
cicle als centres d’educacié infantil i primaria o un coordinador d'ambit o departament als
centres de secundaria.

Als centres publics d'educacio secundaria, (IES, CEIPIESO, CIFP i CEPA, EOI, EA i CMD),
durant el mes de juliol hi ha d’haver al centre el personal directiu suficient per poder
desenvolupar amb normalitat les activitats d'aquest periode, i garantir, en qualsevol cas,
I'atencié a les families, el procediment d'admissio i la formalitzacié de la matricula de
I'alumnat als diferents ensenyaments que tengui autoritzats el centre, I'expedicié de
certificacions i la tramitacié de documentacié.

Als centres publics d’educacié infantil i primaria, fins al 15 de juliol hi ha d’haver al centre
el personal directiu suficient per poder desenvolupar amb normalitat les activitats
d'aquest periode.

El personal laboral de funci6 publica (administracid, serveis, técnica superior en educacio
infantil, auxiliar técnic educatiu) ha de complir la jornada, I'horarii el calendari establert
segons la normativa especifica de la Direccié General de Funcié Publica.

A tots els centres que imparteixen els ensenyaments del primer cicle d'educacié infantil
gue son de titularitat o gestionats per la Conselleria d’Educacié i Universitats, per raons de
necessitats del servei i per garantir 'adequada atenci6 de I'alumnat, el personal laboral


https://www.caib.es/sites/permisosivacances/ca/jornada_i_horari/

gaudira de les vacances el mes d'agost i els dies d'assumptes particulars preferentment
durant els periodes no lectius (Nadal, pasqua i juliol). Per tant, no es poden identificar els
dies no lectius escolars amb dies no laborables. Aquests centres romandran oberts en el
mes de juliol per a realitzar les tasques de preparacié del proper curs tals com preparacio
del periode d'acollida, entrevistes amb families, programacions curriculars, adequacié dels
espais, etc.

En les normes d'organitzacid, funcionament i convivéncia dels centres s'ha de preveure el
dret dels membres de la comunitat educativa a desconnectar digitalment de les activitats
lectives i no lectives de caracter telematic, respectant el temps de descans diari i setmanal,
les vacances i la conciliacio familiar. Aixi, s’ha de garantir el respecte a les jornades
laborals dels docents i lectives de I'alumnat, i limitar I'Gs professional i educatiu de les
comunicacions digitals fora d'hores de treball, sobretot en els casos de teletreball i
activitat lectiva telematica.

Aixi i tot, I'equip directiu dels centres durant els dies laborables dels periodes no lectius,
llevat de les vacances del mes d’agost, ha de consultar el correu del centre per si hi ha
incidencies referides a personal que s’hagin de comunicar a la Direccié General de
Personal Docent i Centres Concertats per poder tramitar les substitucions.

Els canals oficials de comunicaci6 dels centres son el programa de gestié administrativa i
acadéemica (GestIB) i el correu electronic oficial dels dominis @educaib.eu o ibeducacio.eu.

2. Elaboracié i aprovacio6 dels horaris

L'elaboracié dels horaris és responsabilitat de I'equip directiu, el qual els ha de
confeccionar a partir dels criteris organitzatius i pedagogics préviament aprovats i de la
normativa vigent i hi ha de prioritzar els objectius del projecte educatiu del centre i del
projecte de direcci6 vigent.

En elaborar els horaris dels docents, s’hi han d'incloure els periodes lectius i els
complementaris, que han de quedar degudament especificats en el programa de gestio
de centres GestIB.

Les sessions de classe s'organitzaran a partir de les assignacions horaries de les diferents
materies establertes al Decret de Curriculum de I'ensenyament corresponent i de les

concrecions curriculars definides al projecte educatiu.

Quan s’hagi confeccionat I'horari, la direccié del centre I'aprovara provisionalment, el
distribuira als professors i convocara una sessio de claustre per tal de comprovar que, en
elaborar-lo, s'hi han seqguit els criteris acordats i aprovats. Si no és aixi, caldra modificar-lo
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m per adaptar-lo en el sentit procedent en un termini maxim de cinc dies, durant els quals

s’haura de complir I'norari proposat, si és el cas.

Els horaris dels grups d’alumnes, I'horari dels docents, incloent-hi tots els periodes de
permanencia en el centre, i la resta d'informacié horaria significativa (hores de visita dels
tutors i dels altres docents, de disponibilitat de carrecs directius, de guardies, d’espais
disponibles etc.), juntament amb el calendari d’activitats, s'exposaran en un lloc accessible
als membres de la comunitat educativa i s'inclouran a la PGA per a I'aprovacié definitiva. A
la web del centre s’han de publicar els horaris dels grups, en els quals no hi han
d'apareixer els noms dels docents.

Si durant el curs el centre ha de refer la seva organitzacié per millorar I'atencié a I'alumnat
amb criteris inclusius, per raons de coordinacié docent, degudament justificades i
acreditades segons les necessitats del servei educatiu, o per adaptar-se a les
temporitzacions de determinats estudis, es podran fer les modificacions que I'equip
directiu consideri necessaries amb el vistiplau de la inspeccié educativa.

Els horaris de I'alumnat i dels docents s’han d'introduir al GestIB abans del 30 de setembre
amb la finalitat que el DIE en faci la revisié i ordeni, si és necessari, les rectificacions o
modificacions pertinents. Per als centres que inicien el curs més tard (CMD, CIFP, EQ],
CEPA, EA), s’hauran d’haver introduit abans del 15 d'octubre. Es responsabilitat dels
directors i dels caps d’estudis dels centres (en 'ambit de les seves competencies) vetllar
perque s'hi registrin totes les dades, i que aquestes siguin reals.

L'horari individual dels docents que genera el GestIB s’ha d'imprimir, cada docent I'ha de
signar i s’ha d'arxivar a la secretaria del centre. Pel que fa a les modificacions dels horaris
gue es produeixin durant el curs, cal que s'introdueixin al GestIB i indicar la data en que
s'ha produit el canvi. Els horaris es podran consultar al GestIB i es consideraran
vinculants.

3. Horari general dels centres publics

3.1 Horari general dels centres que imparteixen ensenyaments de primer cicle
d’educacio infantil (EI)

L'horari general del centre s’ha d’adequar al que estableix 'Ordre de 19 d’abril de 2011

per la qual s'estableixen les pautes per a la regulaci6 de la jornada i I'horari escolar a
les escoles infantils publiques, on s’estableix que els infants no poden superar el
periode de 4 hores continuades al centre sense una ingesta completa i adaptada a les
necessitats nutricionals d'aquestes edats.
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L'horari general dels centres d’educacio infantil de titularitat o gesti6 de la Conselleria
d'Educacioé i Universitats (EI1) sera de les 8:00h a les 15:00h.

L'horari del servei d'escolaritzacié basica gratuita, ha de ser de 4 hores continuades.
Aquest periode de temps es pot oferir de 8:30h a 12:30h o de 9:00h a 13:00h.

3.2 Horari general dels centres d'educacié infantil i d’'educacié primaria (EI, CP,
CEIP)

Amb caracter general, pel que fa als estudis de primer cicle d'educacié infantil s’ha de
tenir en compte l'apartat 3.1. d'aquest document.

L'horari general del centre s’ha d'adequar al que estableix |'Ordre de 21 de maig de
2002.

3.3 Horari general dels centres d’educacié infantil i primaria integrats amb
ensenyaments elementals de musica (CEIPIEEM)

Amb caracter general, pel que fa als estudis d'educacio infantil i primaria, s’ha de tenir
en compte l'apartat 3.1 i 3.2 d'aquest document.

L'horari general dels CEIPIEEM sera de les 8.30 a les 17.30 hores. Com a centres
integrats, s’ha de tendir a la integraci6 conjunta a I'horari de les hores dels
ensenyaments elementals de musica i les hores de classe d’educacié primaria. Es
podra ampliar I'horari lectiu per a les classes de musica, segons les necessitats de
centre, a la franja horaria de mati (de 7.30 a 8.30 h).

3.4 Horari general dels centres d’educacié infantil i primaria integrats amb
educacio secundaria (CEIPIESO)

El centres atenen alumnat d’educacié infantil, de primaria i de secundaria. Per aix0 a
I'hora d’elaborar I'norari general s’han de tenir en compte els apartats 3.2 3.5
d'aquestes instruccions.

3.5 Horari general dels centres d'educacié secundaria (IES)
L'horari general del centre es podra desenvolupar en torn de mati i/o en torn
d’horabaixa.
. La distribucié de I'horari lectiu en torn de mati s’ha de mantenir, amb caracter
general, de dilluns a divendres entre les 8h i les 15h. La distribucié de I'horari lectiu en
torn d’horabaixa es mantindra, també amb caracter general, entre les 15h i les 22h.
. La sessi6 de classe no sera inferior a 55 minuts. Per criteris didactics, poden
programar-se sessions de durada diferent, sempre que el nombre total d’hores al llarg del
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m curs per area, materia o modul no varii. Es podra assignar el temps destinat a projectes
“ interdisciplinaris, de lectura, etc. a les distintes materies per completar la durada
d'aquestes sessions

. No es poden fer més de 3 sessions seguides de classe sense un esplai.

. El temps minim d'esplai durant una jornada és de 30 minuts.

. Els temps d'esplai dels diferents cursos es poden organitzar de forma diferenciada.
. Diariament no es faran a un mateix grup d'alumnes més de 6 sessions de classe a
ESO i FPGB i 7 sessions a batxillerat i la resta d’estudis formaci6 professional.

. Els grups d'alumnes no han de tenir hores lliures intercalades entre les de classe.

. Tots els ensenyaments que s'imparteixen a un mateix centre han de coincidir al

maxim possible en 'hora d’entrada i de sortida de cada dia de la setmana.

. Pel que fa als estudis de formacié professional, els centres han de vetllar perque el
segon grup que s'imparteix d'un mateix cicle s'ofereixi en un torn diferent del que s'ofereix
per al primer grup autoritzat i, sempre que sigui possible, han de promoure un torn
d’horabaixa.

. La Conselleria d’Educacio i Universitats pot autoritzar distribucions horaries
diferents, per tal de contribuir a la formacié permanent de la ciutadania i atendre les
demandes de qualificacié del sistema productiu.

3.6 Horari general dels centres integrats de formacié Professional (CIFP)

L'horari general dels centres integrats de formacio professional es regira pels
mateixos criteris establerts a I'apartat 3.5 d'aquest document per als centres
d'educacio6 secundaria, mentre no s'estableixin aspectes especifics que han de
regular el seu funcionament.

Els serveis dels Punts d'orientacié académica i professional (POAP) que es troben en
els centres integrats de formaci6 professional han de tenir un horari d'atencié que
s'adapti a les necessitats dels usuaris, tant dels interns com dels externs.

3.7 Horari general dels centres d’educacié de persones adultes (CEPA)

Amb caracter general, I'horari dels centres d’educaci6 de persones adultes es regira pels
mateixos criteris establerts a I'apartat 3.5 d'aquest document.

En els CEPA en seu penitenciaria, I'oferta formativa es desenvolupara en funci6 de
I'organitzacié interna general i les franges horaries del centre penitenciari.

Els serveis dels Punts d'orientacié academica i professional (POAP) que es troben en els
centres d'educaci6 de persones adultes han de tenir un horari d'atencié que s'adapti a
les necessitats dels usuaris, tant dels interns com dels externs.



3.8 Horari general de les escoles oficials d'idiomes (EOI)

A les escoles oficials d’idiomes I'horari general del centre s’ha d’adaptar a la jornada que
tingui autoritzada en torn horabaixa, o en torn de mati i horabaixa. Els centres que tenen
torn de mati i horabaixa han d'estar oberts, com a maxim, de les 9 a les 22 hores, i els
centres que nomeés tenen torn d’horabaixa, entre les 15 i les 22 hores.

L'horari del centre i el de secretaria ha de ser public i s’ha d’exposar a la pagina web i al
tauler d’anuncis del centre i s’Tha de mantenir actualitzat.

Per a la confeccio dels horaris s’han de tenir en compte aquests criteris:
e Les sessions de classe es poden organitzar en periodes d'una hora o de dues
hores.
e La distribucié de cursos i grups de cada departament ha d'estar adaptada a la
demanda de I'alumnat, i respectar el nombre de grups per idioma autoritzats per la
Conselleria d’Educacio i Universitats.
¢ S'ha de donar preferéncia per cobrir la franja horaria d’horabaixa.
e En el cas de llengues amb disminucié de matricula, s’han d'oferir els cursos en la
franja horaria que tengui més demanda per part de 'alumnat.

3.9 Horari general de les escoles d’art (EA)

L'horari general de les escoles d'art es regira pels mateixos criteris establerts a I'apartat
3.4 d'aquest document per als centres d'educaci6 secundaria.

3.10 Horari general dels conservatoris professionals de musica i dansa (CMD)

L'horari general dels conservatoris professionals de musica i dansa es pot desenvolupar
des de les 8 a les 21.30 hores ininterrompudament de dilluns a divendres. El mati dels
dissabtes també es pot utilitzar per a activitats lectives o complementaries.

Els conservatoris professionals també es poden obrir dilluns a diumenge en una franja
horaria que permeti la realitzacié de cursos, concerts i altres activitats artistiques i
complementaries, sempre que estiguin autoritzades per la direccié del centre.

4. Horari general dels centres concertats (CC)

Els horaris s'adequaran a 'autonomia dels centres privats.
Els apartats 3.1, pel que fa als centres de primer cicle d'educacio infantil, 3.2, pel que fa als
centres de segon cicle d'educacio infantil, i 3.5, pel que fa a als centres d’educacio



V'll
m secundaria, d'aquests document tendran la consideracié d'orientacions per als centres
“ privats concertats.

Els centres concertats que vulguin modificar la jornada i els horaris establerts s’han
d'atenir al que estableix I'article 57, lletra f, de la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reqguladora del dret a I'educacid.

II. Horari de I'alumnat dels centres publics

1. Aspectes generals

L'horari de classes de I'alumnat és el corresponent a I'horari propi del procés
d'ensenyament i aprenentatge, regulat a I'ordenacié de cadascun dels ensenyaments.

L'alumnat dels ensenyaments obligatoris romandra al centre durant el temps d'esplai,
acompanyat dels docents de guardia designats per la direccid. Les sortides de I'alumnat
del centre, individuals i col-lectives, en I'horari de classes i d'activitats escolars, que
inclouen el temps de I'esplai, s'han d'autoritzar segons les Instruccions sobre les activitats

complementaries, les activitats extraescolars i les sortides per als centres publics i el

procediment que cada centre estableixi en les seves normes d'organitzacio, funcionament
i convivéncia (NOFC).

L'absencia del docent responsable d'un grup d’alumnes no ha de representar en cap cas la
interrupcié de l'activitat lectiva d'aquests alumnes. La direccié del centre ha de preveure’n
la substituci6 i tenir present que I'atencio als alumnes és prioritaria en relacié a altres
activitats.

Els organs de coordinacié docent han de preveure i elaborar material complementari de
suport de les arees, matéries o ambits que s'imparteixen en cadascun dels cursos de
I'etapa. El mestre que estigui fent la substituci6 de curta durada, en el cas de les escoles, i
el professor de guardia, pel que fa als instituts, s'encarregaran de facilitar-lo als alumnes,
vetllar perque es dugui a terme i recollir-lo en finalitzar la sessio, per tenir-lo en compte en
I'avaluacié de I'alumnat.

En el cas d'una absencia prevista amb prou antelacid, el mateix docent ha de ser
I'encarregat d'elaborar les propostes d'activitats que I'alumnat ha de fer durant les classes
gue no pugui impartir. Ha de fer arribar aquestes activitats al cap d'estudis, que ha de
donar les instruccions adequades als docents de guardia perque les duguin a terme.

L'assisténcia de I'alumnat de tots els nivells educatius al centre és obligatoria. Cada centre
ha de determinar al seu NOFIC, d'acord amb el Decret 121/2010 de drets i deures dels
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m alumnes i les Instruccions sobre absentisme escolar, el tractament que s'ha de donar a les
“ abséncies de I'alumnat.

Les faltes d'assisténcia de I'alumnat de formacié professional en regim intensiu en els
centres educatius es tractaran amb els mateixos criteris que s'apliquen al regim
presencial.

D’acord amb la_Llei 26/1992, de 10 de novembre, per la qual s'aprova 'Acord de
cooperacio de I'Estat amb la Comissio Islamica d’Espanya («<BOE» 272, de 12 de novembre)
I'alumnat de religi6 musulmana que cursi estudis en centres d’ensenyament publics o
privats concertats esta autoritzat a no assistir a classe i no fer examens de les 13.30 h fins
a les 16.30 h els divendres durant el Ramada i en aquestes festivitats i commemoracions

religioses:

. AL-HIYRA, corresponent al 1r de Muharram, primer dia de 'Any Nou Islamic.

. AIXURA, desé dia de Muharram.

. IDU AL-MAULID, correspon al 12 de Rabiu al-Awwal, naixement del Profeta.

. AL-ISRA WA AL-MI'RAY, correspon al 27 de Rayab, data del Viatge Nocturn i 'Ascensio
del Profeta.

. IDU AL-FITR, correspon als dies 1r, 2n i 3r de Shawwal i celebra la culminacio del

dejuni de Ramada.

. IDU AL-ADHA, correspon als dies 10&, 11¢ei 12é de Du Al-Hyyah i celebra el sacrifici
protagonitzat pel profeta Abraham.

Les mares, pares o tutors legals de 'alumnat, o 'alumnat si és major d'edat, han de
sol-licitar l'autoritzacio a la direccié del centre i concretar els dies que voldran fer Us
d'aquesta dispensa amb antelacio suficient. La sol-licitud haura de venir signada per totes
les persones que ostenten i tenen I'exercici de la patria potestat de I'alumne.

2. Horari de I'alumnat dels centres d’educacié infantil i d’educacié primaria (EI,
CP, CEIP)

L'horari escolar d’'aquest alumnat s'ha de confeccionar d’acord amb els Decrets de
curriculum vigents

En tot cas, la composici6 dels grups en els centres on hi hagi més d'un grup per nivell, es
fara d'acord amb el principi de I'educacio inclusiva i d'acord amb els criteris proposats per
la Comissio de Coordinacié Pedagogica (CCP) i aprovats pel claustre.

L'organitzacié dels recursos assignats a cada centre es pot orientar a agrupaments per
sota de les ratios establertes quan aquesta sigui una opcié metodologica coherent amb el
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projecte educatiu i el projecte de direccio, i les necessitats que s'hi reconeixen. La
composicio de cada agrupament d'alumnes pot ser revisada pel centre durant el curs, en
funcioé de les necessitats de I'alumnat, dequdament justificades, i dels resultats de
I'avaluacié continua.

En el cas de primer cicle d’educacié infantil, 'horari complet d'escolaritzacié s'ha de
reflectir al GestIB en les diverses franges horaries, determinades genericament per
I'activitat que es du a terme i pel grup que participa de l'activitat. Les franges son:

a) Servei de matinera (al GestIB Escolaritzacié matinera EM)

b) Servei d'escolaritzaci6 basica (al GestIB Escolaritzacié basica EB)
c) Servei de menjador (al GestIB Escolaritzaci6 alimentacid EA)

d) Servei de descans (al GestIB Escolaritzacié descans ED)

e) Servei de tarda (al GestIB Escolaritzacié tarda ET)

Al primer cicle d’educacio infantil, en les franges horaries d'escolaritzacié matinera
i/0 escolaritzaci6 de tarda, els infants han de ser atesos per dues persones
adultes, com a minim, una de les quals ha de ser necessariament de I'equip
educatiu. Si s6n 7 infants o més, tot el personal ha de ser de I'equip educatiu i
s’han de sequir les ratios establertes a la normativa vigent.

Els centres han d'establir un temps de permanéncia maxima al centre per part dels infants
de primer cicle d'educacié infantil al centre, en cap cas, no pot superar les 8 hores diaries,
A aquest efecte, s'han de comptar tant el temps d'atencié educativa directa, com els
serveis complementaris, el d'alimentacié i altres activitats i serveis.

Aixi i tot, aquest temps de permanencia es pot ampliar per un periode determinat en
casos excepcionals, sempre que se n‘hagi informat el DIE.

El servei d’alimentaci6 és un servei voluntari i opcional. Tenint en compte l'article 2 del
Decret llei 5/2023, de 28 d'agost, de mesures urgents en I'ambit educatiu i en el sanitari

(BOIB num. 120, de 29 d’'agost de 2023), en el cas que aquesta opcio s'ofereixi dins les 4

hores minimes de gratuitat infantil, les families podran optar per continuar amb el servei
d'escolaritzaci6 basica, que té una durada minima de 4 hores; és a dir, el centre oferira de
manera paral-lela el servei d’'alimentacio6 o el de continuitat de I'escolaritzaci6 basica per a

les families que optin a un o altre servei.

3. Horari de I'alumnat dels centres d'educaci6 infantil i primaria integrats amb amb
ensenyaments elementals de musica (CEIPIEEM)

Amb caracter general, pel que fa als estudis d’educacié infantil i primaria, s’ha de tenir en
compte l'apartat II.2 d'aquest document.


https://euc-word-edit.officeapps.live.com/x43137369/Downloads/Versio_consolidada_DL_5-2023-1.pdf
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/x43137369/Downloads/Versio_consolidada_DL_5-2023-1.pdf

4. Horari de I'alumnat dels centres d’educacié infantil i primaria integrats amb
educacié secundaria (CEIPIESO)

Pel que fa als alumnes d'educacié infantil i primaria, s’ha de tenir en compte l'apartat IL.2
d’aquest document. Per als alumnes d’educaci6 secundaria, s’ha de tenir en compte
apartat IL.5.

5. Horari de I'alumnat dels centres d'educacio secundaria (IES).

Educaci6 secundaria obligatoria (ESO): la distribucié de I'horari lectiu setmanal és la que
figura al Decret de curriculum vigent que es pot trobar a la web del Servei d'Ordenacio

Educativa.

Pel que fa a les aules UEECO d’educacié secundaria, I'horari general dels alumnes és el
mateix que el de I'alumnat que cursa ESO (30 hores lectives).

La composicio dels grups d’ESO es fara d’acord amb el principi de I'educacié inclusiva i
d’'acord amb els criteris proposats per la Comissio de Coordinacié Pedagogica (CCP) i
aprovats pel claustre.

Batxillerat: la distribucié de I'horari lectiu setmanal de I'alumnat de batxillerat és la que
figura al Decret de curriculum vigent que es pot trobar a la web del Servei d'Ordenacio

Educativa.

Formacio professional (FP): la distribucié horaria de cadascun dels cicles formatius que

s'imparteixen d'acord amb la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (LOE) es troba
a les graelles horaries publicades a la pagina web Formacié Professional-Nova Llei
EP. Aquestes graelles poden patir modificacions quan es publiquin els curriculums

propis de les Illes Balears. En els cicles formatius que s'imparteixen d'acord amb la Llei
organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacié general del sistema educatiu (LOGSE), si no
es va dictar un curriculum propi de les Illes Balears per a un cicle formatiu, s'ha de fer
servir la distribuci6 que figura a la Resoluci6 de 30 d'abril de 1996.

L'ordenacio dels titols de formacié professional i dels cursos d'especialitzacié actualment
vigents mantindra aquesta vigéncia fins que no es deroguin o modifiquin els reials decrets
pels quals s'estableixen i ordenen.

A I'horari de I'alumnat de formacio6 professional ha de figurar la sessi6 de tutoria, que és
obligatoria per a tots els alumnes. En els cursos dels cicles formatius I'hora de tutoria ha
d'estar assignada al tutor del grup. Sempre que sigui possible aquesta sessi6 de tutoria no
s’ha de situar a l'inici o al final de la jornada. Un dels tutors de primer o segon curs de cada
cicle, ha de tenir assignades les hores de FEMPO.
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https://www.caib.es/sites/fp/ca/novetats_nova_llei_fp/
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Els recursos assignats als IES permeten codocéncia o el desdoblament dels grups, en
algunes matéries. Aquesta opcié metodologica no exclou altres organitzacions possibles
gue el centre pugui dissenyar per facilitar I'aprenentatge d'aquestes mateéries i que
requereixin recursos equivalents.

6. Horari de I'alumnat dels centres integrats de formacié professional (CIFP)
Pel que fa a I'horari de I'alumnat del CIFP, s’ha d'aplicar el que es determina per a la
formacio professional a I'apartat 5 d'aquest document.

7. Horari de I'alumnat dels centres d’educacié de persones adultes (CEPA)
Pel que fa als horaris de I'alumnat dels ensenyaments de l'educaci6é secundaria per a les
persones adultes s’ha de tenir en compte el Decret 85/2019, de 8 de novembre,

d'ordenacié dels ensenyaments de I'educacié secundaria per a les persones adultes (BOIB

nuim.153, de 9 de novembre).
Pel que fa als ensenyaments inicials de formacio basica, s'ha de sequir el Decret 29/2015
de 8 de maiqg pel qual es requlen I'organitzacid, el funcionament i els curriculums dels

ensenyaments inicials de formacié basica per a persones adultes de les Illes Balears (BOIB

num. 70, de 9 de maig).
Per als altres estudis s’ha de tenir en compte I'Ordre de la consellera d'Educacié i Cultura

de 27 de juliol de 2009 per la qual es requla I'oferta formativa que es pot impartir en els

centres d'educacié de persones adultes que depenen de la Conselleria d'Educacié i Cultura
de les Illes Balears (BOIB num. 118, de 13 d'agost).

8. Horari de I'alumnat de les escoles oficials d'idiomes (EOI)

Cada grup d'alumnes dels ensenyaments oficials presencials ha de tenir una mitjana de
4,5 periodes lectius setmanals de classe, distribuits de la manera seguent: 4 periodes
lectius setmanals de dilluns a dijous, i 2 periodes lectius setmanals un divendres al mes
durant tot el curs academic.

Els divendres lectius per a cada grup han d’'estar repartits d'octubre a maig de manera
equilibrada, perqué cada grup arribi al minim de les 120 hores lectives totals establertes
per a cada curs i nivell.

Els grups de la modalitat semipresencial tindran igualment 4,5 periodes lectius i
setmanals de classe, distribuits en 2,5 periodes lectius setmanals en una sessi6 presencial,

i 2 periodes lectius setmanals a la plataforma virtual.

9. Horari de I'alumnat de les escoles d’art (EA)
Amb caracter general, s’ha de tenir en compte l'apartat I1.5 d’aquestes instruccions.
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https://die.caib.es/normativa/pdf/09/2009_07_27_Ordre_BOIB_118_13-8-2009_regulaofertaformativacentreseducaciopersonesadultes.pdf
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https://www.caib.es/eboibfront/eli/es-ib/d/2019/11/08/85/dof/cat/pdf
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10. Horari de I'alumnat dels conservatoris professionals de musica i dansa (CMD)
Per facilitar la simultaneitat dels ensenyaments de musica i dansa i els ensenyaments de
régim general s’han de tenir en compte aquests criteris:

1. Per a 'alumnat dels ensenyaments elementals de musica i dansa i els
ensenyaments professionals de musica, I'horari ha de ser totalment compatible amb els
estudis de régim general (Educacio Primaria, ESO i Batxillerat). S'ha d'intentar que les
classes, tant col-lectives com individuals, quedin agrupades en el menor nombre possible
de dies per setmana. Per a 'alumnat dels ensenyaments Professionals de dansa I'horari
comporta cursar el programa PEI obligatoriament i adaptar-se a 'horari marcat per
aquest programa.

2. Per a 1ri 2n d’'ensenyaments elementals s’ha d'establir un horari preferent fins a
les 19:30 h. Si per raons d'organitzacio s'ha d’ampliar, s'intentara, en qualsevol cas, que
cap alumne no acabi després de les 20:30 hores.

3. En la tria d'horaris individuals per part de I'alumnat s'ha de donar preferéencia a
'alumnat PELi a 'alumnat amb residéncia més llunyana.

4, Per als alumnes de 1r i 2n d’ensenyaments elementals de musica, I'nora setmanal
de classe individual d'instrument es pot distribuir en dues sessions setmanals de trenta
minuts en dies diferents.

5. Els grups de les classes col-lectives es planificaran perque I'oferta sigui amplia i
variada, sempre dins les ratios establertes, i el major nombre de grups estiguin en les
franges horaries on més alumnat pugui assistir.

6. Es coordinaran els horaris PEI amb I'TES corresponent.

7. S’ha d'oferir alguna assignatura o classes individuals en la franja de mati o de
migdia per aquell alumnat que hi pugui assistir, ja que aixo facilita la compatibilitat dels
diferents estudis, sobretot, per a alumnat de més edat o per a aquells que cursen el
batxillerat o altres estudis postobligatoris o universitaris. En el cas del Conservatori
Professional de Mdusica i Dansa de Mallorca, a aquest efecte, s'acordara amb la direccio del
Conservatori Superior de Musica de les Illes Balears la utilitzacio dels espais necessaris.

8. S’han d'evitar coincidéencies entre els horaris d'assignatures que puguin afectar un
elevat nombre d'alumnat.

III. Horari dels docents

1. Horari dels docents dels centres publics
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L'horari dels docents depen del centre on es desenvolupa la feina i no del cos al qual es
pertany.

1.1 Aspectes generals
Els docents s’han d'incorporar als centres el primer dia habil del mes de setembre. Amb
caracter general, les tasques finalitzaran no abans del darrer dia habil del mes de juny. Els
dies del mes de setembre anteriors al comencament de les activitats lectives i els dies del
mes de juny posteriors a aquestes activitats, s’han de dedicar a revisar la concrecio
curricular, elaborar la proposta pedagogica, les situacions d'aprenentatge, les memories i
els projectes prevists al desplegament del projecte educatiu del centre.

L'adscripcié administrativa al nou centre dels docents que es traslladen té efectes I'1 de
setembre. Després d'haver-se presentat al nou centre, els docents de primer de batxillerat
i dels CMD, EO]I, EA, que hagin d'acabar les tasques pendents de I'avaluaci6 extraordinaria
en els centres on tenien destinacié durant el curs anterior, s'han d’'incorporar a la nova
destinacié no més enlla dels cinc primers dies habils del mes de setembre.

Aquest procediment també és d'aplicacié per als funcionaris interins, sempre que tinguin
nomenament per al curs que s'inicia.

Els centres han de dedicar almenys un dia a I'acolliment dels nous docents per donar-los a
coneixer el projecte educatiu del centre, com també les normes d’'organitzacio,
funcionament i convivencia.

Els membres del equips directius han d'impartir docencia directa almenys a un grup
d’'alumnes. El nombre minim d’hores lectives de docéncia directa setmanals que han
d'impartir és de 4 per als centres d’educacié infantil i primaria i de 3 per als de secundaria.

Els docents que siguin membres electes del consell escolar han de tenir assignat un
periode complementari a compte de les reunions del consell i de les seves comissions.

Ates que l'avaluaci6 final ordinaria de segon de batxillerat s'anticipa per la convocatoria
ordinaria de les proves d'accés a la universitat (PAU), els professors d'aquests cursos
hauran de mantenir les activitats lectives amb I'alumnat fins que s’hagi duit a terme. Aixi
mateix hauran de mantenir les activitats lectives amb 'alumnat que s’han de presentar a
I'avaluacio final extraordinaria fins al darrer dia d'activitats lectives previst al calendari
escolar. Si es dona el cas que no hi hagi cap alumne d’'una materia per a I'avaluacio
extraordinaria, la direccio del centre assignara als professors afectats les tasques que
consideri oportunes per completar el seu horari.
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Puntualment, per atendre I'alumnat en activitats complementaries previstes a la PGA i
informant amb la suficient antelacio, es podra modificar I'horari del docent per iniciar
abans o finalitzar més tard la seva jornada laboral.

En qualsevol cas, I'excés que assumeixi un docent en la seva jornada setmanal per aquest
motiu s’haura de compensar dins el comput mensual d’hores de permanéncia.

D’entre les funcions dels directors que apareixen al Decret 4/2023 de 13 de febrer,
I'article 2 d) 6 determina que correspon al director: Assignar i controlar I'horari de
permanencia del professorat al centre d'acord amb els criteris pedagogics establerts
pel claustre i la normativa vigent. Per aix0, els directors han d’establir el sistema de
control de l'assisteéncia i la puntualitat al centre dels docents, que ha d'incloure les
activitats lectives i les complementaries.

1.1.1 Docents majors de 55 anys
Els docents majors de 55 anys poden acollir-se a una de les seguients mesures:

1. Reduccié de mitja jornada amb, la corresponent disminucio6 de les retribucions.
Una vegada aplicada la reduccié de jornada, es pot substituir un periode lectiu
setmanal per qualsevol de les funcions a les quals fa referéncia 'apartat seguent.

2. Substitucio de periodes lectius i complementaris per altres activitats sense
disminuci6 retributiva, d'acord amb les seguents opcions en funcié de la disponibilitat
del centre, degudament justificada, i respectant la preferéncia del docent sempre que
sigui possible:

a) 1 periode lectiu + 2 complementaris (CHL: compensacié hora lectiva).
Substitucio per altres activitats d'un periode lectiu setmanal i compensacié de dos
periodes complementaris de no permanéncia al centre.

b) 2 periodes lectius + 1 de complementari (CHL).

Substitucio per altres activitats de dos periodes lectius setmanals i compensacié
d’'un periode complementari de no permanéncia al centre,.

c) 3 periodes lectius. Substitucié per altres activitats de tres periodes lectius
setmanals.

S’ha de procurar que les activitats substitutives dels periodes lectius no siguin d'atencio
directa a un grup d'alumnes. La direcci6 del centre les assignara d'entre: guardies de
biblioteca, suport a I'equip directiu, programa de reutilitzacié de llibres de text, suport a
les tasques administratives del centre, etc.
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||.| Els periodes de compensacié d'hores lectives (CHL) es podran assignar sempre que quedin

garantides les reunions de coordinacio docent i s’han de col-locar, sempre que sigui
possible, al principi o al final de la jornada laboral.

El requisit perque un docent pugui acollir-se a qualsevol d'aquestes mesures sera haver
complert els 55 anys d’edat o més fins al 31 de desembre del curs escolar en qué es vol
gaudir d'aquestes mesures.

La sollicitud, segons model de I'annex, s’ha de presentar a la secretaria del centre de
destinaci6 per al qual se sol-licita, amb caracter general, abans del 20 de marg. El director
del centre, abans del 15 d'abril ha d'introduir al programa de gestié GestIB la relacié de
persones que han fet la sollicitud i arxivar aquestes sol-licituds a la secretaria del centre,
en I'expedient del docent.

Pel que fa als docents que s'incorporin al mes de setembre al centre educatiu, la direccié
intentara aplicar aquesta reduccio i, si per raons d'organitzaci6 del centre no fos possible,
es compensara amb CHL al principi o al final de la jornada laboral.

El docent que comparteix dos o més centres haura de sol-licitar la substitucié per altres
activitats sense disminucio retributiva en el seu centre d'adscripcio.

1.1.2 Docents amb reduccié d'un ter¢ de jornada

L'horari dels docents amb reduccié d'un ter¢ de jornada és el seguent:

Cos de mestres: 16 periodes lectius i 3 de complementaris.
Cos de secundaria: 12 periodes lectius i 6 de complementaris

Es pot augmentar un periode lectiu amb la corresponent compensacié (CHL).
1.1.3 Docents amb mitja jornada

S’ha de tenir en compte, en cada cas particular, I'article 30.4 del Reial decret 670/1987, de
30 d'abril, especialment pel que fa a les repercussions sobre I'haver regulador per al calcul

de la pensié de jubilacié i les prestacions de l'atur.
L'horari dels docents amb mitja jornada és el seguent:

Cos de mestres: 12 periodes lectius i 2,5 de complementaris.
Cos de secundaria: 9 periodes lectius i 4,5 de complementaris

Es pot augmentar un periode lectiu amb la corresponent compensacio (CHL).


http://www.boe.es/buscar/pdf/1987/BOE-A-1987-12636-consolidado.pdf
http://www.boe.es/buscar/pdf/1987/BOE-A-1987-12636-consolidado.pdf
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Els horaris dels docents amb mitja jornada hauran de ser el més compactes possibles, tret
que la plaga es generi una vegada hagi comencat el curs.

Es convenient que no s'assigni una tutoria als docents amb mitja jornada.

1.1.4 Docents compartits a dos o0 més centres
Es considera que un docent ocupa una plaga itinerant quan presta serveis, amb caracter
regular i periodic, en dos o més centres diferents de la mateixa o distinta localitat.

Cos de mestres: Instruccions sobre 'organitzacié de les itinerancies als centres d'’educacid

infantil i primaria de la Direccié General de Personal Docent i Centres Concertats.

Altres cossos: Instruccions sobre l'organitzacié de les itinerancies als centres de

secundaria de la Direccié General de Personal Docent i Centres Concertats.

1.2 Horari dels mestres dels centres publics d'educacié infantil i d’educacié primaria.

Els mestres tenen I'horari laboral setmanal de 35 hores, que és I'establert amb caracter
general per al personal funcionari de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. Els
mestres han de romandre al centre 29 hores setmanals, de les quals 25 tenen el caracter
de lectives (docéncia directa als alumnes, coordinacions lectives, i dedicaci6 a carrecs) i 4
de complementaries. La resta, 6, s’han de dedicar a la preparacié de les activitats docents,
a la formaci6 permanent o a qualsevol altra activitat pedagogica complementaria i no
s’han de fer necessariament al centre.

L'horari de I'equip educatiu de primer cicle d’educacié infantil ha d'incloure les hores
d'atenci6 educativa directa i de les activitats complementaries (claustres, coordinacions,
entrevistes amb families, reunions amb I'EAP, programacions, etc...) que han de ser com a
minim de 3 a 5 hores setmanals. Aquests horaris s’han d'imprimir i s’han de signar per les
persones interessades i la direcci6 del centre.

El maxim setmanal de periodes de docéncia directa (classes, suports, esplai i tutoria) d'un
mestre a jornada completa és de 23. El minim sera de 14 (llevat dels membres dels equips
directius i els coordinadors TIC).

Els mestres que, excepcionalment, imparteixin més de 23 periodes lectius de docéncia
directa a un grup d'alumnes tendran 1 periode complementari menys de permanéncia per
cada periode de més (compensacio d’hores lectives, CHL, que no sén de permaneéncia
obligada al centre).
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m Els mestres que imparteixin docéncia directa a més de 180 alumnes disposaran d’'una

“ reduccié d'un periode complementari (CHL) al seu horari individual, sempre que quedin
garantides les reunions de coordinaci6 docent.

Un mateix mestre no podra tenir al seu horari més de 3 CHL, llevat dels majors de 55.

a. Permanéncia al centre
L'horari individual dels mestres ha d'incloure les 29 hores de permaneéncia al centre
i especificar entre activitats lectives i activitats complementaries.
Si per questions de coordinacié docent durant una setmana s'excedeix I'horari de
permanencia al centre, aquest excés s’haura de compensar en el comput mensual
d’activitats complementaries.

b. Activitats lectives

e Docéncia directa (classes, suports, esplai i tutoria).

e Substitucions d'abséncies de curta durada.

e Agrupaments flexibles, codocéncia, flexibilitzacié dels temps i dels espais d'activitat
d’aula, acolliment linguistic o cultural, reforc i ampliacié d'arees, etc, per tal de
personalitzar i millorar la capacitat d'aprenentatge i els resultats de tot I'alumnat.

e Atencions individualitzades, desdoblaments, suport i atencié als alumnes, per tal
d’eliminar les barreres a 'accés, 'aprenentatge, la participacio i 'aprenentatge.

e Aplicacio6 de projectes i programes d'innovaci6 educativa que poden incloure
alguns dels aspectes anteriors.

e Coordinacions lectives.

c. Activitats complementaries

e Activitats relacionades amb la tutoria de I'alumnat (entrevistes amb els alumnes o
amb les families, documentaci6 académica, etc.), el sequiment de la seva evolucig,
de les activitats de reforg, aixi com, amb I'adaptacié del curriculum escolar i
I'adequacio de les diferents situacions d’aprenentatge a les necessitats i les
caracteristiques de I'alumnat.

e Activitats dels drgans de coordinacio previstes a les normes d'organitzacio,
funcionament i convivencia. S'ha de procurar que a les reunions de I'equip
d'orientacio i suport a I'aprenentatge hi sigui present l'orientador.

e Activitats de coordinacio entre els mestres per tal de dur a terme la preparacio
d’activitats i de tasques interdisciplinaries dins el marc de la concrecié curricular del
centre.

e Reunions (del claustre, de revisié i concrecié dels curriculums, de coordinacio
d’equips de cicle, d’avaluacio, del consell escolar i d'altres coordinacions).

e Reunions de coordinacio entre els professionals que intervenen, entre d'altres, en
I'atencié de I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu (tutors,
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N membres de I'equip d’'orientacio6 i suport a I'aprenentatge, en queé s'inclouen els
membres de I'EOEP, serveis de la Conselleria d’Educacié i Universitats per a
I'atenci6 a la diversitat).

e Coordinacions.

e Guardies per assegurar la presencia al centre de professorat en horari d’horabaixa
en funci6 de I'horari de les activitats i com a maxim fins a les 17 h durant els dies
lectius de la setmana en aquells centres que han optat per la jornada continuada i
ofereixen activitats extraescolars a les instal-lacions del centre.

1.2.1 Procediment d’'assignacié dels mestres als diferents cursos i arees del centre
La direccié ha d'assignar els mestres als diferents cursos i arees, d'acord amb l'especialitat
del lloc de feina al qual estan adscrits els mestres, i els criteris pedagogics establerts pel
claustre segons l'establert a 'apartat I.1.b.
El mestre addicional d’educacio infantil ha d'inserir la seva tasca dins I'organitzacié general
del centre, a més de I'etapa de la qual és especialista.
Els mestres d'educacio infantil que no tenguin assignat un grup especific, han d'exercir les
funcions seguents, amb l'ordre de prioritats que s'indica:

° Funcio tutorial especifica a 'educacio infantil per a grups reduits o individual per a
alumnes determinats.
° Suport al desplegament curricular de I'educacio infantil, segons la planificacié del

centre i les necessitats educatives de I'alumnat i, si és el cas, a tasques derivades dels
projectes d'innovacio que el centre tengui aprovats.

1.2.2 Cura i vigilancia dels alumnes al temps de I'esplai
L'esplai es considera una activitat educativa integrada en I'horari lectiu de I'alumnat i, per
tant, s'hi han de respectar també els principis i criteris del projecte educatiu, concretats a
la programacio general anual.

Els mestres sén responsables de la cura i vigilancia de I'alumnat durant l'esplai. Per a aixo
s’ha de complir la ratio minima d’'un mestre per cada 40 alumnes d’educacié primaria o
fraccid i un mestre per cada 28 alumnes d’educacié infantil de segon cicle o fraccio. En el
cas de primer cicle d'educacié infantil la ratio ha de ser d'un mestre o tecnic d'educacié
infantil per cada 7 alumnes de 0-1 anys (1r), un mestre o tecnic d'educacio infantil per cada
12 alumnes d'1-2 anys (2n) i un mestre o tecnic d'educacié infantil per cada 18 alumnes de
2-3 anys (3r).

L'equip directiu és el responsable d’organitzar els torns de vigilancia i vetllar per al seu
compliment.

1.2.3 Mestres especialistes



Els mestres especialistes, de musica, de llengua estrangera i d'educacio fisica, una vegada
cobert I'horari de la seva especialitat, han d'atendre segons les directrius de I'equip
directiu i les necessitats del centre les segUents funcions:

. Docencia de musica, psicomotricitat o llengua estrangera a educacio infantil,
segons la seva especialitat.

. Docencia de l'especialitat d'educacio primaria.

. Atenci6 a 'alumnat per a la implementacié de mesures universals per assegurar la

participacio i el desenvolupament de tot I'alumnat amb I'objectiu que tot els alumnes
desenvolupi les competéncies clau al maxim de les seves capacitats.

1.2.4 Mestres de religio

Jornada

La jornada dels mestres de religio és la mateixa que la dels mestres d’educaci6 infantil i
primaria, que apareix al punts 1 1.2 d’aquestes instruccions i al punt 1.1.2 pel que fa als
mestres amb mitja jornada.

Periodes lectius

Els periodes lectius assignats per I'Administracié a cada centre permeten impartir les
classes a tot 'alumnat matriculat de religio.

Fins a completar la jornada assignada, es completara I'horari dels mestres de religio
d’acord amb aquest ordre:

1. Dos periodes de reduccio per als majors de 55 anys, si és el cas. Si el mestre comparteix
dos o tres centres, una hora en cadascun dels dos centres amb major nombre d’hores
assignades.

2. Periodes de vigilancia de pati. Mig periode per cada dia assignat al centre fins a
completar els 2,5 periodes en el cas de jornada completa o 1/1,5 en el cas de mitja
jornada.

3. Periodes de docencia directa amb alumnes per desdoblar els grups adjudicats de religio
mes nombrosos, sense incrementar la jornada.

4. Periodes lectius de col-laboracié amb diferents coordinacions del centre.

Periodes complementaris

1. Un periode de CHL per als majors de 55 anys, si és el cas, en el centre en que tengui
major nombre d’hores assignades.

2. Si el mateix dia comparteix dos centres de distinta localitat, s’ha d'aplicar una reduccié
segons el temps de durada del desplacament.

3. Periodes complementaris, un per dia assignat, descomptant els periodes dels dos punts
anteriors, si és el cas.

1.3 Horari dels professors dels centres publics de secundaria
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N L'horari setmanal dels professors de secundaria és de 35 hores, que és I'establert amb
caracter general per al personal funcionari de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
Els professors han de restar al centre 29 hores setmanals distribuides en 5 dies. Aquestes
s’han de distribuir de la manera seguent:

- 25 hores dedicades a activitats lectives i complementaries (equivalent a 27 periodes de
55 minuts) amb horari fix en el centre i de compliment obligatori (classes, guardies i
vigilancies de pati, tutoria de I'alumnat i atencio a les families, reunions d’ambit o
departament, comissié de coordinaci6é pedagogica, i coordinacions, manteniment de
laboratoris, tallers i aules especifiques, activitats de suport i d'ampliacié, formacié en
centres, etc.).

- 4 hores dedicades a les reunions d'equips docents, tant en sessié ordinaria com en
sessi6é d'avaluacio, reunions de claustre i altres activitats en el centre degudament
programades i verificables, si bé no sotmeses necessariament a horari fix. AQuestes
hores es poden acumular en horari d’horabaixa.

- Les 6 hores restants, fins a completar I'horari laboral, s’han de dedicar a activitats
relacionades amb la docencia i la formacié permanent, que poden no fer-se
necessariament al centre.

Quan el centre de secundaria ofereixi horari de mati i d’horabaixa, s’ha de procurar que
els horaris dels professors siguin al més compactes possible i no incloguin els dos torns,
llevat que el professor ho vulgui aixi. S'ha de tenir en compte que entre la finalitzacio
d'una jornada i l'inici de l'altra, hi ha d’haver almenys 12 h de descans.

Si s’han de compartir dos torns, s’ha de procurar que no es faci en més de dos dies.

L'horari individual dels docents de secundaria ha d'incloure els periodes de permanéncia
al centre, especificar entre activitats lectives i activitats complementaries i hi han de
constar un minim de dos periodes lectius diaris i un maxim de cinc, excepci6 feta en
aquelles situacions degudament justificades, que se’n podran impartir fins a sis.

El professorat que imparteix certificats professionals s’ha de regir pels mateixos criteris de
confecci6 horaria que la resta de professorat de formaci6 professional.

a. Permanéncia al centre

Els periodes de permanéncia al centre de compliment obligatori del professorat, entre
lectius (classes, tutoria, suports, caporalia d'ambit o departament de coordinaci6 didactica,
coordinacions, equip directiu, FEMPO i majors de 55) i complementaris, han de ser 27.

La permanéncia minima d’'un professor en el centre no pot ser cap dia, de dilluns a
divendres, inferior a quatre periodes. En el cas dels professors de formacié professional,
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en poden quedar exempts els tutors o cotutors, si escau de FEMPO ja que s’ha de procurar
compactar els periodes lectius de formacié en empresa per poder realitzar amb
aprofitament la tasca de preparacié i sequiment.

Excepcionalment, quan hi hagi una causa degudament justificada, sigui per disponibilitat
d’espais, o altres circumstancies particulars del centre, el Departament d'Inspeccio
Educativa (DIE) pot autoritzar una permanencia diferent a l'establerta.

b. Activitats lectives
El nombre de periodes lectius (55 minuts) dels professors ha de ser entre 18 21.

Aquest nombre de periodes setmanals lectius pot prendre’s com a mitjana quan els
ensenyaments no presentin una distribucié horaria uniforme al llarg del curs, com poden
ser els casos del professorat de formacio professional, per les practiques de I'alumnat, i
els que imparteixen certificats professionals.

En el cas dels professors de cicles formatius i dels de certificats professionals, es poden
ponderar els periodes setmanals per ajustar-los al periode de FEMPO o a la temporitzacio
dels certificats. En tot cas, al primer i segon trimestre no es poden superar els 24 periodes
lectius setmanals. Aixi, I'horari anual computat en termes ponderats en cap cas pot
superar els 21 periodes lectius setmanals ni els 27 periodes de permanéncia setmanals.

Excepcionalment, en el cas que el professorat que per motius organitzatius i de distribucié
horaria no hagi pogut gaudir de les CHL corresponents en el temps en que es dona lloc la
major carrega lectiva, podra gaudir-les degudament ponderades en els periodes en que
es redueix aquesta carrega.

Llevat del cas anterior, el professorat de formaci6 professional que alliberi hores haura de
complir la permanéncia obligatoria en el centre de 27 periodes. El nou horari del docent
ha de prioritzar la coordinaci6 de la FEMPO dels alumnes dels grups en qué imparteix
docéncia i també se li poden encomanar altres tasques necessaries per al bon
funcionament del centre (projectes intermodulars, manteniment d'aules i tallers, reforg¢ a
comissions, desdoblaments, guardies, etc).

Amb caracter general, el maxim setmanal de periodes de docencia directa (classes,
suports i tutoria) d'un docent a jornada completa sera de 18 i el minim sera de 12 (llevat
dels membres dels equips directius i els coordinadors TIC).

El professorat que, excepcionalment, imparteixi més de 18 periodes lectius de docéncia
directa a un grup d'alumnes tendra 1 periode complementari menys de permanencia al
centre per cada periode de més (compensacié d’hores lectives, CHL, que no sén de
permanencia obligada al centre).
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El professorat que, excepcionalment, tengui al seu horari més de 18 periodes lectius
tendra 1 periode menys addicional de permanencia al centre (CHL) per cada periode de
més, sempre que es recullin al seu horari almenys 16 periodes de docéncia directa.

Pel que fa als tutors, el periode de tutoria que no és d'atencié directa al grup es
considerara també de docéncia directa. Aixi mateix, en arribar a les 18 hores de docéncia
directa tendran dret a una CHL.

El professorat que imparteixi docéncia a més de 180 alumnes disposara d'una reduccio
d'un periode complementari (CHL) al seu horari individual.

Un mateix professor no podra tenir al seu horari més de 3 CHL, llevat dels majors de 55

anys.

Diagrama explicatiu de I'assignacié de CHL

Assignacio de

compensacio

hores lectives
CHL

mparteix

18 o més
periodes lectius
de docéncia
directa?

Imparteix
un minim de 16
periodes lectius
de docéncia
directa?

No

Imparteix
més de 18
periodes
lectius?

No-

Si

!

19 periodes : 1 CHL
20 periodes: 2 CHL
21 periodes: 3 CHL

18 periodes : 1 CHL
19 periodes: 2 CHL
20 periodes: 3 CHL

No té CHL

c. Activitats complementaries.

Als horaris del professorat s'hi han d’incloure els periodes complementaris. En establir els
periodes complementaris, se n’han de prioritzar els derivats de les necessitats
organitzatives del centre incloses a la programaci6 general anual (PGA) del centre, entre
les quals:
e Lagarantia que a cada sessi6 de classe i durant els esplais hi hagi els professors de
guardia necessaris segons les caracteristiques fisiques i d'ocupaci6 del centre.
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N e Un periode setmanal per a I'atencié de les mares, pares o els tutors legals de
lalumne.
e Un periode setmanal de reuni6 de coordinacié d'ambits o departaments de
coordinacié didactica i de familia professional. Les reunions dels departaments dels
mateixos ambits s'’haurien de situar preferentment a la mateixa franja horaria a efectes
de coordinacio.
e  Els periodes que s’hagin de dedicar al manteniment de les aules especifiques, com
ara laboratoris, aules de tecnologia, aules d'informatica, tallers de formacio
professional, biblioteca, instal-lacions esportives, projecte de centre i altres de previstes
a les normes d'organitzacié, funcionament i convivéncia.
e  Els periodes que s’hagin de dedicar a les reunions de tutors.
e Un periode setmanal de reuni6 dels equips docents, d'acord amb I'organitzacid i el
calendari previst a la PGA.
e Els periodes que s’hagin de dedicar a la coordinacio de les diferents mesures
previstes al projecte educatiu de centre d’entre les que apareixen a l'article 10 del
Decret 4/2023 de 13 de febrer.

e  Els periodes complementaris per dur a terme els programes EOIES i PEL

A més a més, per al professorat de formacié professional:
e  Els periodes que s’hagin de dedicar a la gestié de compres i subministraments.
e Sotala direccié del coordinador mediambiental, els periodes que s’hagin de dedicar
a la gesti6 de residus, quan pel tipus de cicles formatius i nUmero de grups presents en
I'oferta educativa del centre, es generi una quantitat important de residus
(contaminants, toxics, voluminosos o reciclables) que requereixin especial dedicacio.

S’ha de procurar que el professor que sigui responsable de les diferents coordinacions,
tengui el maxim de periodes complementaris dedicats a les tasques de coordinacio,
sempre que l'organitzaci6 del centre ho permeti. Aixi mateix el tutors dels grups, sempre
que l'organitzacio6 del centre ho permeti, han de poder tenir el maxim de periodes
complementaris dedicats a les tasques de tutoria.

1.3.1. Procediment d’assignacié dels professors als diferents cursos i matéries

- La direccio6 del centre assignara a cada ambit o departament de coordinacié didactica o
departament de familia professional els grups, les materies i els moduls que li
corresponguin, d'acord amb el del Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre (text
consolidat), amb el Reial Decret 286/2023, de 18 de abril, i amb el Reial decret 1635/1995,
de 6 d'octubre.

L'assignacié dels moduls dels cicles formatius a les especialitats corresponents figura en
els reials decrets que estableixen el titol de formacié professional i els seus ensenyaments
minims;



http://www.boe.es/boe/dias/1995/10/10/pdfs/A29710-29754.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/1995/10/10/pdfs/A29710-29754.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-19174-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-19174-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-19174-consolidado.pdf
https://www.boe.es/eli/es/rd/2023/04/18/286/dof/spa/pdf
https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/21/1129857

D'acord amb I'apartat 3 de I'article 2, del Reial Decret 1834/2008, correspon a la
comunitat autobnoma determinar les atribucions docents dels professors de
I'especialitat de llengua catalana i literatura, de forma que han de tenir
atribucions analogues als dels professors de llengua castellana i literatura. Aixi,
ates el que estableix el Reial Decret 286/2023, de 18 de abril, pel qual es regula
I'assignacié de matéries a Educacié Secundaria Obligatoria i a Batxillerat a les
especialitats de diferents cossos de funcionaris docents, i es modifiquen diverses
normes relatives al professorat d'ensenyaments no universitaris, els professors de
I'especialitat de llengua catalana i literatura han de tenir les seguents atribucions:

Materies d'ESO: Llengua catalana i literatura.
Materies de batxillerat: Arts escéniques Ii II, Llengua catalana i literatura i II, Literatura
dramatica i Literatura universal.

- Els ambits o departaments de coordinacio6 didactica i de familia professional faran una
proposta de distribucié dels grups, les materies i els moduls que corresponen als seus
membres, d'acord amb els criteris pedagogics i organitzatius (apartat I.1.b) aprovats pel
claustre. En aquesta proposta s'inclouran també, si escau, els membres d’altres ambits o
departaments de coordinacio didactica i de familia professional que completin el seu horari
lectiu. Si no hi ha acord, la responsabilitat és de la direccié del centre.

- Excepcionalment es preveu la possibilitat que, a determinats moduls, hi participin, com a
docents, experts provinents del mén laboral.

- Si s'organitzen els ensenyaments per ambits, el professorat d'una especialitat pot impartir
les matéries incloses en 'ambit de que forma part la seva especialitat.

- Altres dedicacions horaries: quan s’hagi elaborat la proposta d'assignacio6 de tots els grups,
s'adjudicaran altres hores lectives per assegurar la deguda atencié a tot 'alumnat i altres
necessitats del centre.

1.3.2 Professorat de religio

Jornada

La jornada dels professors de religidé és la mateixa que la dels professors de secundaria,
gue apareix al punts 1.1 i 1.3 d'aquestes instruccions.

Periodes lectius

1. Periodes lectius assignats. Els periodes lectius assignats a cada centre permeten
impartir les classes a tot I'alumnat matriculat de religié. Fins a completar la jornada
assignada es completara el seu horari d'acord amb aquest ordre:
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1. Un periode lectiu de reduccié pel als majors de 55 anys, si és el cas, en el centre
amb major nombre d’hores assignades.

2. Un periode lectiu com a responsable d'ambit o subdepartament.

3. Periodes de docéncia directa amb alumnes per desdoblar els grups adjudicats de
religio catolica més nombrosos, sense incrementar la jornada.

4. Periodes lectius de col-laboracié amb diferents coordinacions del centre.

Periodes complementaris

1. Dos periodes CHL per als majors de 55 anys, si és el cas. Si el professor comparteix dos
o tres centres, un periode en cadascun dels dos centres amb major nombre d'hores
assignades.

2. Si el mateix dia comparteix dos centres de distinta localitat, s’ha d'aplicar una reduccié
segons el temps de durada del desplacament.

3. Periodes per a reunions (d'ambit o departament, equips docents, etc.).

4. Periodes de guardies, guardies de pati i guardies de biblioteca.

5. Un periode d'atenci6 a pares i mares.

6. Periodes complementaris de col-laboracié amb diferents coordinacions del centre.

1.4 Horari dels professors dels centres integrats de formacié professional (CIFP)

Amb caracter general se seguiran les indicacions dels punts 1 i 1.3 d’aquestes instruccions.
Els representants dels docents del centre al consell social han de tenir assignat un
periode complementari setmanal a compte de les reunions del consell i de les seves
comissions.

1.5 Horari dels professors dels centres d’ensenyament per a persones adultes (CEPA)
Amb caracter general se seguiran les indicacions dels punts 1i 1.3 d'aquestes instruccions.

1.6. Horari dels professors de les escoles oficials d’'idiomes (EOI)
Amb caracter general se seguiran les indicacions dels punts 1 i 1.3 d'aquestes instruccions,
amb aquestes peculiaritats:

. Els divendres no lectius, en qué no hi ha activitats lectives de docencia directa amb
un grup d’alumnes, i sempre que els espais dels centres ho permetin, els docents podran
complir amb el seu horari de les 9.00 a les 15.00 hores, per tal de facilitar les reunions
d'dorgans de govern, reunions de coordinacio, activitats formatives, etc.

. Distribucio6 de I'horari setmanal

Periodes lectius de docéncia directa:
e Classes a grups oficials de modalitat presencial: 4,5 periodes lectius setmanals per

grup.
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o Classes a grups oficials de modalitat semipresencial: 2,5 periodes lectius
setmanals per grup.

e Cursos d’'anglés per a docents: 4,5 periodes lectius setmanals per grup 0 2,5
periodes en el cas dels grups semipresencials.

e Cursos especifics quadrimestrals: 4,5 periodes lectius setmanals per grup.

Altres periodes lectius:
e Quan un professor, excepcionalment, tingui dret a més d'una reduccié per les
funcions assumides,d’acord amb els criteris establerts, impartira I'horari lectiu amb
major reducci6 horaria, o sumara les reduccions horaries, sempre que aquestes no
suposin més de 6 hores per docent (a excepci6é dels membres de I'equip directiu).

Periodes complementaris

S’han de prioritzar els derivats de les necessitats organitzatives del centre inclosos

a la programacio general anual (PGA), entre els quals hi ha d’haver:
e 1 periode setmanal de reuni6 de departament.
e 1 periode setmanal d'atencié a 'alumnat.
e Els periodes que s’hagin de dedicar a I'atencié a la biblioteca o I'aula multimedia.
e Hores de col-laboracié amb el cap del departament per a l'elaboracié de material
didactic o de proves.
¢ Qualsevol altra activitat que la direccio del centre cregui oportuna, segons els
criteris establerts al Reglament d'organitzacio, funcionament i convivencia, com ara
la dedicacié als projectes del centre.
e Tasques relacionades amb la col-laboracié de revisio i validacié de les proves
unificades de certificacio, que habitualment es duen a terme en el segon i tercer
trimestre del curs pel professorat de cada idioma disponible segons els criteris
establerts a la Resolucio del director general de Direccié General de Planificacio i
Gesti6 Educatives per la qual es dicten instruccions per a I'elaboracié de les proves
de certificacio unificades per a I'alumnat oficial i lliure de les escoles oficials
d'idiomes de les Illes Balears, que son revisades i actualitzades cada any al mes de
setembre.

1.7 Horari dels professors de les escoles d’art (EA)

Amb caracter general se seguiran les indicacions dels punts 1 i 1.3 d'aquestes instruccions.

1.8 Horari del professorat dels conservatoris professionals de musica i dansa (CMD)

Amb caracter general s'aplicara l'establert al punts 1i 1.3. d'aquestes instruccions, amb
aquestes peculiaritats:
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w - Excepcionalment, en els horaris del professorat dels conservatoris professionals de
musica i dansa i per tal que els horaris dels alumnes siguin al més compactes possibles, el
nombre maxim i minim de periodes lectius diaris que apareix a I'apartat 1.3 es pot
modificar, sempre que es respecti el minim diari d'hores de permanéncia al centre, que és
de 4 hores.

- Als CMD les sessions son de 60 minuts.

- La permanencia setmanal al centre del professorat és de 25 hores. A més a més
s'han de tenir en compte 4 hores setmanals dedicades a sessions d'avaluacié,
reunions de claustre i reunions de coordinacié pedagogica interdepartamentals
en el centre degudament programades el mateix dia i franja horaria, si bé no
sotmeses a un horari fix.

- Les 6 hores restants no s’han de fer necessariament al centre.

- Les hores complementaries dels docents s’han de destinar a les activitats
seguents:

Docents a jornada completa:

. 1 0 2 hores dedicades a reunions de departament.

o 2 hores dedicades a tutoria (reunions de tutors, tasques de tutor o d'atenci6 a
'alumnat i als pares, mares o tutors legals i a la resta de professorat).
. La resta d' hores de permaneéncia fins arribar a les 25 s’han de dedicar a:
1. L'assaig i la participacié en concerts, recitals o altres espectacles musicals i/o de
dansa del centre.
2. La composicio o realitzacié d'arranjaments d'obres per a concerts del centre.
3. La investigacié musicologica, pedagogica o en projectes de millora de la qualitat
educativa del centre.
4. l'atencid i cura de I'alumnat al centre.

Docents amb dos tercos de jornada

. Amb 12 hores lectives: 4,5 hores de permanencia, entre les quals hi ha d’haver: 1
hora de reunié de departament i 2 hores de tutoria.

. Amb 12,5 hores lectives: 4 hores de permanencia, entre les quals hi ha d’haver 1
hora de reunié de departament, 2 hores de tutoria i 0,5 hora CHL.

Docents amb mitja jornada:
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hora de reunié de departament i 1 hora de tutoria.

. Amb 9,5 hores lectives: 3 hores de permanéncia, entre les quals hi ha d’haver 1
hora de reunié de departament, 1 hora de tutoria i 0,5 hora CHL.

. Amb 10 hores lectives, 2,5 hores de permanencia, entre les quals hi ha d’haver 1
hora de reuni6é de departament, 1 hora de tutoriai 0,5 hora CHL.

Els docents amb funcié de pianista o guitarrista acompanyant, en no tenir alumnes
assignats al seu carrec, substituiran les hores de tutoria per hores dedicades a tasques del
departament corresponent o permaneéncia. L'equip directiu d’acord amb els caps de
departaments els assignara les tasques corresponents.

2. Mesures de conciliacié familiar i laboral, permisos i llicéncies. Faltes d'assisténcia dels

docents.

Les instruccions relatives a permisos i llicencies dels docents i les relatives al control
d'assistencia dels professors es poden trobar a la web de la Direccié General de Personal
Docent i centres concertats.

Per a la justificacié i auditories dels fons socials europeus, els centres de secundaria i
formacioé professional han de custodiar els justificants de les abséncies i permisos durant
sis cursos academics. També es faran constar en el GestIB les activitats lectives no
impartides per realitzar sortides amb altres grups d’alumnes o qualsevol altra activitat que
no requereixi permis o llicéncia.

3. Compensacio per sortides i activitats extraescolars fora de I'horari lectiu.

Si per motius puntuals (sortides i activitats complementaries, colonies, viatges d'estudis,
etc.) se supera el nombre d'hores de permaneéncia al centre computat mensualment, la
direccié del centre autoritzara a peticié dels docents afectats una compensacio de fins a
un maxim d'una jornada per activitat, sempre que I'organitzacié del centre permeti
'adequada atenci6 de I'alumnat.

Els centres, en les seves normes d'organitzacio, funcionament i convivencia han de
determinar els criteris i procediments per dur a terme aquestes compensacions.

4. Altra activitat remunerada.

Per exercir una altra activitat remunerada, cal obtenir previament l'autoritzacié de
compatibilitat corresponent de la Direccié General de Personal Docent i Centres
Concertats, d'acord amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre.

5. Horari dels docents dels centres concertats.

L'horari lectiu dels professors, per als nivells d’educacio infantil, educacié primaria,
educacié secundaria obligatoria, formacié professional i batxillerat, sera el que es derivi
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de l'aplicacié de la normativa laboral comuna vigent, I'Ordre de la consellera d'Educacio i
Cultura de 7 de maig de 2008, modificada per I'Ordre de la consellera d’Educacié i Cultura
de 23 de juny de 2009

5.1 Atribucié docent

Les titulacions i condicions legals dels mestres i professors per impartir docéncia sén les
indicades a la normativa seguent:

Per a tots els nivells educatius:

*Decret 115/2001, de 14 de setembre, pel qual es regula I'exigéncia de coneixement de les

llengues oficials al personal docent.

*Ordre del conseller d'Educacié i Universitat de 8 de mar¢ de 2018 per la qual es fixen les

titulacions que cal tenir per fer classes de i en llengua catalana, propia de les Illes Balears,
a I'ensenyament reglat no universitari, se n‘estableixen les equivaléncies, es defineix el Pla
de Formacio Linguistica i Cultural (FOLC), es regulen les condicions de I'exempcié de
I'avaluacio6 de la llengua catalana i literatura en ensenyaments no universitaris i es
determinen les funcions i la composicié de la Comissi6 Técnica d’Assessorament per a
'Ensenyament de i en Llengua Catalana.

» Titol IV de la Llei 1/2022, de 8 de marc, d'educacié de les Illes Balears..

a) Per a I'educaci6 infantil i primaria:
*Articles 9293 de la LOE.
*Decret 23/2020, de 31 de juliol, pel qual s'aprova el Text Consolidat del Decret pel qual

s'estableixen els requisits minims dels centres de primer cicle d’educacio infantil (BOIB
num. 135, d'1 d'agost de 2020)

*Reial decret 476/2013, de 21 de juny, pel qual es regulen les condicions de qualificacio i

formacio que han de posseir els mestres dels centres privats d’Educacié Infantil i Educacié
Primaria.
b) Per a I'educacio secundaria obligatoria i el batxillerat:

*Article 94 de la LOE, modificat per la_Llei Organica 3/2020, de 29 de desembre (LOMLOE)

*Reial decret 665/2015, de 17 de juliol, pel qual es desenvolupen determinades

disposicions relatives a I'exercici de la docéncia en I'Educacié Secundaria Obligatoria, el
Batxillerat, la formacio professional i els ensenyaments de réegim especial, a la formacié
inicial del professorat i a les especialitats dels cossos docents d’ensenyament secundari.

*Reial decret 860/2010, de 2 de juliol, pel qual es regulen les condicions de formacié inicial

del professorat dels centres privats per exercir la docencia als ensenyaments d'educacio

secundaria obligatoria o de batxillerat, modificat pel Reial Decret 187/2023, de 21 de marg.
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*Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre, modificat pel Reial Decret 286/2023, de 18 de

abril, pel qual es regula I'assignacié de materies a I'Educacié Secundaria Obligatoria i al
Batxillerat a les especialitats dels distints cossos de funcionaris docents, i es modifiquen
diverses normes relatives al professorat d'ensenyaments no universitaris.

c) Per a formaci6 professional:

. Article 95 de la LOE, modificat per la_Llei Organica 3/2020, de 29 de desembre
(LOMLOE) i per la disposici6 final 1.1. de la Llei Organica 3/2022, de 31 de marg,
d'ordenacio i integracio de la Formacioé Professional.

. RD 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa I'ordenacié del Sistema de
Formacié Professional.
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	A tots els centres que imparteixen els ensenyaments del primer cicle d’educació infantil que són de titularitat o gestionats per la Conselleria d’Educació i Universitats, per raons de necessitats del servei i per garantir l’adequada atenció de l’alumnat, el personal laboral gaudirà de les vacances el mes d’agost i els dies d’assumptes particulars preferentment durant els períodes no lectius (Nadal, pasqua i juliol). Per tant, no es poden identificar els dies no lectius escolars amb dies no laborables. Aquests centres romandran oberts en el mes de juliol per a realitzar les tasques de preparació del proper curs tals com preparació del període d’acollida, entrevistes amb famílies, programacions curriculars, adequació dels espais, etc.
	En el cas de primer cicle d’educació infantil, l’horari complet d’escolarització s’ha de reflectir al GestIB en les diverses franges horàries, determinades genèricament per l’activitat que es du a terme i pel grup que participa de l’activitat. Les franges són:
	Al primer cicle d’educació infantil, en les franges horàries d’escolarització matinera i/o escolarització de tarda, els infants han de ser atesos per dues persones adultes, com a mínim, una de les quals ha de ser necessàriament de l’equip educatiu. Si són 7 infants o més, tot el personal ha de ser de l’equip educatiu i s’han de seguir les ràtios establertes a la normativa vigent.
	Els centres han d’establir un temps de permanència màxima al centre per part dels infants de primer cicle d’educació infantil al centre, en cap cas, no pot superar les 8 hores diàries, A aquest efecte, s’han de comptar tant el temps d’atenció educativa directa, com els serveis complementaris, el d’alimentació i altres activitats i serveis.
	Així i tot, aquest temps de permanència es pot ampliar per un període determinat en casos excepcionals, sempre que se n’hagi informat el DIE.
	El servei d’alimentació és un servei voluntari i opcional. Tenint en compte l’article 2 del Decret llei 5/2023, de 28 d’agost, de mesures urgents en l’àmbit educatiu i en el sanitari (BOIB núm. 120, de 29 d’agost de 2023), en el cas que aquesta opció s’ofereixi dins les 4 hores mínimes de gratuïtat infantil, les famílies podran optar per continuar amb el servei d’escolarització bàsica, que té una durada mínima de 4 hores; és a dir, el centre oferirà de manera paral·lela el servei d’alimentació o el de continuïtat de l’escolarització bàsica per a les famílies que optin a un o altre servei.
	Excepcionalment, en el cas que el professorat que per motius organitzatius i de distribució horària no hagi pogut gaudir de les CHL corresponents en el temps en què es dona lloc la major càrrega lectiva, podrà gaudir-les degudament ponderades en els períodes en què es redueix aquesta càrrega.
	D'acord amb l'apartat 3 de l'article 2, del Reial Decret 1834/2008, correspon a la comunitat autònoma determinar les atribucions docents dels professors de l'especialitat de llengua catalana i literatura, de forma que han de tenir atribucions anàlogues als dels professors de llengua castellana i literatura. Així, atès el que estableix el Reial Decret 286/2023, de 18 de abril, pel qual es regula l'assignació de matèries a Educació Secundària Obligatòria i a Batxillerat a les especialitats de diferents cossos de funcionaris docents, i es modifiquen diverses normes relatives al professorat d'ensenyaments no universitaris, els professors de l'especialitat de llengua catalana i literatura han de tenir les següents atribucions:

