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1 INTRODUCCION

Este documento presenta la metodologia empleada para la selecciéon y estimacion de los
hitos (2024) y metas (2029) de los indicadores de realizaciéon y resultado del

Programa FSE+ de las llles Balears 2021-2027, de tal manera que se garantice una
implementacién coherente y eficaz de los requisitos normativos.

La seleccidon y cuantificacidon de estos indicadores se ha basado en las disposiciones
establecidas en la normativa comunitaria, en particular en el anexo | y Il del Reglamento
(UE) 2021/1057 del FSE+. Asimismo, se ha tenido en consideracion las orientaciones
proporcionadas por la Comision Europea y la Autoridad de Gestidn, en particular, el
documento “Conjunto de herramientas para los indicadores comunes del FSE+” y “Guia
para el establecimiento de la Metodologia de Indicadores de los Programas Operativos del
Fondo Social Europeo Plus 2021-2027".

a. Lagica de la intervencion y estructura general del Programa

La estrategia de programacion del FSE+ de las llles Balears para el periodo 2021-2027 se
ha elaborado teniendo en cuenta las necesidades y retos que existen a nivel regional
definidos en el diagnostico elaborado para la identificacion de las prioridades de
intervencion.

Para la elaboracion de la estrategia se ha tenido en consideracion las recomendaciones
especificas por pais 2019 y 2020 elaboradas por la Comisién Europea, los principios del
Pilar Europeo de Derechos Sociales y las tres dimensiones: econdmica, social y ambiental
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Junto a estos elementos, se ha analizado la complementariedad de los Objetivos
Especificos del Objetivo Politico 4, con otros instrumentos de financiacion como el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR), cuyas ayudas se materializaran a través del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR) presentado por el Estado.

Para la definicidn de esta estrategia se ha contado con la participacion de autoridades
publicas y los agentes econdmicos y sociales mas representativos, en cumplimiento del
Principio de Asociacion y Gobernanza en varios niveles establecido en el RDC.

Los principales retos a atender son los siguientes:
RETO 1. Reactivacién del mercado de trabajo.
RETO 2. Profundizar hacia una mayor inclusion social.

RETO 3. Mejorar la calidad de la educacion, la formacién y el capital humano.

RETO 4. Fomentar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
A los retos identificados al definir el programa se suman las nuevas estrategias de la UE, en
concreto las tecnologias STEP. Con la reprogramacién aprobada en diciembre de 2025 se
incluye una nueva prioridad, la Prioridad 9 Desarrollo de capacidades y cualificaciones

relacionadas con la Plataforma de Tecnologias Estratégicas para Europa (STEP) cuyo principal
objetivo es apoyar el desarrollo y fabricacion de tecnologias fundamentales en tres sectores: la

3
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innovacién tecnologica digital y profunda, las tecnologias limpias y eficientes en el uso de los
recursos Yy las bioteconologias.

El Programa se articula en seis prioridades de inversion y se centra en cinco
objetivos especificos del objetivo politico 4 segun lo dispuesto en el articulo 4 del
Reglamento (UE) 2021/2057 del FSE+,dentro del siguiente esquema de prioridades:

llustracion 1. Estructura de Pl y OE del Programa FSE+
de las Islas Baleares 2021-2027 reprogramado

1. Empleo, adaptabilidad,
emprendimiento y
economia social

A. Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacién de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes,
especialmente a través de la aplicaciéon de la Garantia Juvenil, de los
desempleados de larga duracién y los grupos desfavorecidos en el
mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la
promocién del empleo por cuenta propia y la economia social

10.519.974 € 17.533.290 €

2. Inclusion social y lucha  |acceso a la vivienda y a una atencion centrada en las personas, incluida la
contra la pobreza asistencia sanitaria; modernizar los sistemas de proteccion social, también

H. Fomentar la inclusién activa al objeto de promover la igualdad de
oportunidades, la no discriminacion y la participacion activa, y mejorar la| 23.320.000 € 38.866.667 €
empleabilidad, en particular para los grupos desfavorecidos

Fons Europeus i Simplificacio Administrativa

K. Mejorar la igualdad y la oportunidad del acceso a unos servicios de
calidad, sostenibles y asequibles, incluidos los servicios que promueven el

fomentando el acceso a la proteccién social, con especial atencién a los| 4.539.526 € 7.565.877 €
menores y los grupos desfavorecidos; mejorar la accesibilidad, también
para personas con discapacidad, la efectividad y la resiliencia de los
sistemas de asistencia sanitaria y de los servicios de cuidados de larga
duracion

3. Educacion y formacién

E. Mejorar la calidad, inclusividad, eficacia y pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de educacién y formacién, también mediante la
validacion del aprendizaje no formal e informal, para apoyar la adquisicién
de competencias clave, incluidas las capacidades empresariales y digitales,
y promoviendo la introduccién de sistemas de formaciéon dual y de
formacion de aprendices

22.800.000 € 38.000.000 €

5. Empleo juvenil

A. Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacién de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes,
especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil, de los
desempleados de larga duracién y los grupos desfavorecidos en el
mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la
promocién del empleo por cuenta propia y la economia social

23.870.000 € 39.783.333 €

F. Promover la igualdad de acceso a una educacién y una formacién de
calidad e inclusivas y su culminacién, en particular para los grupos
desfavorecidos, desde la educacién infantil y cuidados de la primera
infancia, pasando por la educacién y la formacién generales vy
profesionales, hasta la educacién superior, asi como la educacién y el
aprendizaje de las personas adultas, facilitando también la movilidad para
el aprendizaje para todos y la accesibilidad de las personas con
discapacidad

1.200.000 € 2.000.000 €

K. Mejorar la igualdad y la oportunidad del acceso a unos servicios de
calidad, sostenibles y asequibles, incluidos los servicios que promueven el
acceso a la vivienda y a una atencion centrada en las personas, incluida la
asistencia sanitaria; modernizar los sistemas de proteccién social, también

7. Garantia infantil fomentando el acceso a la proteccién social, con especial atencién a los| 6.000.000 € 10.000.000 €

menores y los grupos desfavorecidos; mejorar la accesibilidad, también
para personas con discapacidad, la efectividad y la resiliencia de los
sistemas de asistencia sanitaria y de los servicios de cuidados de larga
duracion
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9. Desarrollo de
capacidades y
cualificaciones
relacionadas con la
Plataforma de Tecnologias
Estratégicas por Europa
(STEP)

A. Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacién de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes,
especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil, de los
desempleados de larga duracién y los grupos desfavorecidos en el
mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la
promocién del empleo por cuenta propia y la economia social

2.500.000 €

2.500.000 €

E. Mejorar la calidad, inclusividad, eficacia y pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de educacién y formacién, también mediante la
validacion del aprendizaje no formal e informal, para apoyar la adquisicién
de competencias clave, incluidas las capacidades empresariales y digitales,
y promoviendo la introduccién de sistemas de formacién dual y de

fo

rmacién de aprendices

7.750.000 €

7.750.000 €

Las Prioridades y Objetivos Especificos seleccionados, asi como las actuaciones previstas
se encuentran en coherencia con los objetivos y lineas estratégicas definidas en la politica
de cohesion europea, asi como las principales estrategias estatales y regionales en vigor.

b. Desglose indicativo de la ayuda de la UE por Medida

A continuacion, se presenta el presupuesto asignado para cada una de las lineas de accién,
sin la contribucidn a las acciones de asistencia técnica a raiz de la reprogramacién. Este
es un aspecto clave para la determinacién de los hitos y metas de los indicadores de
realizacion, dado que estos se han calculado dividiendo el presupuesto de cada linea de
accion por un coste unitario.

Prioridad 1 “Empleo” 10.519.974,00 (17.533.290,00 10,7%
Fomento de la contratacion
de personas paradas de larga 5.119.974,00 8.533.290,00 48,7% 5,2%
duracion
Mejora de la empleabilidad
1 A de mujeres victimas de 3.000.000,00 5.000.000,00 28,5% 3,0%
violencia machista
Ayudas a la contratacion
estable de personal 2.400.000,00 4.000.000,00 22,8% 2,4%
investigador
TOTAL A 10.519.974,00 (17.533.290,00 10,7%
Prioridad 2 “Inclusion Social y lucha contra la
pobreza® 27.859.526¢€ 46.432.544¢€ 28,3%
Itinerarios integrados de
insercién sociolaboral de 20.920.000 34.866.667 75,1% 21,3%
colectivos vulnerables
2 H
ltinerarios integrados de
insercion social para 2.400.000 4.000.000 8,6% 1,8%
personas inmigrantes
TOTAL H 23.320.000€ 38.866.667€ 23,7%
Servicio de atencion
2 K domiciliaria a personas 4.539.526€ 7.565.877€ 16,3% 4,6%
dependientes
TOTAL K 4.539.526€ 7.565.877¢ 4,6%
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Prioridad 3 “Educacion” 22.800.000 38.000.000¢€ 22,2%
Incremento de la oferta de | 55, g 2.500.000 6,6% 1,5%
Formacion Profesional de
grado medio o grado superior
3 E | Consolidacion de la oferta 19.500.000 32.500.000 85,5% 19,8%
creada por el MRR
Ayudas para la formacion de 1.800.000 3.000.000 7.9% 1,8%
personal investigador
TOTAL E 22.800.000 38.000.000¢€ 22,2%
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Prioridad 5. “Empleo juvenil”

30.120.000€

50.200.000€

30,6%

Programas de contratacion
para la adquisicion de una
primera experiencia laboral

por parte de personas
jovenes. A jévenes menores
de 30 afios con estudios
basicos obligatorios como
maximo

4.200.000,00

7.000.000,00

16,8%

4,3%

Programas de contratacion
para la adquisicion de una
primera experiencia laboral
por parte de personas
jovenes. A jévenes con
estudios de formacion
profesional, certificados de
profesionalidad o
universitarios

8.400.000,00

14.000.000,00

33,5%

8,5%

ltinerarios de insercion
sociolaboral para jovenes en
riesgo de exclusion social

7.670.000€

12.783.333€

30,6%

7,8%

Programas mixtos de empleo
y formacion

3.600.000,00

6.000.000,00

14,4%

3,7%

TOTAL A

23.870.000¢€

39.783.333¢€

24,3%

Mejorar la calidad,
inclusividad, eficacia'y
pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de
educacion y formacion,
también mediante la
vinculacion del aprendizaje
no formal e informal, para
apoyar la adquisicion de
competencias clave, y
promoviendo la formacién
dual y la formacién de
aprendices

1.200.000€

2.000.000€

4,8% 1,2%

TOTAL E

1.200.000

2.000.000

1,2%

Prioridad 7 “Garantia infantil”

6.000.000

10.000.000

5,9%

Equipos de intervencién para
atencion a la infancia y la
adolescencia en situacion de
riesgo y en la infancia y
adolescencia maltratada

6.000.000

10.000.000

100,0%

6,1%

TOTAL K

6.000.000

10.000.000

6,1%

Prioridad 9 STEP

10.250.000

10.250.000

6,3%

A

Programa de investigadores
postdoctorales en tecnologias
STEP

2.500.000

2.500.000

24.4% 1,5%

Cofinanciacion de determinados
ciclos de Formacion Profesional
de Grado Superior y cursos de

Especializacion

3.750.000

3.750.000

36,6% 2,3%

Programa de investigadores
predoctorales en tecnologias
STEP

4.000.000

4.000.000

39,0% 24%
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2 METODOLOGIA GENERAL PARA EL CALCULO DE INDICADORES

Los indicadores son el principal instrumento de seguimiento de cualquier Programa FSE+,
y permite detectar y cuantificar la desviacién que se produce tanto a nivel de proyecto/
operacién como para el programa en su totalidad.

El seguimiento del FSE+ 2021-2027 ha de efectuarse por medio de la serie de indicadores
comunes (de realizacion y de resultado), que establece el Cuadro 1 del Anexo I, Il y IlI del
Reglamento FSE+ (UE) 2021/1057. También se podran utilizar indicadores especificos
propios, como recoge el articulo 17- Indicadores y presentacion de informes de dicho
reglamento.

Para el seguimiento del Programa FSE+ de las Islas Baleares 2021-2027 se han
establecido 7 indicadores de realizaciéon y 5 indicadores de resultado, si bien algunos de
ellos se emplean en diferentes objetivos especificos. Estos indicadores permiten realizar
un seguimiento de los avances y resultados generados por las diferentes acciones afines
detalladas en el Programa.

Un total de 7 de los 12 indicadores seleccionados son indicadores comunes de los anexos
| y Il del Reglamento FSE+, el resto de indicadores especificos se seleccionan de entre la
propuesta de indicadores especificos creados para el FSE+ 2021-2027 al no poderse cubrir
con ningun indicador comun.

a. Modelo general de seleccion de indicadores

i. Justificacion de la seleccion de los indicadores comunes

La seleccién de indicadores comunes se ha realizado en base a las orientaciones,
proporcionadas por la Comision Europea y la Autoridad de Gestion, en particular, el
documento “Conjunto de herramientas para los indicadores comunes del FSE+”, asi
como en la informacion proporcionada por los organismos gestores y en la experiencia
como Organismo Intermedio de la Direccié General de Fons Europeus del Govern de les
llles Balears en el periodo de programacion anterior.

Para cada accion afin incluida en el Programa se ha seleccionado el indicador mas
adecuado disponible en el anexo | del RFSE+, de tal manera que se ha seleccionado

como minimo un indicador de realizacion y un indicador de resultado por objetivo
especifico.

Para la seleccion de los indicadores de realizacion se ha considerado los grupos
destinatarios de cada linea de accion. Los indicadores seleccionados se correspondian
con indicadores empleados con el periodo de programacion anterior o que se
encontraban incluidos en la aplicaciéon de microdatos de indicadores del periodo de
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programacion 2014-2020. De este modo, se disponia de datos historicos de periodo de
programacion anterior que permitian establecer costes unitarios y tasas de éxito que
facilitaban el calculo de los hitos y metas.

Para la seleccion de los indicadores de resultado se ha tenido en cuenta los objetivos
principales que se pretendia con la actuacidn (insercidn laboral, mejora de la cualificacion,
insercion social, etc.), de manera que se ha elegido aquellos indicadores establecidos en
el anexo | del RFSE+ que encajaban con los objetivos de cada accidn afin. Al igual que en
el caso de los indicadores de realizacion se han seleccionado indicadores de los que se
disponia de datos historicos o resultados de experiencias previas (proyectos piloto) con
objeto de que se pueda calcular las metas de manera adecuada.

El objetivo en la selecciéon de indicadores ha sido realizar una seleccién limitada pero
representativa de la I6gica de la intervencion que permita realizar un seguimiento de los
resultados que se alcanzaran con el Programa.

ii. Justificacion para la seleccion de indicadores especificos

Los indicadores especificos unicamente se han empleado en aquellas acciones en las que
los indicadores comunes no reflejaban las caracteristicas de los participantes o no recogian
convenientemente el resultado obtenido.

El uso de indicadores especificos es limitado en este Programa, priorizandose el uso de
indicadores comunes.

. Descripcion de la metodologia seguida para la vinculacion entre
indicadores de realizacion e indicadores de resultado

En la seleccion de los indicadores de resultado se ha tenido en cuenta tanto los objetivos
de la accion como el indicador de realizacién de partida, con objeto de que los indicadores
de resultado puedan ser calculados aplicando una tasa de éxito sobre el indicador de
realizacion.

Cada indicador de resultado se vincula explicitamente con el indicador de realizacion
seleccionado en el Objetivo Especifico.

iv. Descripcion de la metodologia seguida para la identificacion de
valores de referencia para los indicadores de resultados (valores
absolutos)

Para la determinacion de los valores de referencia de los indicadores de resultado se han
tenido en consideracion los siguientes dos supuestos:

e Valores de referencia basados en las tasas de éxito de las acciones asociadas del
periodo de programacion FSE 2014-2020.

e Valores de referencia estipulados segun los resultados de proyectos anteriores.

e Estimaciones del organismo gestor en el caso de acciones de nueva implantacion.
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1. Valor de referencia basado en la tasa de éxito

Todas aquellas actuaciones que cuenten con una accion asociada del periodo de
programacion 2014-2020, disponen de unos valores de referencia calculados a partir de
los datos histéricos de dichas lineas.

2. Valor de referencia basado en los proyectos de idéntica naturaleza

Por otro lado, todas aquellas acciones que resulten catalogadas como “novedosas” no
contaran con un valor de referencia al tratarse de actuaciones nuevas.

v. Descripcion de la metodologia seguida para la identificacion de
valores meta para los indicadores de resultados (valores absolutos)

Los valores de los indicadores de resultados se han elaborado tomando como referencia
los valores establecidos para los indicadores de realizacibn que se encuentran
relacionados con cada uno de ellos.

Para calcular las metas de los indicadores de resultado se realiza el siguiente
procedimiento:

1. Se asocia el indicador de resultado con el indicador de realizacion del que
procede.
2. Se aplica una tasa de éxito entre resultado alcanzado y realizacion.

Esta tasa de éxito puede proceder de:
1. Resultados alcanzados en el periodo de programacion anterior

Aligual que en el calculo del coste unitario, la tasa de éxito podra ser calculada a través
de los valores de referencia, extraidos de los datos historicos de las acciones
desarrolladas en el periodo de programacién anterior.

Estas han sido calculadas utilizando la informacién disponible en las bases de datos del
Organismo Intermedio relativa al periodo de programacion anterior dividiendo el
indicador de resultado entre el indicador de realizacion.

2. Estudios, analisis o estimaciones de la unidad gestora de la accion

Otras acciones contaran con tasas de éxito basadas en distintas fuentes como estudios,
analisis o estimaciones con los que la unidad gestora de la accién cuenta, dada su
experiencia previa con actuaciones similares.

10
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b. Fuentes y metodologia utilizada para la seleccion de Costes unitarios para el calculo
de valores

i. Descripcion de las fuentes de referencia de los costes unitarios

Continuando con la metodologia empleada en el periodo de programacién precedente,
las metas de los indicadores a alcanzar en 2029 se han obtenido dividiendo el
presupuesto (inversion total) de cada linea de actuacion por un coste unitario.

Ademas, para la determinacién de los hitos intermedios a 2024 de los indicadores se ha
aplicado un porcentaje aplicado sobre las metas finales que se espera alcanzar de ellos
para este periodo. En concreto, se aplica un 17,08%, que se corresponde con el importe
de la primera anualidad sobre el total de la dotacién financiera del programa FSE+ de las
llles Balears.

Dado el retraso en la programacién y aprobacion del Programa y que determinadas lineas
de accién se desarrollaran por organismos beneficiarios a través de convocatorias de
ayuda que se lanzaran durante el afio 2023, se considera realista la aplicacion de este
porcentaje y ajustado al posible retraso en el arranque de las acciones. Este escenario
permitira potencialmente cumplir con la regla n+3, dado que implica ejecutar el presupuesto
de la anualidad 2022 en 2024, en lugar de en 2025.

Esta informacién se obtiene a nivel de cada una de las acciones para posteriormente
agregarla a nivel de Objetivo Especifico para establecer los hitos y metas que se
presentan en el Programa.

La cuantificacion de los indicadores a nivel de accién afin proporciona un mayor grado
de confiabilidad a los datos proporcionados.

Este coste unitario varia en funcion de las diferentes lineas de accion que se incluyen en el
Programa. A continuacion, se recogen los tres métodos de calculo de costes unitarios
utilizados:

1. Coste unitario basado en los baremos estandar del Reglamento Delegado

En aquellas medidas previstas en las que sea de aplicacion baremos estandar de costes
unitarios establecidos en algun Reglamento Delegado, en estos casos dicho coste unitario
servira para establecer las metas a alcanzar.

2. Costes unitarios basados en estudios de costes simplificados presentados a la
Autoridad de Auditoria para su validacion y utilizacion en el marco del Programa

El Organismo Intermedio ha remitido a la Autoridad de Auditoria para su validacién
diferentes opciones de costes simplificados que se espera aplicar en acciones afines del
Programa. Estas opciones de costes simplificados se basan en datos histéricos de
convocatorias de ayuda de naturaleza similar desarrolladas de manera precedente.

3. Coste unitario basado en datos historicos de las acciones del periodo de
programacion anterior

11
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Otras acciones cuentan con costes unitarios extraidos a partir de las acciones desarrolladas
en el periodo de programacion anterior. Estos han sido calculados utilizando la informacion
disponible en las bases de datos del Organismo Intermedio

relativa al periodo de programacion 2014-2020 dividiendo la inversion realizada entre los
valores de indicadores obtenidos.

4. Coste unitario de las lineas de actuacion novedosas

Por ultimo, para aquellas acciones catalogadas como “novedosas” se ha empleado como
coste unitario los presupuestos realizados por la unidad gestora de dicha linea de accién
que se ha basado en la experiencia previa y/o proyectos piloto en acciones de naturaleza
similar que no han sido cofinanciadas.

ii. Metodologia de indexacion de los costes unitarios si aplicable

Como se ha sefialado de manera previa, para la cuantificacion de la meta a 2029 se ha
dividido el presupuesto de cada accion afin seleccionada por el coste unitario calculado en
funcién de los cuatro métodos explicados de manera precedente.

Para calcular las metas a 2029 para los indicadores a nivel de objetivo especifico se ha
agregado las acciones afines que contribuyen al computo de dicho indicador. Esta
informacion se presenta de manera detallada en el capitulo 3. Cuantificacion de los
indicadores por Objetivo Especifico mientras que los calculos realizados se presentan en
la ficha elaborada para cada una de las acciones.

c. Definicion de los valores objetivo para los indicadores de resultado

i. Factores internos, de diseiio o externos que pueden afectar el logro de
los objetivos y como éstos se han tenido en cuenta en los calculos de
los objetivos.

En base a la experiencia del periodo anterior, los principales factores que pueden incidir
en la probabilidad de alcanzar los hitos y metas establecidos que podrian conllevar a la
realizacion de una reprogramacion son los siguientes:

= Retrasos en el lanzamiento del Programa, la designacion del Organismo Intermedio y
aprobacion de los procedimientos de gestion, seguimiento y control. Este fue un
factor que en el periodo de programaciéon 2014-2020 propicié un retraso en la ejecucion
de determinadas lineas de accion, lo que hizo a su vez que no se pudieran alcanzar los
hitos intermedios establecidos a mitad del periodo de programacion. Aunque las
modificaciones en la normativa comunitaria facilitaran que este lanzamiento del
programa sea mas agil que en el periodo anterior, el retraso en la aprobacion del
Programa es una cuestion relevante a tener en consideracion.

Este es un factor que se ha considerado a la hora de determinar los hitos establecidos
a 2024, de manera que, para considerar un escenario realista, en vez de calcular en
base al presupuesto planificado para 2024, se ha tomado la anualidad del
presupuesto correspondiente a 2022.

12
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= Menor/mayor demanda de las personas destinatarias en las acciones articuladas
mediante convocatorias de ayuda. En la mayor parte de los casos los hitos y metas se
han cuantificado basandose en los datos historicos del periodo de programacion
2014-2020. Esto implica que se mantenga la demanda de este periodo durante el
periodo 22-27.

En este sentido, deben tenerse en cuenta dos factores importantes:

o La posibilidad durante los ejercicios 2020 y 2021 de utilizar una tasa de cofinanciacion
del 100% ha hecho que la inversion final haya sido inferior a la programada
inicialmente, lo que a su vez ha incidido sobre los indicadores de realizacion
obtenidos.

o La convivencia durante los primeros anos del periodo de programacion de la
financiacion REACT-UE, Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y FSE+ que hara
que exista una amplia diversidad de actuaciones de apoyo al empleo y a la insercion
que inciden sobre los mismos colectivos.

Esto puede afectar a los costes unitarios y tasas de éxito que se alcancen durante la
ejecucion

= Modificaciones en el contexto socioecondmico. La estimacion de los hitos y metas
se ha realizado en un contexto social y econémico caracterizado por una elevada
volatilidad en la que se esta produciendo en paralelo la pandemia del Covid-19, la
guerra en Ucrania, la dificil e incierta situacidon econémica debida a la inflacién y
posible recesion, la crisis energética, las dificultades en el suministro de
determinados componentes, etc.

Aunque se ha considerado que se mantendran las tasas de éxito del periodo anterior, el
escenario descrito puede resultar no equiparable al periodo 2014-2020.

= Modificaciones en el marco regulador y/o normativa. El periodo de programacion 2021-
2027 hace referencia a 10 anos, con lo que pueden producirse determinadas
modificaciones en el marco normativo o variaciones en el marco regulador. Por ejemplo,
recientemente se ha aprobado una reforma laboral cuya incidencia sobre la contratacién
aun no puede conocerse.

Estas modificaciones pueden tener su incidencia sobre el cumplimiento de los hitos v,
especialmente, de las metas previstas. Sin embargo, en el momento de realizar la
planificacion se desconoce su potencial incidencia.

= Las recomendaciones especificas de pais, la revisién intermedia y el importe de
flexibilidad. EI RDC establece que la Comisién podra pedir a un Estado miembro que
revise los programas pertinentes y que proponga modificaciones de estos cuando sea
necesario para prestar apoyo a la aplicacion de las recomendaciones especificas de pais
0 a las recomendaciones del Consejo.

13
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Ademas, indica que debe realizarse a mas tardar el 31 de marzo de 2025 una revision
intermedia que tenga en consideracion las recomendaciones especificas de pais de
2024 y que se empleara para la asignacién del importe de flexibilidad.

La modificacién del Programa para cumplir con las recomendaciones especificas del
pais puede suponer una reasignacion de recursos financieros entre prioridades y
objetivos especificos incluyendo si fuese necesaria la incorporacion de nuevos objetivos
especificos.

Esto tendria igualmente su incidencia sobre los hitos y metas establecidos para los
indicadores de realizacion y resultado.

ii. Criterios que seran utilizados para valorar una revision de los valores
meta de los indicadores

Como se ha indicado se realizara a mas tardar una revision en el 2025 de los hitos y
metas para su revision y actualizacion.

d. Recogida de datos y sistemas de calidad

Los indicadores de realizacion y resultado seleccionados se incorporaran en el sistema de
seguimiento del Organismo Intermedio (Direccién General de Fondos Europeos) y de la
Autoridad de Gestion (Subdireccion General Adjunta de Gestion de la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo del Ministerio de Trabajo y Economia Social).

Esta informacion relativa a los indicadores de realizacion y resultado de las operaciones
seleccionadas y de los valores alcanzados se trasmitira por medios electronicos a la
Comisién Europea a mas tardar el 31 de enero y el 31 de julio de cada aho, conforme
a la plantilla que figura en el anexo VIl del RDC.

Por tanto, los indicadores se recopilaran anualmente.

Para proporcionar los indicadores de realizacién y resultado en relacion con cada
operacion, el Organismo Intermedio basa su sistema de microdatos en los registros
oficiales de personas inscritas en el SOIB tanto para las personas participantes en las
operaciones/proyectos del propio organismo como para el resto de los organismos
beneficiarios.

El resto de los datos no relativos a datos de empleados y desempleados se solicitaran a
los respectivos gestores para su identificacion en sus sistemas electrénicos.

Esta informacién sera validada por el Organismo Intermedio que comprobara la
informacidn introducida y se encargara de realizar la cuantificacion de los indicadores.

Esta informacion se registrara en el sistema informatico de seguimiento del Organismo
Intermedio de manera previa a trasladarsela a la Autoridad de Gestion. Esta, a su vez,
realizara las comprobaciones necesarias antes de su envio a la Comision Europea.

14
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Esta transmision de datos e informacion se realizara mediante procedimientos
informaticos que impidan la existencia de errores en la trasmision y cuantificacion de la
informacion.

Ademas, debe tenerse en consideracion que la realizacion material de las operaciones se
comprobara mediante verificaciones administrativas y sobre el terreno, asi como mediante
auditorias expost que tendran entre los ambitos de revisién la comprobacién de la
participacion de las personas beneficiarias, asi como su registro en la aplicaciéon de
microdatos. Estas revisiones se realizan por entidades independientes del Organismo
Intermedio y la Autoridad de Gestion.

En este sentido, la calidad de los datos dispondra de una triple revision por parte del
Organismo gestor, del Organismo Intermedio y la Autoridad de Gestion.
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3 CUANTIFICACION DE INDICADORES POR OBJETIVO ESPECIFICO
1.1 Prioridad 1: Empleo

1.1.1 OE 4. a) “Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jovenes,
especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil (...)”

Tabla 1. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 1A

1D Indicador de realizacion Unidad de Hito Meta
medida (2024) (2029)
EECO02 Personas desempleadas.,’lnclwdas las de larga Personas 54 964
duracion
EECO11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE Personas 0 36
5a8)
Tabla 2. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 1A
) b Valor de Ano de Meta Fuente de
ID Indicador de resultado de ) )
. referencia referencia (2029) datos
medida
Participantes que
obtiene un empleo, Se
EECRO05 incluido por cuenta Personas 340 2021 352 .
. . actualiza el
propia, seis meses tras
rticipacion valor de
Su participacio referencia
con la
asignacion
dela
reprograma
cion
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1.1.1.1 Medida 1A. 01 Fomento de la contratacion de personas paradas de
larga duracion

Denominacion Fomento de la contratacion de personas paradas de larga duracion
Breve descripcion de la Se fomentara la contratacion de personas en situacién de desempleo de larga
medida: duracién en el marco de la colaboracion con los entes locales. Para ello, se

concederan subvenciones para la contratacion de estas personas con el
objetivo de que mejoren su empleabilidad y las posibilidades de la posterior
insercion laboral. Esta ocupacion proporcionara una mejora de las
habilidades profesionales y adquisicion de experiencia en actividades de
utilidad publica o de interés social.

Paralelamente, estas personas deberan seguir un proceso formativo, de
acompafiamiento y orientacion laboral para favorecer su posterior
insercion en el mercado laboral ordinario.

Organismo gestor: Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

A. Indicador de realizacion

Indicador de EECO02: Personas desempleadas, incluidas de larga duracion
realizacién comun

Se opta por la eleccién del Indicador comun EECOO02 al considerarse el mas
apropiado para recoger la informacién de la linea de actuacion, dado que las
acciones se dirigen principalmente a personas en situacion de desempleo de
larga duracion con el objetivo de mejorar su acceso o su reincorporacion al

Justificacion de mercado laboral.
pertinencia:
Con este indicador se informara sobre los resultados que esta arrojando el FSE+

respecto a los objetivos establecidos por la UE y a su vez informara sobre la
aplicacion del pilar europeo de derechos sociales, en concreto de su principio 4
(«Apoyo activo para el empleo»).

Unidad de medida: Numero de personas

Tabla 3. A.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera 8.533.290,00
indicativa para la
medida (coste total)

Coste unitario: 11.248,44 €/ participante.

Fuente del coste A efectos de estimar el coste unitario por participante se toma como referencia
la Resolucion del consejero de Modelo Econémico, Turismo y Trabajo y
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unitario: presidente del Servicio de Empleo de las llles Balears por la cual se aprueba la
convocatoria de subvenciones «SOIB Reactiva 2021».

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/82/1091563

El crédito inicialmente previsto para la convocatoria ascendia a un total de
12.874.000 €. Finalmente, tras la seleccion de proyectos, se concedio un total de
8.707.360,47 €, con el que se tenian que contratar a un total de 930 personas.

El coste medio por participante fue de 9.362,75 € para una contratacién de 6
meses.

Sin embargo, el coste medio por participante unicamente incluye el coste
laboral de los mismos, pues la medida de referencia no contemplaba la
posibilidad de la realizacion de un proceso formativo, de acompafiamiento y
orientacion laboral para favorecer su posterior insercion en el mercado laboral
ordinario.

A efectos de calcular el coste de ese proceso formativo, de acompafiamiento y
orientacién laboral, debe tenerse en cuenta que, de acuerdo con la medida, se
fomenta la contratacion en el marco de colaboracién con las diferentes entidades
locales y los entes que de ellas dependen.

El sueldo bruto de una persona contratada en este tipo de entidades que
prestarian el servicio de acompafiamiento, de acuerdo con los datos que
figuran en el INE es de 40.407,48 € anuales para el afio 2021.

(https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=9126)

Ademas, se aplica un 40% sobre los costes laborales del personal que llevara a
cabo estos servicios de acompafiamiento en concepto de otros gastos directos e
indirectos ligados a la actividad. Se aplica el mencionado tipo fijo sobre la base
del coste de personal, acorde con lo establecido en el articulo 56 del Reglamento
2021/1060. Esta categoria de gastos incluiria todos aquellos costes directos e
indirectos necesarios para llevar a cabo la actuacion.

Por ello, dado que los proyectos de fomento de la ocupacion para estos
colectivos tienen una duracion de 6 meses y cada proyecto tendra un numero
medio de 15 participantes, el coste del servicio complementario de
acompafiamiento por persona se realiza el siguiente calculo:

1.885,69 €/participante = (40.407,48 x (1+40%) x(6 meses/12 meses)/ 15
participantes.

El coste medio por participante (costes laborales + coste proceso de
acompafiamiento) = 11.248,44 € (9.362,75 € + 1.885,69)

Férmula de célculo: La formula de calculo para estimar el valor objetivo a alcanzar se realiza entre
el cociente entre la asignacion financiera resultante de la reprogramacién y el
coste unitario por participante

8.533.290 €/ 11.248,44 € por participante

Hito 2024: 54

Objetivo 2029: 759
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B. Indicador resultado

Indicador de resultado
comun

EECROS5: Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis
meses tras su participacion

Justificacion de
pertinencia:

La eleccion del indicador permite recoger de forma adecuada el objetivo de la
linea de actuacién, dado que las personas participantes se encuentran en situacion
de desempleo de larga duracién y permite mesurar si se consigue su insercion
laboral a los 6 meses de haber finalizado su participacion.

Con este indicador se informara sobre los resultados que esta arrojando el FSE+
respecto a los objetivos establecidos por la UE y a su vez informara sobre la
aplicacion del pilar europeo de derechos sociales, en concreto de sus principios 4
(«Apoyo activo para el empleo») y 5 («kEmpleo seguro y adaptabley).

Unidad de medida:

Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos para la
medida/s de referencia

Experiencia en la ejecucion del periodo de programaciéon 2014-2020.
Convocatoria REACTIVA-2020

Ao de referencia

2020

Valor del absoluto del
indicador de realizacién
para la medida de
referencia

363 participantes en situacién de desempleo.

Valor del absoluto del
indicador de resultado
para la medida de
referencia

122 participantes que obtuvieron un empleo transcurridos 6 meses tras su
participacion

Tasa de éxito de la

33,6%
medida de referencia °
Importe de financiacion
coste total de la 3.097.090€
medida de referencia
Valor referencia
ajustado para el 253

indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacién/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado teniendo en cuenta la diferencia de costes unitarios entre el
coste unitario estimado para el periodo 2021-2027 y el coste unitario resultante de la operacién de referencia.

El coste unitario de la operacién de referencia, la cual no lleva asociado un proceso de acompafiamiento
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del participante, es de 8.531,92 €. El coste unitario de la medida para el periodo 2021-2027 se estima en
11.248,44 € por participante, tal y como se calcula en el apartado anterior. Ese incremento de coste
supone un 31% mas respecto al coste de la operacién de referencia y representa una distorsion
significativa suficiente como para proponer la siguiente correccion:

La asignacion de la medida de referencia ascendiéo a 3.097.090€. Con esa asignacion financiera se
atendieron a 363 personas. Sin embargo, con el nuevo coste unitario durante la ejecucion de la medida
unicamente se habrian atendido a un total de 275 participantes. (3.097.090 € entre 11.248,44 €/persona).

Dado que la tasa de éxito de la medida de referencia fue del 33,6 %,

La medida de referencia corregida por el factor de distorsion producido por el incremento del coste
unitario por la inclusion de nuevos costes a considerar daria un valor del indicador de resultado 92 personas
(275 personas x 33,6%) en las mismas condiciones.

Asi el valor ajustado del indicador de resultado tendria un valor de 253 personas.

(92 personas valor de referencia ajustado x  8.533.290 €/ 3.097.090 € = 253 personas)

Tabla 4. A.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 35%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 266
Fuente de datos Servei d’'Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Debe tenerse en consideracion que el coste unitario histérico es inferior al establecido en la nueva
convocatoria de ayudas, en el cual se incorporan nuevos gastos que no se tenian en cuenta en la
operacion de referencia. Se estima un ligero incremento en la tasa de éxito prevista para el presente
periodo, dado el perfil de los participantes (desempleados de larga duracion).
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1.1.1.2 Medida 1A. 02. Mejora de la empleabilidad de mujeres victimas de
violencia machista

Denominacion

Breve descripcion de la
medida:

Organismo gestor (opcional):

Mejora de la empleabilidad de mujeres victimas de violencia machista

El principal objetivo es la insercion laboral de las mujeres victimas de
violencia machista que se encuentren en situacion de desempleo. Por ello,
se apoyara la contratacion de este colectivo a las que se les ofrecera un
puesto de trabajo en los Ayuntamientos, Consells Insulars, empresas
publicas y organizaciones sin animo de lucro.

De esta forma, se favorecera de manera directa la independencia econémica
y el empoderamiento de las mujeres que participen en este programa, a la
vez que refuerza las posibilidades de una posterior insercién laboral estable.

Ademas, recibiran orientacion y el apoyo especifico de la red de
tutorizacion del SOIB. Esto supone un refuerzo personal y psicologico
impulsando su independencia.

Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

B. Indicador de realizacion

realizacion comin

Indicador de EECO0O02. Personas desempleadas, incluidas de larga duracién

Justificacion de La seleccion del Indicador comun se considera la mas adecuada para recoger la
pertinencia: informacion de la linea de actuacion, dado que las acciones se dirigen a mujeres
victimas de violencia machista en situacion de desempleo. El objetivo de la medida
es mejorar la empleabilidad de este colectivo y alejarlas de la situacion de
exclusion social que podria generar el hecho de ser victimas de este tipo de
violencia.

Con este indicador se informara sobre los resultados que esta arrojando el FSE+
respecto a los objetivos establecidos por la UE y a su vez informara sobre la
aplicacion del pilar europeo de derechos sociales, en concreto de sus principios 4
(«Apoyo activo para el empleoy)..

Unidad de medida: Numero de personas

Tabla 5. A.02.P

Cuantificacion

indicativa para la
medida (coste total)

Asignacion financiera 5.000.000 €
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Coste unitario: 24.329,4€ por participante

Fuente del coste La fuente del coste unitario que sirve para la cuantificacién del indicador de
unitario: realizacion se extrae de la ejecucion fisica de la Resolucién del Consejero de
Modelo Econdmico, Turismo y Trabajo, y presidente de Servicio de Empleo de
las llles Balears, de 2 de junio de 2021, por la cual se aprueba la convocatoria
de subvenciones SOIB Dona 2021

Incluir enlaces a las
referencias si posible

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/74/1090529

La duracion prevista de los contratos es de 1 afio a tiempo completo.

El importe concedido en dicha operacién asciende a 8.345.000€. Con dicho
importe se preveia atender a un total de 343 mujeres victimas de violencia de
género. El coste unitario de contratacion de cada participante asciende a
24.329,40 €.

8.345.000€/ 343 mujeres= 24.329,40 € por participante y afio

Formula de calculo: La féormula de calculo para estimar el valor objetivo a alcanzar se realiza entre
el cociente entre la asignacion financiera resultante de la reprogramacion y el
coste unitario por participante

5.000.000 €/ 24.329,40 € por participante y afio

Hito 2024: Se estima que la convocatoria que aportara los valores al hito a conseguir en
2024 no estara finalizada. Asi, se establece un valor 0 par el hito a conseguir en
ese ano.

Objetivo 2029: 206

B. Indicador resultado

Indicador de EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis
resultado comun meses tras su participacion

Justificacion de Se considera que el indicador comun EECRO05 como el mas apropiado para recoger
pertinencia: la informaciéon de los resultados obtenidos de la linea de actuacion, ya que el

objeto de esta accion es la mejora de empleabilidad de las mujeres victimas de
violencia de género siendo por ello la obtencion de un empleo el indicador de la
mejora de esa empleabilidad.

Con este indicador se informara sobre los resultados que estd arrojando el FSE+
respecto a los objetivos establecidos por la UE y a su vez informara sobre la
aplicacion del pilar europeo de derechos sociales, en concreto de sus principios 4
(«Apoyo activo para el empleo») y 5 (<kEmpleo seguro y adaptable»).

Unidad de medida: Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos parala | Como medida de referencia se adopta la Convocatoria de ayudas SOIB-DONA
medida/s de referencia 2021, la cual tiene idéntica naturaleza que la medida a cofinanciar por el FSE+ en
el periodo 2021-2027.
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Ano de referencia 2021

Valor del absoluto del
indicador de realizacién
para la medida de
referencia

343 mujeres desempleadas

Valor del absoluto del
indicador de resultado
para la medida de
referencia

103 mujeres que tienen un empleo

Tasa de éxito de la

30%
medida de referencia ?

Importe de financiacion
coste total de la 8.345.000 €
medida de referencia

Valor referencia
ajustado para el 62
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando que no habra elementos de distorsion causados por el importe mayor/menor definido.

Valor de indicador de resultado en medida de referencia= 103
Importe previsto para la nueva medida= 5.000.000 €
Importe implementado para la medida de referencia= 8.345.000€

Formula=103*5.000.000 / 8.345.000= 62

Tabla 6. A.02.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 30%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 62
Fuente de datos Base de datos de la seguridad social

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Se prevé que la tasa de éxito sea la misma que la obtenida en la convocatoria de 2021 por lo que no se ha
producido ninguna variacion en los factores de contextos considerados.
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Ayudas a la contratacion estable de personal

Denominacion

Ayudas a la contratacion estable de personal investigador

Breve descripcion de la
medida:

Los recursos humanos son el factor limitador mas importante para la
creacion, absorcion y transformacion del conocimiento. Tan importante es
promover la formacion del nuevo personal investigador, como facilitar su
incorporacion a Sistema Regional de Ciencia y Tecnologia.

Por tanto, se facilitara la incorporacion del personal investigador al Sistema
de Ciencia e Innovacion de las llles Balears a centros o unidades de
investigacion y desarrollo tecnolégico publicas o privadas ubicadas en las
llles Balears.

El objetivo es impulsar el empleo del capital humano, que permita reforzar la
capacidad de investigacion de los grupos de I+D y alcanzar la condicion de
grupos de investigacion competitivos.

Se priorizaran los contratos alineados con los objetivos prioritarios del Plan
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de las llles Balears y sean coincidentes
con las areas prioritarias de la UE en la politica de cohesion 2021-2027.
Adicionalmente, también se priorizaran aquellos que contribuyan a
prioridades regionales enmarcadas en el ambito de la S3.

Las modalidades de contratacion seran de maximo tres afios para personal
investigador novel tal y como se define en el borrador avanzado de la nueva
Ley de Ciencia que se espera que sea aprobada antes del PIBAL FSE+ y que
sera de aplicacién en 2023.

Organismo gestor (opcional):

Direccié General de Recerca en Salut, Formacio i Acreditacié

Direccidén General de Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors

C. Indicador de realizacion

realizacion comun

Indicador de EECO11. Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8)

Justificacion Se considera el Indicador comun propuesto como el mas apropiado para recoger
de la informacion de la linea de actuacion dado que el universo de participante de
pertinencia: esta linea de actuacién se dirige a personas con ensefianza superior o terciaria.

Con la obtenciéon de los datos referentes a este indicador se contribuira a
proporcionar la informacion de los resultados que esta arrojando el FSE+
respecto a los objetivos de la UE al respecto y sobre la aplicacion del pilar
europeo de derechos sociales, concretamente de su principio 1.

Unidad de medida:

Numero de personas
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Tabla 7. A.03.P

Cuantificacion

Asignacion financiera
indicativa para la 4.000.000 €
medida (coste total)

Coste unitario: 111.085 € por participante

Fuente del coste Para la determinacion del coste unitario con la revisién intermedia se han
unitario: calculado los costes unitarios que sirven de base y se toman en consideracion
las convocatorias del 2023 y 2024 para la contratacion de personal investigador
de la Direccion General de Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics
Superiors. Estas priorizan aquellos contratos alienados con los objetivos del plan
de ciencia regional y la S3, y por supuesto en la mayor parte de ellos con los
objetivos de la UE para la politica de cohesién 2021-2027, especialmente en
areas que promuevan la transicion verde y la transicion digital.

Incluir enlaces a las
referencias si posible

Asi, se toma como referencia el coste que se determina en las convocatorias
gestionadas por la DG Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors
en el afo 2023 (Convocatoria postdoc 2023) y 2024 (Convocatoria Postdoc
2024)-, ambas contemplan 30 ayudas con las siguientes asignaciones:

2023: 3.347.400 eur
2024: 3.317.700 eur

Por ello, el coste medio total por participante asciende a 111.085 eur

Enlace convocatoria 2023
Enlace convocatoria 2024-

Formula de célculo: La formula para determinar el valor objetivo a 2029 es el resultado del cociente
entre la asignacion de la linea de actuacion y el coste estimado por
participante.

4.000.000 €/ 111.085 € por participante

Hito 2024: La configuracién de la linea de actuacion en la que se prevé que la contratacion
del personal investigador se realizara por dos afnos, hace suponer que el valor

del hito a conseguir en el afio 2024 sera 0

Objetivo 2029: 36

25


https://www.caib.es/eboibfront/ca/2024/11857/681971/resolucio-del-conseller-d-economia-hisenda-i-innov
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2025/12042/695641/resolucio-del-conseller-d-educacio-i-universitats-
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2025/12042/695641/resolucio-del-conseller-d-educacio-i-universitats-
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2024/11857/681971/resolucio-del-conseller-d-economia-hisenda-i-innov
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2025/12042/695641/resolucio-del-conseller-d-educacio-i-universitats-

Cofinanciado por =
la Uni6n Europea
Cofinancgat per

la Unié Europea

MINISTERIO
DETRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

Fondos Europeos [ e o'
Fons Europeus

Direccidé General d. Projectes  stratégics,
Fons Euiopeus i Simplificacio . dministrativa

B. Indicador resultado

Indicador de
resultado comun

EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis
meses tras su participacion

Justificacion de
pertinencia:

El indicador seleccionado se considera el mas apropiado para recoger la
informacién de la linea de actuacion, ya que el objeto de esta accion es la
obtencion de un empleo por parte de las personas investigadoras participantes y
por su encaje en la Prioridad 1 de empleo.

De esta manera se informara de los resultados obtenidos por las inversiones del
FSE y su contribucién a la aplicacion del pilar europeo de derechos sociales, y
mas concretamente a sus principios 4y 5.

Unidad de medida:

Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos para la
medida/s de referencia

Los Resultados que sirven de base para establecer la referencia se extraen de la
ejecucion de medidas cofinanciadas en el periodo 2014-2020 referentes a la
contratacion de personal investigador, principalmente de las siguiente medidas:

1. Convocatorias 2014-2015-2016 de Direcci6 General
Universitaria i Recerca.

de Politica

2. Proyecto FOLIUM para la contratacion de personal investigador en
materia de salud.2018-2021

Afo de referencia

2021

Valor del absoluto del
indicador de realizacién
para la medida de
referencia

27

Valor del absoluto del
indicador de resultado
para la medida de
referencia

16

Tasa de éxito de la
medida de referencia

59,3%

Importe de financiacion
coste total de la
medida de referencia

2.566.200€

Valor referencia

25
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ajustado para el
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando que no habra elementos de distorsion causados por el importe mayor/menor definido.

Valor de indicador de resultado en medida de referencia= 16
Importe previsto para la nueva medida= 4.000.000 €
Importe implementado para la medida de referencia= 2.566.200 €

Formula=16*4.000.000 / 2.566.200€ =25

Tabla 8. A.03.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 70%

Valor Meta 2029 (valor absoluto) 25

Fuente de datos Direcciéo General de Recerca en Salut, Formacié i Acreditacid

y Direccion General de Universitat, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Dadas las caracteristicas de las posteriores convocatorias, avanzadas ya de acuerdo con las etapas de la
carrera investigadora y altamente competitivas y exigentes, incrementan la prevision del porcentaje de
personas que conseguiran pasar la evaluacion para continuar.

Con el objetivo de obtener unos mejores resultados en el programa se elevada la tasa de éxito prevista
hasta el 70%.
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1.2 Prioridad 2: Inclusion

1.2.1 OE 4.h) Fomentar la inclusién activa al objeto de promover la igualdad de
oportunidades, la no discriminacion y la participaciéon activa, y mejorar la
empleabilidad, en particular para los grupos desfavorecidos

Tabla 9. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 2H

1D Indicador de realizacion Unidad de Hito Meta
medida (2024) (2029)

EP103 Participantes de grupos vulnerables Personas 3.222 17.704
EECO13 | Nacionales de terceros paises Personas 116 682

Tabla 10. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 2H

) Unidad Valor de Meta

Indicador de . ) Fuente de
iD de referenc | Ao de referencia (2029

resultado _ . datos

medida ia )

Participantes que
obtienen un
empleo, incluido Sistema de

Personas 7.989 2020 7.990

EECRO05 i .
por cuenta propia, seguimiento

seis meses tras su
participacion

Participantes
mejorando su
ERs1e | caldad devidal Personas | 308 2020 341 Sistema de
experimentando seguimiento
un cambio positivo

en su estatus

28



Cofinanciado por =
la Uni6n Europea
Cofinancgat per

la Unié Europea

*

¥ MINISTERIO * J’ Fondos EUI’OpGOS ||:| :-:EE:ﬂff"ﬂ'i:.:;:‘?ﬁ:f;:?:lle"a
: DETRABAJO ’ Direcciéia;;ér.a.t-ﬁg Frojec(eg stratégics,
? Y ECONOMIA SOCIAL J Fons Europeus Fans Euiopeus i Simplificacio . dministrativa

1.2.1.1 Medida 2H. 01. Itinerarios integrados de insercion sociolaboral de
colectivos vulnerables

Denominacion

Breve descripcion de la
medida:

Organismo gestor (opcional): Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

Itinerarios integrados de insercion sociolaboral de colectivos
vulnerables

Se ejecutaran itinerarios integrados de insercion de colectivos vulnerables
mediante proyectos que ejecutan acompafiamiento a procesos de ayuda
individual, personalizada e integral, en los cuales la persona, mediante
diferentes actuaciones, construye un proyecto profesional que integra las
necesidades personales con las exigencias sociales, con el objetivo final de
incorporarse al mercado de trabajo de manera regular.

Asimismo, los proyectos podran incluir, ademas, actuaciones de formacién
conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad de nivel 1y 2
correspondientes a las especialidades formativas incluidas dentro del
Catalogo de especialidades formativas, como otras actuaciones de formacién
no conducentes a certificados de profesionalidad.

D. Indicador de realizacion

Indicador de
realizacion comin

EP103. Participantes de grupos vulnerables

Justificacion de
pertinencia:

La eleccion del Indicador especifico propuesto para el FSE+2021-2027 por la CE y la
UAFSE se considera el mas apropiado para recoger la informacion de la linea de
actuacion, dado que esta actuacion se dirige a distintos colectivos tales como
personas en riesgo de exclusion, personas con diferentes grados y tipologias de
discapacidad, etc, por lo que este indicador auna a todos estos participantes
potenciales.

Los datos obtenidos de este indicador ademas de avalar los resultados que se
estan obteniendo con el FSE+ en la materia en relacion con los objetivos de la UE,
proporcionaran informacién sobre el cumplimiento de pilar europeo de derechos
sociales.

Unidad de medida:

Numero de personas
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Tabla 11. H.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera
indicativa para la
medida (coste total)

34.866.667 €

Coste unitario:

1.969,45 € por participante

Fuente del
coste unitario:

Incluir enlaces a las
referencias si posible

A raiz de la revision intermedia se ha calculado el coste unitario en base a la aplicacién del
Reglamento Delegado 2023/1676 tomando como base las unidades de orientacion que se prevén
en las concertaciones del Servicio de Orientacion Profesional (SOP) 2023-2024

Coste unitario por unidad orientacion RD 2023/1676 de acuerdo con la dedicacion prevista en el
Decreto 36/2022 por el cual se establecen los principios generales de fu

Personal Dedicacion Coste anual 2023 Coste anual 2024
Orientador/a 1 49.313,27 51.622,75
Sensibilizador/a 0,11 5.424,46 5.678,50
Coordinador/a 0,11 5.424,46 5.678,50
Informador/a 0,11 5.424,46 5.678,50
laboral
Total 1,33 65.586,64 68.658,26

Coste calculado atendiendo a las concesiones del SOP 2023-2024 y teniendo en cuenta el promedio
de los costes anuales 2023 y 2024 segun el Reglamento Delegado 2023/1676 que es de 67.122,45
eur anuales por unidad de orientacion

Colectivo Unidades Plazas anuales Coste/plaza % sobre Coste

Orientacié concedidas plazas medio por
n participant
e
Sensorial 8 224 2.397,23 6% 143,23
Intelectual 21,5 559 2.581,63 15% 384,94
Fisico 17 510 2.237,42 14% 304,37
Reclusos 12,5 300 2.796,77 8% 223,80
Riesgo 39,5 1.857 1.427,75 50% 707,21
Exclusion
Salud 11,5 299 2.581,63 8% 205,90
Mental
Total 141 3.749 100 1.969,45

Enlace convocatoria

Formula de calculo:

La forma de establecimiento de los valores del objetivo a alcanzar en el afio 2029 es el resultado
del cociente entre la asignacion financiera destinada a la linea de actuacion y el coste unitario
por participante durante el periodo 2021-2027.

38.200.000 €/ 1.969,45 € por participante

Hito 2024:

3.222

Objetivo 2029:

17.704
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B. Indicador resultado

Indicador de
resultado

EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis
meses tras su participacion

Justificacion de
pertinencia 'y
descripcion:

Se selecciona el indicador comun de resultado EECRO05 ya que el objetivo de la linea
de actuacién sobre personas pertenecientes a colectivos vulnerables es su insercion
laboral.

El indicador proporcionara la informacion necesaria sobre la aplicacion del FSE+ y
sobre su contribuciéon al pilar europeo de derechos sociales en materia de
inclusioén social.

Unidad de medida:

Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos para la
medida/s de referencia

Los datos tomados como referencia se extraen de la ejecucion de convocatorias
2017, 2018, 2019y 2020. Todas ellas cofinanciadas en el marco del FSE del periodo
2014-2020

Afo de referencia

2020

Valor del absoluto del
indicador de realizacion
para la medida de
referencia

13.471 participantes en situacién vulnerable

Valor del absoluto del
indicador de resultado
para la medida de
referencia

6.080 participantes obtuvieron un empleo a los 6 meses de finalizar su participacion
en la operacion.

Tasa de éxito de la
medida de referencia

45,13%

Importe de financiacion
coste total de la
medida de referencia

22.365.871,24 €

Valor referencia
ajustado para el
indicador de resultado

7.989

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando como elemento de distorsion la diferencia de importe entre el coste unitario de la medida
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de referencia y la medida a implantar en el periodo actual. El coste unitario para el actual periodo se ha
incrementado en un 21% por la actualizacién de costes.

Importe implementado para la medida de referencia= 22.365.871,24 €
Coste unitario 2021-2027: 1.969,45€

Las personas atendidas en la medida de referencia con el coste unitario del periodo 2021-2027 serian
11.356, obteniendo un valor del indicador de resultado de 5.125 personas de acuerdo con la tasa de éxito
calculada.

El valor ajustado para el indicador de resultado responde a la siguiente formula:

Formula=5.125%34.866.667 / 22.365.871,24 =7.989

Tabla 12. H.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 45,13%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 7.990
Fuente de datos DG Fons Europeus

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Dado las condiciones actuales de incertidumbre de la economia y las caracteristicas de las personas
participantes, se prevé mantener el mismo nivel de éxito que en el periodo anterior.
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1.2.1.2 Medida 2H. 02. Itinerarios integrados de insercion social para
personas inmigrantes

Denominacion Itinerarios integrados de insercion social para personas inmigrantes
Breve descripcion de la Esta actuacién promueve la inclusién social de las personas inmigrantes en
medida: situacién o riesgo de exclusion social a través del disefio y desarrollo de

itinerarios integrados de insercion social, habilitando procesos para que
dichas personas mejoren sus habilidades sociales y laborales, asi como sus
aptitudes personales.

Entre otras acciones, se llevaran a cabo tareas de analisis y diagnoéstico de
la persona beneficiaria, el disefio del itinerario y las operaciones a desarrollar,
formaciéon en habilidades sociales y personales basicas, orientacion,
informacion y asesoramiento, formacion pre-laboral, y seguimiento,
tutorizacion y apoyo permanente.

Organismo gestor (opcional): Direccio General de Serveis Socials

E. Indicador de realizacion

Indicador de EECO13. Nacionales de terceros paises
realizacion comun

Justificacion de Se selecciona el Indicador comun mas apropiado para recoger la informacion de
pertinencia: la linea de actuacion, dado que esta actuacion se dirige a las personas
inmigrantes pertenecientes a terceros paises no incluido en el area de la UE.

El indicador proporcionara informacion sobre los resultados que esta
obteniendo el FSE+ en materia de integracion social e igualdad de
oportunidades para este colectivo.

Unidad de medida: Numero de personas

Tabla 13. H.03.P

Cuantificacion

Asignacion financiera 4.000.000 €
indicativa para la
medida (coste total)

Coste unitario: 5.860,69 € por participante
Fuente del coste Estimacién por parte del OG del coste del servicio.
unitario:
Se prevén realizar 15 itinerarios con un nimero maximo de plazas de 15 cada
Incluir enlaces a las uno, teniendo como resultado 225 plazas.
referencias si posible

Se ha elaborado el correspondiente informe de elaboracion de costes en el que
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se determinan los siguientes costes:

Coste del equipo de atencion: un trabajador social a jornada completa y un integrador
completa a tiempo parcial. Los costes se han determinado teniendo en cuenta la
normativa laboral que regula el sector. El coste resultante por equipo para el periodo
de ejecucion de la medida (2 afos) es de 109.171,46 €. Teniendo en cuenta que se
realizaran 15 proyectos el coste total de los equipos que atenderan a las personas es
de 1.637.571,90 €.

Dadas las especiales caracteristicas de las personas participantes, nacionales de
terceros paises, en situacion de exclusion social, y que ejercen la venta ambulante y
la prostitucion, reciben una cantidad diaria de 23 € en concepto de manutencién con
el objetivo por un lado de incentivarles para la realizacion del itinerario e insertarlos
socialmente, y por otro alejarles de aquellas actividades.

23 €/dia x 225 plazas x 448 dias lectivos previstos = 2.318.400 €. El
coste total asciende a 3955.971,90
El coste de la plaza asciende a 17.582,09 € plaza

Se estima que una plaza pueda ser ocupada por tres personas teniendo en cuenta
las caracteristicas de las personas beneficiarias. El coste unitario por persona
participante se fija en 5.860,69 €.

(17.582,09 €/plaza entre 3 personas que la ocuparan a lo largo de la ejecucion de la
medida)

Formula de célculo: El valor objetivo a 2029 se obtiene del cociente entre la asignacion financiera
destinada a la linea de actuacion y el coste unitario por participante estimado en
el apartado anterior.

(4.000.000 €/5.860,09)

Hito 2024: 116

Objetivo 2029: 682

B. Indicador resultado

Indicador de

resultado especifico ER516. Participantes mejorando su calidad de vida/ experimentando un cambio
(titulo e positivo en su estatus socioecondmico..

identificador):

Justificacion de Se selecciona el indicador de resultado para la linea de actuacion entre los
pertinencia 'y indicadores especificos para el FSE+ 2021-2027.

descripcion:

Atendiendo a las especiales caracteristicas de las personas participantes de
terceros paises que ejercen la venta ambulante o la prostitucion. Estas personas
se encuentran al margen del sistema social y por ello se considera que este
indicador aportara la informacidén necesaria para conocer la contribucion del FSE+
en esta materia.
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A efectos de la recogida de datos, se establecera una metodologia de recogida de
datos con el organismo gestor, la cual se basara en una evaluacion previa de las
personas participantes en el momento de su entrada en la operacién y una
evaluacion final que determine la mejora de sus competencias sociales como
indicativo de una mejora en su bienestar social y acreditativo de una mejora en su
estatus socioeconémico con el fin ultimo de facilitar su insercién social y laboral.

Unidad de medida:

Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos para la
medida/s de referencia

La medida programada es una actuacion novedosa sin referencias previas,
debido a las especiales caracteristicas de la poblacion objetivo: personas
migradas de terceros paises en una situacion irregular y que ejercen la venta
ambulante y la prostitucion.

Como medida de referencia se toman los datos obtenidos de la medida 2H.01
Itinerarios de insercion laboral para colectivos vulnerables, especialmente por
su posible paralelismo con los resultados obtenidos en cuanto a que el principal
colectivo vulnerable atendido es aquel que se encuentra en situacién de
exclusion social.

Ao de referencia

2020

Valor del absoluto del
indicador de realizacion
para la medida de
referencia

13.471

Valor del absoluto del
indicador de resultado
para la medida de
referencia

6.080

Tasa de éxito de la
medida de referencia

45,13%

Importe de financiacion
coste total de la
medida de referencia

22.365.871,24 €

Valor referencia
ajustado para el
indicador de resultado

308

Descripcion del método de extrapolacién/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

A efectos de obtener el valor de referencia de la medida, se toman en consideracion los datos de los
resultados de la medida 2H.01 ltinerarios de insercion laboral para colectivos vulnerables por la similar
naturaleza. Sin embargo debe considerarse un elemento de distorsion la diferencia de coste unitario
entre ambas medidas comparadas, pues el coste unitario de los procesos de insercion social es mas elevado
al necesitar este colectivo de personas migradas una mayor intensidad en la actuacion.
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Asi el valor de referencia ajustado para el indicador de resultado se deduce del siguiente calculo: Importe
implementado para la medida de referencia= 22.365.871,24 €

Coste unitario de la medida analizada: 5.860,69 €/personas Estimacion

de personas atendidas en medida de referencia= 3.816

Dado que la tasa de éxito es del 45,13%, el valor del indicador de resultado de la medida de referencia
seria el siguiente: 1.722

El valor de referencia ajustado para el indicador de resultado es por tanto:

1.722 personas x 4.000.000 € (asignacion FSE+) / 22.365.871,24 € (importe medida referencia) = 308
personas.

Tabla 14. H.03.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 50%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 341
Fuente de datos Direccio General de Serveis Socials

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Las especiales caracteristicas de las personas objetivo de esta medida asi como el hecho de tratarse de una
medida de nueva implementacion en el actual periodo dificultan el establecimiento de los valores de las metas
a conseguir en el horizonte 2029. Los valores de referencia adoptados procedentes de medidas de

similar naturaleza indican la obtencién de resultados en torno al 50% adoptado.

36



Cofinanciado por =
la Uni6n Europea

Cofinancgat per
la Uni6 Europea

1.2.2

N|| Vicepresidéncia Primera i Conselleria
; gIE'\'lI'Ili-/r\EBFXj% * 5 Fondos Europeos l d'Econzmia, Hisenda i Inncracié
%] N Direccié General A Projectes  stratégics,
<5 Y ECONOMIA SOCIAL J Fons Eu ropeus Fons Euiopeus i Simplificacid . dministrativa

OE 4. k) Mejorar la igualdad y la oportunidad del acceso a unos servicios de
calidad, sostenibles y asequibles, incluidos los servicios que promueven el
acceso a la vivienda y a una atencion centrada en las personas, incluida la
asistencia sanitaria; modernizar los sistemas de proteccion social, también
fomentando el acceso a la proteccion social, con especial atencion a los menores
y los grupos desfavorecidos; mejorar la accesibilidad, también para personas
con discapacidad, la efectividad y la resiliencia de los sistemas de asistencia
sanitaria y de los servicios de cuidados de larga duraciéon

Tabla 15. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 2k

Unidad de
medida

Hito
(2024)

Meta
(2029)

Indicador de realizacion

EP103

Numero de
personas

Participantes de grupos vulnerables 93 381

Tabla 16. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 2K

Unidad
de
medida

Ao de
referencia

Meta
(2029)

Fuente de
datos

Valor de

Indicador de resultado )
referencia

ER516

Participantes
mejorando su calidad
de vida/
experimentando un
cambio positivo en su
estatus socioeconémico

Sistema de
Seguimiento

Personas 244 2021 244
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2K. 01. Servicio de atencion domiciliaria

a personas dependientes

Denominacion

Breve descripcion de la
medida:

Organismo gestor (opcional):
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Servicio de atencion domiciliaria a personas dependientes

El objetivo de esta actuacion es avanzar en la coordinacién de los distintos
niveles de atencion (comunitaria, especializada y sanitaria); detectar posibles
casos de riesgo y prevenir la institucionalizacion innecesaria de aquellas
personas que, con una alternativa adecuada, podrian seguir viviendo en su
entorno y mejorar el bienestar de las familias y cuidadores ofreciendo
informacion, formacion y programas de apoyo especifico. De esta forma, se
evita la institucionalizacion innecesaria de estas personas.

Consells Insulars

F. Indicador de realizacion

Indicador de
realizacion comin

EP103. Participantes de grupos vulnerables

Justificacion de
pertinencia:

El Indicador especifico seleccionado se considera el mas apropiado para recoger
la informacion de la linea de actuacion, dado que esta accion esta destinada a
diversos colectivos de personas dependientes, bien por tratarse de personas de
edad mas avanzada, bien por tratarse de personas con una discapacidad que le
suponga encontrarse en una situacion de dependencia.

Unidad de medida:

NuUmero de personas

Tabla 17. K.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera

indicativa para la 7.565.877€
medida (coste total)
Coste unitario: 19.839,84 €

Fuente del coste
unitario:

Incluir enlaces a las
referencias si posible

La determinacion del coste unitario se extrae de las previsiones del Institut
Mallorqui d'Afers Socials (IMAS) de la puesta en marcha de la fase Il del proyecto
SAID, que pretende extender el servicio de atencién domiciliaria para personas
dependientes a todo el territorio de la Isla de Mallorca.

El proyecto contempla la necesidad de contratacién de personal especializado
para la atencidén de las personas en situacion de dependencia, siendo el perfil
necesario auxiliar de enfermeria.

El coste laboral mensual de estos profesionales es de 2.807,45 € (se incluye los
costes de los seguros sociales a cargo de la empresa).
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A dicho coste se le aplica el 40% (art. 56 RDC)en concepto de otros costes
directos como por ejemplo el generado por posibles desplazamientos de los
profesionales para dar cobertura al servicio; o los costes indirectos de salarios
de personal necesario pero que no proporcionan una atencién directa a las
personas dependientes. Este coste supondria 1.122,98 €

El coste mensual por profesional mas costes asociados asciende a 3.930,43 €.

El personal de atencion directa tiene una jornada mensual de 140 horas, siendo
el coste hora del servicio prestado de 28,07 €/hora.

De acuerdo con los datos de atencidon media a personas en situacién de
dependencia, estas reciben una media de 29,45 horas al mes de atencion.

El coste mensual de la atencién directa a personas en situacion de dependencia
es de 826,66 €/personas.

La fase Il de ampliacion del servicio a la totalidad del territorio esta prevista
para su realizacion en dos afos

El coste unitario por participante se estima de la siguiente manera:

826,66 € /mes x 24 meses de duracién = 19.839,84 € /participante.

Férmula de calculo:

La determinacion del valor objetivo del indicador de realizacion es el resultado del
cociente entre la asignacion financiera y el coste estimado que genera la atencion
de los participantes.

Hito 2024:

93

Objetivo 2029:

381

B. Indicador resultado

Indicador de
resultado especifico
(titulo e
identificador):

ER516. Participantes mejorando su calidad de vida/ experimentando un cambio
positivo en su estatus socioeconémico

Justificacion de
pertinencia y
descripcion:

La seleccion del indicador especifico se realiza en base a la posible mejora que
pueden experimentar las personas en situacion de dependencia. Esta mejora en su
calidad de vida se reflejara en su permanencia en su entorno comunitario y por tanto
gue no requiera su institucionalizacion.

El grado de dependencia de las personas viene determinado por tres grados o
niveles, siendo el grado | el que menores atenciones requiere y menor grado de
dependencia tiene. Los grados Il y Il requieren ya atencién residencial.

La mejora de la calidad de vida se entendera si estas personas en situacion de alta
dependencia siguen en su entorno y se evita su institucionalizacion.

Unidad de medida:

Numero de personas
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Valor de referencia

Fuente de datos parala | El Institut Mallorqui d’Afers Socials (IMAS) lleva desarrollando desde 2017 el proyecto
medida/s de referencia SAID. Es un proyecto de atencion integral a personas mayores en su entorno
comunitario como alternativa a su institucionalizacién, que se va desarrollando por fases.

Los datos de referencia de la presente medida se extraen de la memoria de actividades
del afio 2021 de este organismo referente al proyecto SAID

https://www.imasmallorca.net/sites/default/files/Mem%C3%B2ria%202021.%20Do
cument%20definitiu_1.pdf

Ano de referencia 2021

Valor del absoluto del 264 personas en situacion de dependencia atendidas
indicador de realizacion
para la medida de

referencia

Valor del absoluto del 171 personas pertenecientes al grupo Il y Il de grado de dependencia (susceptibles
indicador de resultado de atencion residencial) que gracias al proyecto han podido mantenerse en su entorno
para la medida de comunitario.

referencia

Tasa de éxito de la 64%

medida de referencia

Importe de financiacién | 5.287.003,92 €
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia 244
ajustado para el
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacién/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia

Valor de referencia ajustado para el indicador de resultado: 171 x 7.565.877 / 5.287.003,92 = 244

participantes.

Tabla 18. K.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 64%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 244
Fuente de datos Institut Mallorqui d'Afers Socials - IMAS

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados
Se ha tenido en consideracién que para porcentaje importante de personas el grado de dependencia va a

aumentar debido al desarrollo de sus patologias, sin embargo, se estima que el 64% de los participantes
mantengan su grado de dependencia seis meses después de la finalizacion de la actuacion
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1.3 Prioridad 3: Educacion

1.3.1 OE 4.e) Mejorar la calidad, inclusividad, eficacia y pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de educacion y formacion, también mediante la
vinculacion del aprendizaje no formal e informal, para apoyar la adquisicion de
comptencias clave, y promoviendo la formacion dual y la formacion de aprendices

Tabla 19. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 3E

ID Indicador de realizacion = Ll e
medida (2024) (2029)
EP111 Participantes que estan en formacioén profesional
Personas 0 5.112
EECO11 Personas con ensefianza superior o terciaria Personas 0 28
(CINE 5 a 8)

Tabla 20. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 3E

D Indicador de Un:l:ad Valor de Afio de Meta Fuente de
resultado medida referencia Referencia (2029) datos
Participantes que
obtienen una Sistema de
EECRO03 L Personas 3.988 2021 4.090 o
cualificacion tras su Seguimiento
participacion
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1.3.1.1 Medida 3E. 01 y 3E.02. Provision de ciclos formativos del Catalogo
Nacional de Cualificaciones

Denominacion Provision de ciclos formativas de formacion profesional
Breve descripcion de la La mejora del capital humano es uno de los principales retos a los que se
medida: enfrenta la region a medio y largo plazo. Los niveles educativos elevados

estan relacionados por lo general, con menores tasas de paro, asi como
con unos altos niveles de competitividad. El fin de este Objetivo Especifico
es mejorar la calidad, inclusividad, eficacia y pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de educacién y formacion.

Entre las actuaciones que se ejecutaran en este Objetivo Especifico
destacan las siguientes:

e 3E.O1 Incremento de la Oferta de Formacion Profesional de grado
medio o grado superior

Con esta actuacion se pretende hacer frente a uno de los
principales desafios de la region, como es aumentar la oferta y la
calidad del sistema educativo y de sus interconexiones con el
mercado laboral.

Por ello, se desarrollaran nuevos ciclos de Formacion Profesional
que capacitan para el ejercicio cualificado de las diversas
profesiones y el acceso al empleo, ademas de la participacidon activa
en la vida social, cultural y econdémica.

Con el fin de apostar por nuevas cualificaciones profesionales
recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones que permitan
avanzar hacia un modelo productivo de las islas mas competitivo e
inclusivo, el FSE+ contribuira a la creaciéon de nueva oferta formativa
gue se sumara a la creada por otras fuentes de financiacion con el
objetivo de favorecer una mayor diversificacion econémica. Sera
cofinanciable durante los primeros tres cursos escolares el coste
global (segun el coste unitario definido a nivel de la UE) de los
alumnos que ocupen estas nuevas plazas. En el caso de que asi se
concluyera de la evaluacion a realizar durante el tercer afio escolar,
se podra apoyar la consolidacion de esas nuevas plazas con la
cofinanciacion de los alumnos que ocupen estas plazas por un curso
escolar adicional ly antes de pasar a una financiacidon con recursos
nacionales.

e 3E.02 Consolidaciéon de la Oferta de Formacién Profesional creada por
el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR)

A raiz de la evaluacion intermedia se ha puesto de manifiesto que la
consolidacion se cofinancie con cargo al FSE+, con el objetivo de
consolidar las reformas estructurales de la FP, se podra,
adicionalmente al esfuerzo nacional, y de forma temporal, co-
financiar la transicion de la nueva oferta creada con el MRR en

Formacion profesional desde la financiacion del MRR a una
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financiacion con recursos nacionales.

En este caso el FSE+ cofinanciara la participacién del numero de
alumnos que ocupen una plaza creada por el PRTR a partir del
segundo curso y durante dos cursos escolares consecutivos. La
financiacion por alumno se realizara aplicando el importe unitario
establecido en el Reglamento delegado (UE) 2023/1676, conforme a
las reglas propias del FSE+. Si tras realizar una evaluacion sobre el
apoyo por el FSE+ se considerase necesario, se contempla la
posibilidad de ampliar la cofinanciacioén para la consolidacion de estas
nuevas plazas durante un curso escolar adicional, cubriendo asi hasta
tres cursos académicos en total para los alumnos que continden
ocupando dichas plazas.

La contribucion del FSE+ en formaciéon profesional dara respuesta al
esfuerzo realizado en desarrollar una formacion profesional que sirva
como instrumento para incrementar la capacidad para el trabajo de
diversas profesiones y proporcionar la formacion necesaria para la
adquisicion de las competencias profesionales y los conocimientos propios
de cada sector econdmico; ayudara a ajustar la oferta formativa de la
formacion profesional a las necesidades del sector productivo regional y que
esta alineacion redunde en una mayor insercion laboral de la poblacion.

El efecto de la inversion FSE+ estimado sera la mejora en los niveles de
cualificaciéon profesional de la poblaciéon activa de las llles Balears, cuya
situacion de partida presenta déficits importantes en términos cualificaciéon
profesional, redundando en mayores oportunidades y una empleabilidad
mas elevada en estos colectivos.

Organismo gestor (opcional):

Direccié General de Formacié Professional i Qualificacions Professionals

A. Indicador de realizacion

Indicador de EP111. Participantes que estan en formacion profesional

realizacion

especifico

Justificacion de La seleccion de indicador especifico del FSE+ es el mas adecuado atendiendo a
pertinencia: que las personas que se beneficien de la linea de actuacion responderan a

diversos niveles educativos.

Por otra parte, la seleccion de este indicador especifico permitira recoger de
forma sintética la informacidén necesaria sobre la ejecucion del FSE+ en el ambito
educativo, y mas concretamente en el de la formacion profesional ademas de
contribuir a valorar su contribucion a la consecucion de los objetivos del pilar
europeo de derechos sociales en referencia a la educacion, a la formacion y al
aprendizaje permanente.

Unidad de medida:

Numero de personas

Tabla 21. E.01.P
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Cuantificacion

Asignacion
financiera
indicativa para la
medida (coste
total)

35.000.000 €

Coste unitario:

6.846 €/ plaza (ver apartado siguiente)

Fuente
del coste
unitario:

Consolidacién de ciclos formativos creados en el marco del MRR

Atendiendo al objetivo de la medida —la consolidacion de las plazas creadas con el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR) en la oferta de formacion profesional de
las llles Balears—, y conforme a las directrices trasladadas por los servicios de la Comision
Europea, el coste unitario aplicable para la consolidacién de dichas plazas debe ser el
establecido en el Reglamento Delegado (UE) 2023/1676 de la Comision.

Creacién de nueva oferta formativa en el periodo 2021-2027 con cargo al FSE+

Para la creacién de nueva oferta formativa de FP durante el periodo 2021-2027, se aplicara
igualmente el coste unitario determinado en el Reglamento Delegado (UE) 2023/1676

Férmula de
calculo:

La determinacion del valor objetivo del indicador de realizacion para 2029 se ha
realizado conforme a la normativa y metodologia actualizada, aplicando el coste
unitario establecido en el Reglamento Delegado (UE) 2023/1676 para cada tipo de
formacién profesional.

Metodologia:

e Elvalor objetivo se obtiene dividiendo la asignacion financiera prevista para la
linea de actuacion entre el coste unitario correspondiente al tipo de formacion,
de acuerdo con los importes fijados en el anexo del Reglamento 2023/1676.

e Para la consolidacion de la oferta creada en el marco del PRTR y para la
creacion de nueva oferta formativa, se han empleado los siguientes costes
unitarios:

FP Basica (FPB): 8.471 €/alumno

Grado Medio (GM): 8.471 €/alumno

Grado Superior (GS): 5.383 €/alumno

Certificados de Especialidad (CE): 4.029 €/alumno

Calculo del valor objetivo:

El calculo del indicador se realiza ponderando el numero de alumnos previstos en cada
tipo de formacidn por el porcentaje de participacion y el coste unitario aplicable, lo que
permite obtener una contribucién ponderada al va:

)

O

O

O

Fons Euiopeus i Simplificacio . dministrativa

% sobre
total

Alumn

os CU RD 2023/1676 (€)

Tipo formacién

Contribucién p

‘ FPBasica H 414 H 2,49% H 8.471 H 210,87

\ GMedio H 7.626 H 45,85% H 8.471 H 3.884,30

‘ GSuperior H 8.223 H 49,44% H 5.383 H 2.661,56

‘ CEspec. H 368 H 2,21% H 4.029 H 89,15

\ Total H 16.631 H 100% H H 6.845,88

El coste unitario medio (6.846 €) refleja el resultado de aplicar la distribucién real por
tipo de formacién y los correspondientes costes unitarios.

Hito 2024

Se estima que el valor del hito 2024 sea 0 pues la cofinanciacion de la medida sera
vigente a partir del curso académico 2024/2025.

Objetivo 2029

5.112 personas
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B. Indicador resultado

Indicador de EECRO3. Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion
resultado comin

Justificacion de El indicador seleccionado se considera pertinente al reflejar el objetivo de la linea
pertinencia: de actuacion, que las personas participantes mejoren su cualificacion y en
consecuencia mejoren sus competencias y empleabilidad para una mayor
oportunidad de insercion laboral.

El indicador propuesto informara asi de los resultados obtenidos en la linea de
actuacion gracias a la cofinanciacion del FSE+ y su contribucion a los objetivos del
pilar europeo de derechos sociales en lo referente a educacion, formacién y
aprendizaje permanente.

Unidad de medida: Numero de personas

Tabla 22. E.01.R

Valor de referencia

Fuente de datos parala Los datos obtenidos hacen referencia a los resultados observados en la

medida/s de referencia formacion profesional de grado medio y grado superior en el curso académico
2021/2022.

Afo de referencia 2021

Valor del absoluto del 6.918 participantes

indicador de realizacién
para la medida de
referencia

Valor del absoluto del 5.429 participantes que obtienen una cualificacion
indicador de resultado
para la medida de
referencia

Tasa de éxito de la 78%
medida de referencia

Importe de financiacion 38.355.410,60 €
coste total de la medida
de referencia

Valor referencia ajustado 3.988
para el indicador de
resultado

Descripcion del método de extrapolacidon/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia
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El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio obtenida
entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,.

El coste medio previsto para las operaciones de referencia era de 5.544 €. Dicho coste era el coste medio para
el periodo 2014-2020. En el periodo 2021-2027, el coste medio estimado segun los datos del Reglamento
delegado UE 2023/1676 es de 6.845,44€
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La operacion de referencia, con una asignacion de 38.355.410,60 € y el coste unitario medio
correspondiente al periodo 2021-2027 habria tenido un total de participantes de 5.603 en lugar de
6.918.

Si aplicamos la tasa de éxito del 78% a los potenciales participantes, el resultado es 4.370
participantes que habrian conseguido una cualificacion.

El calculo del valor de referencia para el indicador de resultado se realiza de la siguiente manera:

Tabla 23. E.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 80%

Valor Meta 2029 (valor absoluto) 4.090

Fuente de datos Direccié General de Formacio Professional i Ensenyaments
Artistics Superior

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

La tasa de éxito prevista para la medida de provision de plazas de formacion profesional (consolidacion de
plazas realizada por el PRTR durante los afios 2020-2024 y la nueva creacion de plazas FP directamente
con cargo al FSE+) se estima que tendra un resultado similar al de la operacion de referencia. A pesar de
ello se estima un ligero incremento del nimero de alumnos de obtendran una mayor cualificacion tras su
participacion.
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1.3.1.2 Medida 3E. 02. Ayudas para la formacion de personal investigador

Denominacion

Ayudas para la formacion de personal investigador

Breve descripcion de la
medida:

El objetivo de esta actuacién es aumentar el conocimiento del personal
investigador para elevar las capacidades y, con ello, la productividad de la
region. Se pretende fomentar la investigacion cientifica y tecnolégica en areas
que sirvan para satisfacer las necesidades sociales y productivas de las llles
Balears y formar asi al personal investigador de tal forma que la formacion
recibida contribuya a integrarlos en el sistema productivo.

Para ello, se definiran ayudas para la formacion del personal investigador.

Se trata de una de las actuaciones mas afianzadas dentro de la politica de
I+D+i en los ultimos afios del Gobierno de las llles Balears ya que es una
medida de fomento de la investigacion cientifica y tecnologica con la cual
se pretende fortalecer la capacidad de investigacion de los grupos de I+D, asi
como mejorar la capacitacion tecnologica de las empresas.Se priorizaran las
ayudas alineadas con los objetivos prioritarios del Plan de Ciencia de las llles
Balears y sean coincidentes con las areas prioritarias de la UE en la politica
de cohesion 2021-2027. Adicionalmente, también se priorizaran aquellos que
contribuyan a prioridades regionales enmarcadas en el ambito de la S3.

Organismo gestor (opcional): Direccié General de Recerca en Salut, Formacié i Acreditacié

Direccié General de Universitat, Recerca i Ensenyament Artistics Superiors

I. Indicador de realizacion

Indicador de
realizacién comun

EECO11. Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8)

Justificacion de
pertinencia:

La seleccién del indicador comun EECO11 atiende al a tipologia de personas
participantes en la linea de actuacion, siendo todas ellas personas con un nivel de
ensefanza superior o terciaria.

El indicador recogera informacion de cémo el FSE+ contribuye a la formacion de
personal investigador

Unidad de medida:

Numero de personas

Tabla 24. E.03.P

Cuantificacion

Asignacion financiera
indicativa para la
medida (coste total)

3.000.000 €
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Coste unitario:

107.924 €.

Fuente del coste
unitario:

Incluir enlaces a las
referencias si posible

A raiz de la revision intermedia se ha considerado oportuno revisar la metodologia de
calculo basada en datos de convocatorias mas actuales. Concretamente se ha
tomado como base la convocatoria del 2023 en que se convocdé por un importe de
2.806.024 26 plazas por un periodo de 4 afios. Las experiencias previas demuestran
que es habitual que estas convocatorias se concedan integramente se actauliza la
base de coste a partir de los datos de importe convocado, resultando un coste unitario
medio por investigador de 107.924 eur.

Enlace convocatoria 2023-

Formula de calculo:

Asignacion financiera / coste unitario

2.000.000 €/ 107.924 €

Hito 2024:

0

Objetivo 2029:

28

B. Indicador resultado

Indicador de resultado
comun

EECRO03. Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion

Justificacion de
pertinencia:

El indicador propuesto recoge el resultado acorde con el objetivo de la linea de
actuacion, el fin ultimo de la formacion del personal investigador es la obtencion
de una cualificacion tras su participacion. De esta manera, se evidenciara el apoyo
del FSE+ en la consecucion del titulo de doctor de este personal investigador.

Unidad de medida:

NuUmero de personas

Tabla 25. E.03.R

Valor de referencia

Fuente de datos para la
medida/s de referencia

Los valores de referencia se obtienen de la ejecucién de las Convocatorias 2016 y
2017 de la Direccion General de Politica Universitaria

Ano de referencia

2017

Valor del absoluto del
indicador de realizacion
para la medida de
referencia

28
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Valor del absoluto del 16
indicador de resultado
para la medida de
referencia

Tasa de éxito de la 57,1%
medida de referencia

Importe de financiacién | 2.470.944€
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia 19
ajustado para el
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando que no hay ningun elemento de distorsion .

El valor de referencia ajustado para el indicador de resultado es

Valor absoluto del indicador de resultado= 16 x 2.000.000 / 2.470.944 =19

Tabla 26. E.03.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 61%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 17
Fuente de datos Direcci6é General de Politica Universitaria i Recerca

Justificacion de la variacién de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados
La tasa de éxito prevista se situaria en el 61%.
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1.4 Prioridad 5: Empleo juvenil

1.4.1 OE 5.a) Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los
demandantes de empleo, y en particular de los jovenes, los desempleados de larga
duracion y los grupos desfavorecidos, las personas inactivas, promoviendo el
empleo por cuenta propia y la economia social

Tabla 27. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 5A

Unidad de Hito Meta (2029)

o i © lizacio
ndicador de realizacion medida (2024)

Numero de personas jovenes de edades

EEC007 P 2.496 9.188

comprendidas entre los 18 y los 29 afios ersonas
Tabla 28. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 5A
™ Indicador de Unidad de Valor de Ano de Meta Fuente de
resultado medida referencia referencia (2029) datos

Participantes que
obtienen un empleo, Se actualiza el

EECRO5 | incluido por cuenta | Personas 3.241 2020 3.915

valor de

referencia con la
asignacion de la
reprogramacion

propia, seis meses
tras su participacion
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1.4.1.1 Medida 5A. 01. Programas de contratacion para la adquisicion de una
primera experiencia laboral por parte de personas jovenes. Jovenes
con estudios basicos obligatorios como maximo

Denominacion Programas de contratacion para la adquisicion de una primera
experiencia laboral por parte de personas jovenes. Jovenes con
estudios basicos obligatorios como maximo

Breve descripcion de la Se trata de una medida de contratacion directa de personas jovenes
medida: paradas menores de 30 afnos, inscritas en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, con formacién académica o profesional de grado medio y superior
acreditada y que no tienen experiencia laboral relacionada con la
formacion cursada.

Se fomentara la contratacion de estas personas jovenes en situacion de
desempleo a través de subvenciones para la ejecucion de obras o servicios
de interés general y social en un marco de colaboracion entre con las
administraciones locales de las llles Balears y las entidades dependientes o
vinculadas.

Esta ocupacion proporcionara una mejora de las habilidades profesionales y
adquisicion de experiencia de las personas participantes en actividades de
utilidad publica o de interés social.

Paralelamente, estas personas podran seguir un proceso de orientaciéon
laboral para favorecer su posterior insercion en el mercado laboral ordinario.
El objetivo es aumentar sus oportunidades de insercion en puestos
vinculados con su perfil académico y profesional.

Organismo gestor (opcional): Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

J. Indicador de realizacion

Indicador de EECO007. Numero de personas jovenes de edades comprendidas entre los 18 y los
realizacion comin 29 afos

Justificacion de El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger la
pertinencia: informacién de la linea de actuacién, dado que esta accion esta destinada a

personas jévenes de entre 18 y 29 afos.

Asi proporcionara la informacion necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y contribuira a la reduccién de la
elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Unidad de medida: Numero de personas
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Tabla 29. A.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera | 7.000.000€
indicativa para la
medida (coste total)

Coste unitario: 11.248,44 € por participante
Fuente del coste Resolucion del consejero de Modelo Econdmico, Turismo y Trabajo y presidente
unitario: del Servicio de Empleo de las llles Balears por la cual se aprueba la convocatoria

de subvenciones «SOIB Reactiva 2021».
Incluir enlaces a las

referencias si posible https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/82/1091563

El crédito inicialmente previsto para la convocatoria ascendia a un total de
12.874.000 €. Finalmente tras la seleccion de proyectos, se concedié un total de
8.707.360,47 €, con el que se tenian que contratar a un total de 930 personas.

El coste medio por participante fue de 9.362,75 € para una contratacion de 6
meses.

Sin embargo, el coste medio por participante Unicamente incluye el coste laboral
de los mismos pues la medida de referencia no contemplaba la posibilidad de la
realizacion de un proceso formativo, de acompafiamiento y orientacion laboral
para favorecer su posterior insercion en el mercado laboral ordinario.

A efectos de calcular el coste de ese proceso formativo, de acompafiamiento y
orientacion laboral, debe tenerse en cuenta que de acuerdo con la medida se
fomenta la contratacién en el marco de colaboracion con las diferentes entidades
locales y los entes que de ellas dependen.

El sueldo bruto de una persona contratada en este tipo de entidades que prestaria
el servicio de acompafiamiento, de acuerdo con los datos que figuran en el INE
es de 40.407,48 € anuales para el afio 2021.

(https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=9126)

Ademas, se aplica un 40% sobre los costes laborales del personal que llevara a
cabo estos servicios de acompafiamiento en concepto de otros gastos directos e
indirectos ligados a la actividad. Se aplica el mencionado tipo fijo sobre la base del
coste de personal acorde con lo establecido en el articulo 56 del Reglamento
2021/1060.

Atendimiento a que los proyectos de fomento de la ocupacion para estos
colectivos tienen una duracion de 6 meses y como media el proyecto tendra un
numero de medio de 15 participantes, el coste del servicio complementario de
acompafamiento por persona se realiza el siguiente calculo:

1.885,69 €/participante = (40.407,48 x (1+40%) x(6 meses/12 meses)/ 15
participantes.

El coste medio por participante (costes laborales + coste proceso de
acompafiamiento) = 11.248,44 € (9.362,75 € + 1.885,69)

Formula de calculo: La férmula de calculo de los valores objetivo a 2029 del indicador de realizacion
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se obtiene del resultado del cociente entre la asignacion financiera de la linea de
actuacion y el coste unitario por participante.

7.000.000 €/ 11.248,44 € por participante

Hito 2024

64

Objetivo 2029

622

B. Indicador resultado

Indicador de
resultado comin

EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia,
seis meses tras su participacién

Justificacion de
pertinencia:

El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger el
resultado obtenido por la linea de actuacion, dado que esta accidn esta destinada
a personas jovenes de entre 18 y 29 afnos.

Asi proporcionara la informacion necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y la contribucion real a la reduccion
de la elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Unidad de medida:

Numero de personas

Tabla 30. A.01.R

Valor de referencia

Fuente de datos para
la medida/s de
referencia

La medida de referencia para la obtencion de los valores ajustados de resultados
se extraen de la ejecucion de operaciones de idéntica naturaleza durante el
Periodo 2014-2020. Concretamente se toma como referencia la convocatoria
2020.

Afo de referencia

2020

Valor del absoluto del
indicador de
realizacién para la
medida de referencia

513

Valor del absoluto del
indicador de
resultado para la
medida de referencia

270

Tasa de éxito de la
medida de referencia

52,6%

Importe de
financiacion coste
total de la medida de
referencia

5.110.130€
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Valor referencia 327

ajustado para el

indicador de

resultado

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando como elemento de distorsion causados por el mayor importe del coste unitario definido en
el periodo 2021-2027 (un 12% superior al coste historico)

Importe implementado para la medida de referencia= 5.110.130€

La medida de referencia, de acuerdo en el coste unitario del nuevo periodo 2021-2027, habria tendido a
454 personas (5.110.130 / 11.248,44). Dado que la tasa de éxito es del 52.6%, el valor absoluto del
indicador de resultado seria 239 personas

Valor referencia ajustado para el indicador de resultado:

Formula=239*7.000.000 / 5.110.130=327

Tabla 31. A.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 55%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 342
Fuente de datos Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

El contexto econdmico y social hace prever un resultado similar al de la medida de referencia,
manteniéndose la tasa de éxito.
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1.4.1.2 Medida 5A. 02. Programas de contratacion para la adquisicion de una
primera experiencia laboral por parte de personas jovenes. Jovenes
con estudios de formacion profesional, certificados de
profesionalidad o universitarios

Denominacion

Programas de contratacion para la adquisicion de una primera
experiencia laboral por parte de personas jovenes. Jovenes con
estudios de formacion profesional, certificados de profesionalidad o
universitarios

Breve descripcion de la
medida:

Se trata de una medida de contratacion directa de personas jovenes
paradas menores de 30 anos, inscritas en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, con formacion académica o profesional de grado medio y superior
acreditada y que no tienen experiencia laboral relacionada con la
formacién cursada.

Se fomentara la contratacion de estas personas jévenes en situacién de
desempleo a través de subvenciones para la ejecucion de obras o servicios
de interés general y social en un marco de colaboracién entre con las
administraciones locales de las llles Balears y las entidades dependientes o
vinculadas. También se dispondra de una linea especifica para la
contratacion de jovenes en el sector publico instrumental de la CAIB (excepto
los organismos autébnomos y los consorcios) y en la Universitat de les llles
Balears.

Esta ocupacion proporcionara una mejora de las habilidades profesionales y
adquisicién de experiencia de las personas participantes en actividades de
utilidad publica o de interés social.

Paralelamente, estas personas podran seguir un proceso de orientacion
laboral para favorecer su posterior insercion en el mercado laboral ordinario.
El objetivo es aumentar sus oportunidades de insercion en puestos
vinculados con su perfil académico y profesional.

Organismo gestor (opcional):

Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

K. Indicador de realizacion

realizacion comiin afios

Indicador de EECO007. Numero de personas jovenes de edades comprendidas entre los 18 y los 29

Justificacion de El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger la
pertinencia: informacién de la linea de actuacion, dado que esta accion esta destinada a personas
joévenes de entre 18 y 29 afios.

Asi proporcionara la informacion necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a medidas
encuadradas en la Garantia Juvenil y contribuira a la reduccién de la elevada tasa de
desempleo de este colectivo.
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Unidad de medida: Numero de personas

Cuantificacion

Asignacion financiera 14.000.000 €
indicativa para la
medida (coste total)

Coste unitario: 29.630 € por participante

Fuente del coste Se toma como coste unitario de referencia la convocatoria SOIB-JOVE 2022,

unitario: dirigida a personas jovenes cualificadas para la adquisicion de una primera
experiencia con el objetivo de mejorar su empleabilidad y facilitar su acceso

Incluir enlaces a las al mercado laboral ordinario.

referencias si posible
https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/79/1114006

El apartado 12.4 del anexo | de esta convocatoria se establece los siguientes
costes:

Médulo A: Titulo de Grado universitario o titulacion de Graduado en
Ensefianzas Artisticas superiores

33.098,20 €/afio

Médulo B: Titulaciones de Formacion Profesional de grado superior, certificad
de profesionalidad de nivel 3, titulacion superior de artes plasticas y disefio o
titulacién técnica deportiva superior:

26.163,20 €/afio.

La metodologia de calculo para establecer ambos médulos fue validada por la
Autoridad de Auditoria del Programa Operativo 2014-2020 en informe de julio
de 2018 donde manifestaba su conformidad.

Los importes calculados en 2018 han sido actualizados debido a la
actualizacion de los costes laborales aplicables por la renovaciéon del
correspondiente convenio colectivo.

El coste medio por participantes es el fruto de realizar el coste medio de
ambos moédulos siendo el coste resultante 29.630,70 €/ afio y participante.

Foérmula de calculo: 14.000.000 €/ 29.630,70 € por participante
Hito 2024: 73
Objetivo 2029: 472

B. Indicador resultado

Indicador de EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis
resultado comun meses tras su participacion

Justificacion de El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger el
pertinencia: resultado obtenido por la linea de actuacion, dado que esta accidn esta
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destinada a personas jovenes de entre 18 y 29 afios.

Asi proporcionara la informacién necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y la contribucién real a la reduccion
de la elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Unidad de medida: Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos parala | Los valores de base para establecer la referencia se toman de la ejecucion de
medida/s de referencia operaciones de idéntica naturaleza durante el periodo 2014-2020.
Convocatoria 2016, 2017 y 2018.

Afo de referencia 2018

Valor del absoluto del 993
indicador de realizacién
para la medida de
referencia

Valor del absoluto del 485
indicador de resultado
para la medida de
referencia

Tasa de éxito de la 48,8%
medida de referencia

Importe de financiacion | 22.956.703,68 €
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia 231
ajustado para el
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacién/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando como elemento de distorsién el mayo importe del coste unitario del nuevo periodo, que se ha
visto incrementado al entrar en vigor la nueva legislacién laboral de aplicacion, lo que supone un 28% mas
respecto al valor histérico de referencia.

Importe implementado para la medida de referencia= 22.956.703,68 €

La medida de referencia, de acuerdo con el incremento de coste unitario experimentado, habria atendido
a un total de 775. El valor del indicador de resultado resultante seria 378 (775 x 48.8%)

Por tanto, el valor de referencia ajustado para el indicador de resultados seria:

Formula=378*14.000.000 / 22.956.703,68 € =231
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Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista

50%

Valor Meta 2029 (valor absoluto)

236

Fuente de datos

DG Fons Europeus

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

En consonancia con la medida de referencia y el contexto econémico considerado, se prevé una tasa de

éxito similar.
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1.4.1.3 Medida 5A. 03. Programas mixtos de empleo y formacion

Denominacion Programas mixtos de empleo y formacion
Breve descripcion de la Los programas mixtos de empleo y formacion son programas de formacion
medida: dual, en la modalidad de formacién en alternancia, en los que se combina

formacion tedrica y experiencia practica a lo largo del programa y en el marco
del contrato de formacion y aprendizaje.

La actuacion se dirigira a jovenes desempleados mayores de 16 afios y
menores de 30 afios inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. El
objeto de estos programas es mejorar sus aptitudes y competencias
profesionales a la vez que se llevan a cabo proyectos de interés general o
social.

Organismo gestor (opcional): Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

L. Indicador de realizacion

Indicador de EECOO07. Numero de personas jovenes de edades comprendidas entre los 18 y los
realizacion comun 29 afios

Justificacion de El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger la
pertinencia: informacién de la linea de actuacion, dado que esta accién esta destinada a personas

jovenes de entre 18 y 29 afos.

Asi proporcionara la informacién necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y contribuira a la reduccion de la
elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Unidad de medida: Numero de personas

Tabla 33. A.03.P

Cuantificacion

Asignacion financiera 6.000.000 €
indicativa para la
medida (coste total)

Coste unitario: 20.997,27€.
Fuente del coste El coste unitario se extrae de la convocatoria correspondiente al afio
unitario: 2020.Resolucion del consejero de Modelo Econémico, Turismo y Trabajo, y

presidente del Servicio de Empleo de las llles Balears, de 26 de octubre de 2020, por
la cual se aprueba la convocatoria de subvenciones SOIB Empleo y Formacion para
2020 para presentar proyectos mixtos de empleo y formacion, financiada con fondos
de Conferencia Sectorial y que puede estar cofinanciada por el Fondo

Social Europeo, a través del Programa Operativo de Ocupacion Juvenil para el

Incluir enlaces a las
referencias si posible
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periodo 2014- 2020

La convocatoria de referencia se seleccion6 en el marco del POEJ. El coste mensual
por usuario fue de 1.749,77 € lo que determina un coste anual por participante de
20.997,27€. El coste referido incluia el coste laboral de los participantes asi como los
costes de la formacion recibida por los mismos.

Formula de calculo: La determinacién de los valores objetivo del indicador de realizacion es el
resultado del cociente entre la asignacion financiera de la linea de actuacion y el
coste unitario.

6.000.000 €/ 20.997,27€.por participante

Hito 2024 33

Objetivo 2029 286

B. Indicador resultado

Indicador de EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis
resultado comun meses tras su participacion

Justificacion de El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger el
pertinencia: resultado obtenido por la linea de actuacion, dado que esta accién esta destinada a

personas jovenes de entre 18 y 29 afios.

Asi proporcionara la informacion necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y la contribucion real a la reduccién
de la elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Unidad de medida: NuUmero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos para Los datos que sirven de base para el calculo de los valores de referencia se extraen

la medida/s de de la ejecucion de las convocatorias correspondientes a los afios 2015, 2016, 2017 y
referencia 2018.
Ao de referencia 2018

Valor del absoluto del
indicador de
realizacién para la
medida de referencia

687

Valor del absoluto del
indicador de
resultado para la
medida de referencia

464

Tasa de éxito de la

] . 67,5%
medida de referencia
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Importe de
financiacién coste
total de la medida de
referencia

13.384.521,85 €

Valor referencia
ajustado para el
indicador de
resultado

208

Descripcion del método de extrapolacién/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio obtenido
entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia, considerando que no

habra elementos de distorsion causados por el importe mayor/menor definido.

Valor de indicador de resultado en medida de referencia= 464

Importe previsto para la nueva medida= 6.000.000 €

Importe implementado para la medida de referencia= 13.384.521,85 €

Formula= 464*6.000.000 / 13.384.521,85= 208

Tabla 34. A.03.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista

75%

Valor Meta 2029 (valor absoluto)

214

Fuente de datos

DG Fons Europeus

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Dado el contexto de incertidumbre por la situacion actual de crisis se prevé un ligero incremento de la

tasa de éxito de la medida.
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1.4.1.4 Medida 5A. 04. Itinerarios de insercion sociolaboral para personas
jovenes en riesgo de exclusion social

Denominacion

Itinerarios de insercion sociolaboral para personas jovenes en riesgo
de exclusion social

Breve descripcion de la
medida:

Se ejecutaran itinerarios integrados de insercion de personas jovenes en
riesgo de exclusion social mediante proyectos que ejecutan
acompafamiento a procesos de ayuda individual, personalizada e integral,
en los cuales la persona, mediante diferentes actuaciones, construye un
proyecto profesional que integra las necesidades personales con las
exigencias sociales, con el objetivo final de incorporarse al mercado de
trabajo de manera regular.

Cada persona participante tendra un plan de trabajo que recogera todas
aquellas acciones necesarias dentro del itinerario para conseguir la
insercion laboral (informacion, formacion, intermediacidon, empleo, etc.).

Estos programas disponen de una metodologia que integra itinerarios de
orientacion laboral con programas de formacion, normalmente ligados a
certificados de profesionalidad para dotarlos de cualificacién profesional.
Por tanto, son programas muy enfocados a identificarse con programas de
segunda oportunidad, en donde las entidades disponen de medidos de
reclutamiento de las personas jovenes y que les ofrecen programas de
formacion.

Organismo gestor (opcional): Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

M. Indicador de realizacion

Indicador de
realizacion comin

EECOO07. Numero de personas jovenes de edades comprendidas entre los 18 y los
29 afos

Justificacion de
pertinencia:

El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger la
informacién de la linea de actuacion, dado que esta accion esta destinada a personas
jovenes de entre 18 y 29 afos.

Asi proporcionara la informacion necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y contribuira a la reduccion de la
elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Numero de personas

Numero de personas
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Tabla 35. A.04.P

Cuantificacion

Asignacion financiera 12.783.333 €
indicativa para la

medida (coste total)

Coste unitario: 1.637,13 € por participante
Fuente del coste A raiz de la revision intermedia se ha revisado el coste unitario que se ha calculado
unitario: en base a la aplicacion del Reglamento Delegado 2023/1676 tomando como base

) las unidades de orientacion que se prevén en las concertaciones del Servicio de
Incluir enlaces a las Orientacion Profesional (SOP) 2023-2024
referencias si posible

Coste unitario por unidad orientacién RD 2023/1676 de acuerdo con la dedicacion
prevista en el Decreto 36/2022 por el cual se establecen los principios generales de

fu
Personal Dedicacién Coste anual 2023  Coste anual 2024
Orientador/a 1 49.313,27 51.622,75
Sensibilizador/a 0,11 5.424,46 5.678,50
Coordinador/a 0,11 5.424,46 5.678,50
Informador/a 0,11 5.424,46 5.678,50
laboral
Total 1,33 65.586,64 68.658,26

Coste calculado atendiendo a las concesiones del SOP 2023-2024 y teniendo en
cuenta el promedio de los costes anuales 2023 y 2024 segun el Reglamento Delegado
2023/1676 que es de 67.122,45 eur anuales por unidad de orientacion.

El enlace a la convocatoria es Enlace convocatoria

Los datos de concesion para el colectivo de jévenes suponene 31 unidades de
orientacion para 1271 plazas lo que resulta un coste por plaza de 1.637,13 eur

Férmula de célculo: La determinacion del valor objetivo a 2029 es el resultado del cociente entre la
asignacion financiera de la linea de actuacion y el coste unitario.

12.783.333 €/ 1.637,13 € por participante

Hito 2024: 2.326

Objetivo 2029: 7.808
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B. Indicador resultado

Indicador de resultado | EECROS5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia,

comun (identificador y seis meses tras su participacion

titulo)

Justificacion de El indicador comun seleccionado se considera el mas apropiado para recoger el

pertinencia: resultado obtenido por la linea de actuacion, dado que esta accién esta destinada
a personas jovenes de entre 18 y 29 afos.
Asi proporcionara la informacion necesaria para estimar el apoyo del FSE+ a
medidas encuadradas en la Garantia Juvenil y la contribucion real a la reduccioén
de la elevada tasa de desempleo de este colectivo.

Unidad de medida: Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos parala | La base de los datos de la operacion de referencia se toma de la ejecucion del
medida/s de referencia periodo 2014-2020. Convocatoria 2017-2018 y 2019-2020

Ao de referencia 2020

Valor del absoluto del 4.663
indicador de realizacién
para la medida de
referencia

Valor del absoluto del 1.750
indicador de resultado
para la medida de
referencia

Tasa de éxito de la 37,5%
medida de referencia

Importe de financiacién | 9.038.444
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia 2.928
ajustado para el
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacién/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio obtenido
entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia, considerando como
elemento de distorsién el coste unitario del calculado del colectivo jovenes para el periodo 2021-2027 que es
de 1.637,13 eur.

Considerando este coste se habrian atendido 9.038.444/1.637,13 = 5.521 en lugar de 4.663

Si se aplica el 37,5% resulta un valor de 2.070

Valor de indicador de resultado en medida de referencia= 2.070
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Importe previsto para la nueva medida= 12.783.333 €

Importe implementado para la medida de referencia= 9.038.444€

Formula=2.070%12.783.333 / 9.038.444=2.928

Tabla 36. A.04.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista

40%

Valor Meta 2029 (valor absoluto)

3.123

Fuente de datos

Servei d’'Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados

Se preveé un ligero incremento hasta el 40% en la tasa de éxito respecto a la medida de referencia.
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OE 5.e) Mejorar la calidad, inclusividad, eficacia y pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de educacion y formacion, también mediante la
vinculacion del aprendizaje no formal e informal, para apoyar la adquisicion de
competencias clave, y promoviendo la formacion dual y la formacion de aprendices

Tabla 37. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 5E

ID Indicador de realizacion Unidad de Hito Meta
medida (2024) (2029)
EECO07 Numero -de personas jovenes ) de edades Personas 297 1331
comprendidas entre los 18 y los 29 afios
Tabla 38. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 5E
) L Valor de Ano de Meta Fuente de
ID Indicador de resultado de ) )
i referencia referencia (2029) datos
medida
Participantes que
obtienen una Sistema de
EECRO03 e a Personas 1.331 2019 1.331 L
cualificacion tras su Seguimiento
participacion
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1.4.2.1 Medida 5E. 01. Programas de Segunda Oportunidad

Denominacion

Programas de Segunda Oportunidad

Breve descripcion de la
medida:

Las llles Balears presentan una elevada tasa de abandono escolar, asi como
un numero elevado de jovenes que ni estudian ni trabajan. Para reducir esas tasas
se desarrollaran Programas de Segunda Oportunidad.

Estos programas consisten en una serie de ayudas econdémicas destinadas a
jovenes menores de 30 afios, inscritos como beneficiarios en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, para que regresen al sistema educativo, para
cursar con aprovechamiento

e Cursos de 29, 32y 42 de Educacion Secundaria de personas adultas
(ESPA) en los centros educativos de Personas Adultas de las llles
Balears

e Ciclos de formacion profesional de grado medio o superior
sostenidos con fondos publicos de la CAIB para incentivar el retorno
al sistema educativo.

Estos programas se establecen como programas de acompafiamiento
econdmico para incentivar que las personas paradas que han abandonado los
estudios vuelvan al sistema educativo para bien finalizar sus estudios
obligatorios basicos, bien para desarrollar estudios de formacion profesional
reglada, o para realizar formacion profesional para el empleo.

La medida esta disefiada para que el incentivo econdmico que se recibe por
formarse solo se reciba en el caso de que la persona parada finalice el curso
en cuestion, de modo que los importes econémicos se desembolsan si se
finaliza con éxito la formacion.

Organismo gestor (opcional): | Servei d’'Ocupaci6 de les llles Balears (SOIB)

N. Indicador de realizacion

Indicador de
realizaciéon comun

EECOO07. Numero de personas jovenes de edades comprendidas entre los 18 y los 29
afnos

Justificacion de
pertinencia:

El indicador seleccionado se considera el mas adecuado a efectos de recoger la
informacion de la linea de actuacién, dado que esta accion esta destinada a
personas jévenes de entre 18 y 29 afios.

La informacion proporcionada destacara la contribucion del FSE+ respecto a los
objetivos previstos de la UE referentes a la Garantia Juvenil y al pilar europeo de
derechos sociales.

Unidad de medida:

Numero de personas
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Tabla 39. E.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera
indicativa para la
medida (coste total)

2.000.000 €

Coste unitario:

1.502,84 € por participante

Fuente del coste
unitario:

Los costes unitarios se extraen de la convocatoria 2021 de becas de segunda
oportunidad publicada

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/113/1095334

En el caso de los alumnos de ESPA, el importe de la beca se fija en 426 euros
por mes. Dado que cada curso dura un cuatrimestre y consiste en un maximo
de tres ambitos de conocimiento, el importe que se tiene que percibir por
ambito de conocimiento cursado con aprovechamiento tiene que ser de 568
euros (426 x4 =1.704 / 3 = 568 euros).

En el caso de los alumnos matriculados en un ciclo de FP y dado que la
duracion de los cursos es de nueve meses, el importe que se tiene que percibir,
si se logra la condicion de poder pasar del primero al segundo aino, en el caso
de alumnos matriculados en el primer curso, o si se logra la condicion de
obtener la titulacion, en el caso de alumnos matriculados en el segundo afio,
tiene que ser de 3.834 euros por curso (426 x 9 = 3.834 euros).

Atendiendo a que el coste unitario hace referencia a una beca por mes y la
duracion de ambas formaciones es dispar, a efectos de establecer un coste
medio ponderado se toma en consideracién los datos de concesién de la ultima
convocatoria certificada a cargo del POEJ, la convocatoria correspondiente al
periodo 2018-2019.

Tipo de beca importe concedido b::gzzir;?'iijs
ESPA 349.880,00 284
FP 126.522,00 33
Total 476.402,00 317
Coste unitario 1.502,85

Formula de calculo:

La obtencion de los valores obijetivo del indicador de realizacion se basa en el
cociente entre la asignacion financiera prevista en el programa y el coste
unitario estimado por participante.

(2.000.000 € / 1.502,85 € por participante)

Hito 2024

227

Objetivo 2029

1.331

B. Indicador resultado

Indicador de

EECRO3. Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion
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resultado comun
Justificacion de Elindicador seleccionado se considera el mas adecuado a efectos de recoger
pertinencia: los resultados obtenidos por la linea de actuacion, dado que esta accion esta

destinada a personas jovenes de entre 18 y 29 afios.

La informacién proporcionada destacara la contribucion del FSE+ respecto a
los objetivos previstos de la UE referentes a la Garantia Juvenil y al pilar
europeo de derechos sociales.

Unidad de medida: Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos parala | La convocatoria de becas de segunda oportunidad de los afios 2018-2019 sirve
medida/s de referencia para establecer los valores de referencia.

Afo de referencia 2019

Valor del absoluto del
indicador de realizacién
para la medida de
referencia

317

Valor del absoluto del
indicador de resultado
para la medida de
referencia

317

Tasa de éxito de la

100%
medida de referencia ?

Importe de financiacion
coste total de la 476.402 €
medida de referencia

Valor referencia
ajustado para el 1.331
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

Las personas participantes unicamente reciben la beca en el caso de que hayan obtenido la cualificacion.
Por ello, la tasa de éxito de esta actuacion es 100%.

Valor de referencia ajustado para el indicador de resultado= 317 x2.000.000 / 476.402 =1.331

Tabla 40. E.0O1.R

| Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 100%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 1.331
Fuente de datos Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

Justificacion de la variacién de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados
Las personas participantes unicamente reciben la beca en el caso de que hayan obtenido la cualificacion.
Por ello, la tasa de éxito de esta actuacion es 100%.
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1.5 Prioridad 7: Garantia infantil

1.5.1

OE 7.K) Mejorar la igualdad y la oportunidad del acceso a unos servicios de
calidad, sostenibles y asequibles, incluidos los servicios que promueven el
acceso a la vivienda y a una atenciéon centrada en las personas, incluida la
asistencia sanitaria; modernizar los sistemas de proteccion social, también
fomentando el acceso a la proteccion social, con especial atencion a los menores
y los grupos desfavorecidos; mejorar la accesibilidad, también para personas
con discapacidad, la efectividad y la resiliencia de los sistemas de asistencia
sanitaria y de los servicios de cuidados de larga duracion

Tabla 41. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 7K

Unidad de Hito Meta
medida (2024) (2029)

Indicador de realizacion

EECO06

Numero de nifios menores de 18 afos Personas 0 57.277

Tabla 42. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 7K

Indicador de Un:ldad Valor de Ano de Meta Fuente de
resultado ? referencia referencia (2029) datos
medida

ER502

Participantes que
completaron la | Personas 30.528 2021 40.094
intervencion FSE

Sistema de
Seguimiento
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1.5.1.1 Medida 7K. 01. Equipos de intervencion para atencion a la infancia y la
adolescencia en situacion de riesgo y en la infancia y adolescencia
maltratada

Denominacion Equipos de intervencion para atencion a la infancia y la adolescencia
en situacion de riesgo y en la infancia y adolescencia maltratada

Breve descripcion de la En esta actuacion se pretende atender a nifios/as y sus familias en situacion
medida: de vulnerabilidad a fin de impulsar su desarrollo y autonomia mediante la
formacién en habilidades y el fortalecimiento de sus redes familiares y
sociales. Para ello, se crearan equipos especiales de atencion a la infancia
que trabajen con las familias y nifos/as de colectivos vulnerables desde la
prevencion universal hasta la declaracion de riesgo.

Organismo gestor (opcional): Direccion General de Infancia, Juventud y Familia

A. Indicador de realizacion

Indicador de EECOO06. Numero de nifios menores de 18 afios
realizacién comun

Justificacion de La seleccion del indicador se considera el mas apropiado para recoger la informacion
pertinencia: de la linea de actuacioén, dado que esta accidn esta destinada a personas jovenes
menores de 18 afos y conocer la contribucién del FSE+ a la garantia infantil.

Unidad de medida: Numero de personas

Tabla 43. K.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera 10.000.000 €
indicativa para la medida
(coste total)

Coste unitario: 4.706 € por participante

Fuente del coste unitario: Datos de los Servicios Sociales y Promocion Social:

Incluir enlaces a las referencias El nimero de personas atendidas en 2021 por los Servicios Sociales y
si posible Promocioén Social Corporaciones fue de 82.918 de los cuales 20.030 eran
menores de edad y 62.888 mayores de edad. El coste de personal empleado
para atender a los 20.030 menores fue de 3.497.000 euros anuales por lo que
se puede determinar que el coste por participante seria de 174,59 €. Se
presupone que un participante va a ser atendido a lo largo de todo el periodo
2021-2027.
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Formula de calculo:

La determinacion del valor objetivo del indicador de realizacién es el
resultado del cociente entre la asignacion financiera destinada a la
actuacion y el coste unitario estimado.

10.000.000 €/ (174,59 € participante)

Hito 2024:

El valor previsto para el hito en el afio 2024 debe ser 0. El servicio tiene
prevision de iniciarse a partir de 2024.

Objetivo 2029:

57.277 menores

B. Indicador resultado

Indicador de resultado
especifico

ER510. Personas que acceden a cuidados infantiles

Justificacion de pertinencia 'y
descripcion:

El indicador seleccionado proporciona la informacion necesaria para
conocer por un lado el resultado de las inversiones realizadas a cargo del
FSE+ y los resultados que esta arrojando las medidas de proteccion de
menores encuadradas en la Prioridad de Garantia Infantil, conociendo
cuantos de estos participantes acceden a servicios de cuidados infantiles.

Unidad de medida:

Numero de personas

Valor de referencia

Fuente de datos para la
medida/s de referencia

Direccié General d'Infancia, Joventut i Families

Ano de referencia

Se trata de una actuacion nueva. No hay datos directos de referencia. Si
bien se ha tenido como referencia la experiencia de las personas
profesionales de atencion primaria; en los casos de actuacién temprana y
preventiva con menores el porcentaje de éxito de las intervenciones esta en
torno al 65%.

La cifra a la que se refieren los profesionales de atencién primaria se ve
validada el diagnostico participativo sobre el bienestar de nifos y
adolescentes en Mallorca, publicado por el Consell de Mallorca en octubre
de 2022 y que presenta las cifras que figuran en los apartados siguientes.

Valor del absoluto del
indicador de realizacioén para
la medida de referencia

19.809 atenciones de menores (nifios y adolescentes)

Valor del absoluto del
indicador de resultado para la
medida de referencia

12.026 menores que recibieron atenciones o algun tipo de ayuda tras el
diagndstico previo

Tasa de éxito de la medida de
referencia

60%
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Importe de financiacion coste
total de la medida de
referencia

No se dispone de informacion del coste de financiacion de la medida de
referencia.

Valor referencia ajustado para
el indicador de resultado

30.528

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

Se trata de una actuacion nueva de nueva implementacién, no disponiéndose de datos histéricos. Asi mismo,
para determinar el valor de referencia ajustado para el indicador de resultado se realiza la extrapolacion con la
tasa de éxito de los datos de referencia.

Valor de referencia ajustado para el indicador de resultado= 50.880 participantes x 60% tasa de éxito =
30.528 participantes que acceden a servicios de cuidado infantil.

Tabla 44. K.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 70%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 40.094
Fuente de datos DG de Infancia, Juventud y Familias

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados
Se fija este porcentaje (70%) dado que en torno a un 30 % de los participantes o bien abandonan la
actuacion o bien son derivados a otros servicios 0 actuaciones antes de haber completado la actuacion
objeto de financiacion
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1.6 Prioridad 9: Desarrollo de capacidades y cualificaciones relacionadas con la
Plataforma de Tecnologias Estratégicas para Europa (STEP)

1.6.1 OE 4. a) “Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jovenes,
especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil (...)”

Tabla 45. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 9A

ID Indicador de realizacion Unidad de Hito Meta
medida (2024) (2029)
EEC011 | Personas con ensefianza superior o Personas 0 23
terciaria (CINE 5 a 8)

Tabla 46. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 9A

D Indicador de Un::ad Valor de Ano de Meta Fuente de
resultado i referencia referencia (2029) datos
medida

Participantes que
obtienen un empleo, Si d

EECRO5 | incluido por cuenta Personas | 14 2021 16 istema de
propia, seis meses tras Seguimiento
su participacion
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1.6.1.1 Medida 9A. 01. Programa de investigadores postdoctorales en
tecnologias STEP

Denominacion Ayudas a la contratacion estable de personal investigador en tecnologias
STEP

Breve descripcion de la Los recursos humanos son el factor limitador mas importante para la

medida: creacién, absorcion y transformacion del conocimiento. Tan importante es

promover la formacion del nuevo personal investigador, como facilitar su
incorporacion a Sistema Regional de Ciencia y Tecnologia.

La posibilidad que brindan las nuevas prioridades de la UE permitira a
Baleares contribuir a una mayor adecuacion del mercado laboral ante nuevos
desafios ambientales y climaticos que exigen nuevos perfiles profesionales,
altamente cualificados en tecnologias criticas STEP.

El objetivo es impulsar el empleo del capital humano, que permita reforzar la
capacidad de investigacion de los grupos de I+D y alcanzar la condicion de
grupos de investigacion competitivos en los ambitos estratégicos de la UE.

Organismo gestor (opcional): Direccié General de Recerca en Salut, Formacié i Acreditacio

Direccién General de Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors

A. Indicador de realizacion

Indicador de EECO11. Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8)
realizacion comun

Justificacion de Se considera el Indicador comun propuesto como el mas apropiado para
pertinencia: recoger la informacion de la linea de actuacion dado que el universo de
participante de esta linea de actuacion se dirige a personas con ensefianza
superior o terciaria.

Con la obtencion de los datos referentes a este indicador se contribuira a
proporcionar la informacion de los resultados que esta arrojando el FSE+
respecto a los objetivos de la UE al respecto y sobre la aplicacién del pilar
europeo de derechos sociales, concretamente de su principio 1.

Unidad de Personas
medida
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Tabla 47. A.01.P
Cuantificacion
Asignacion financiera
indicativa para la 2.500.000 €
medida (coste total)
Coste unitario: 111.085 € por participante
Fuente del coste Para la determinacion del coste unitario con la revisién intermedia se han
unitario: calculado los costes unitarios que sirven de base y se toman en consideracion las
) convocatorias del 2023 y 2024 para la contratacion de personal investigador de la
Incluir enlaces a las . o . . . - .
o Direccion General de Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors.
referencias si posible . . - .
Estas priorizan aquellos contratos alienados con los objetivos del plan de ciencia
regional y la S3, y por supuesto en la mayor parte de ellos con los objetivos de la
UE para la politica de cohesion 2021-2027, especialmente en areas que
promuevan la transicion verde y la transicion digital.
Asi, se toma como referencia el coste que se determina en las convocatorias
gestionadas por la DG Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors
en el afo 2023 (Convocatoria postdoc 2023) y 2024 (Convocatoria Postdoc
2024)-, ambas contemplan 30 ayudas con las siguientes asignaciones:
2023: 3.347.400 eur
2024: 3.317.700 eur
Férmula de calculo: La formula para determinar el valor objetivo a 2029 es el resultado del cociente
entre la asignaciéon de la linea de actuacion y el coste estimado por
participante.
2.500.000 €/ 111.085 € por participante
Hito 2024: La medida entra en vigor con la reprogramacién de diciembre de 2025
Objetivo 2029: 23

B. Indicador resultado

Indicador de EECRO3. Participantes que obtienen una cualificacién tras su participacién
resultado comun

Justificacion de o _— .
El indicador propuesto recoge el resultado acorde con el objetivo de la linea de

pertinencia: . R = . ) .
actuacion, el fin ultimo de la formacion del personal investigador es la obtencion
de una cualificacion tras su participacion. De esta manera, se evidenciara el
apoyo del FSE+ en la consecucidon del titulo de doctor de este personal
investigador.

Unidad de medida: Numero de personas
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Valor de referencia

Fuente de datos parala | Los Resultados que sirven de base para establecer la referencia se extraen de la
medida/s de referencia ejecucion de medidas cofinanciadas en el periodo 2014-2020 referentes a la
contratacion de personal investigador, principalmente de las siguiente medidas:

1. Convocatorias 2014-2015-2016 de Direcci6 General de Politica
Universitaria i Recerca.

2. Proyecto FOLIUM para la contrataciéon de personal investigador en
materia de salud.2018-2021.

Afo de referencia 2021

Valor del absoluto del 27
indicador de realizacion
para la medida de
referencia

Valor del absoluto del 16
indicador de resultado
para la medida de
referencia

Tasa de éxito de la 59,3%
medida de referencia

Importe de financiacion | 2.566.200€
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia ajustado | 14
para el indicador de
resultado

Descripcion del método de extrapolacion/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia. El valor
de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio obtenido entre
el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia, considerando la diferencia
en el coste unitario para el 2021-2027.

En el periodo 2021-2027, el coste unitario se ha actualizado y pasa a serde 111.085 €, por lo que la operacion
de referencia de 2.566.200 eur le corresponderian 23 participantes en lugar de 28

Si aplicamos la tasa de éxito del 59,3% a los potenciales participantes, el resultado es 14 participantes que
habrian conseguido una cualificacion.

El calculo del valor de referencia para el indicador de resultado se realiza de la siguiente manera:
Formula=14 *2.500.000/ 2.566.200= 14
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Tabla 48. A.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 70%

Valor Meta 2029 (valor absoluto) 16

Fuente de datos Direccié General de Recerca en Salut, Formacio i Acreditacio
y Direcciéon General de Universitat, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados se

estima que la tasa de éxito prevista es del 70% basada en resultados de operaciones similares de la Prioridad
1
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OE 4.e) Mejorar la calidad, inclusividad, eficacia y pertinencia para el mercado
laboral de los sistemas de educacion y formacion, también mediante la
vinculacion del aprendizaje no formal e informal, para apoyar la adquisicion de
competencias clave, y promoviendo la formacion dual y la formacion de aprendices

Tabla 49. AP: Indicadores de realizacion del Objetivo Especifico 9E

ID Indicador de realizacion Unidad de Hito Meta
medida (2024) (2029)
EP111 | Participantes que estan en formacion Personas 0 643
profesional
EEC011 | Personas con ensefianza superior o Personas 0 37
terciaria (CINE 5 a 8)

Tabla 50. AR: Indicadores de resultado del Objetivo Especifico 9E

D Indicador de Un:ldad Valor de Ano de Meta Fuente de
resultado ? referencia referencia (2029) datos
medida
Participantes que
EECRo3 | obtienen una Personas 523 2021y 2017 537 Sistema de
cualificacion tras su Seguimiento
participacion
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1.6.2.1 Medida 9E. 01. Cofinanciacion de determinados ciclos de
Formacion Profesional de Grado Superior y cursos de
Especializacion

Denominacion Cofinanciacion de determinados ciclos de Formacion Profesional
de Grado Superior y cursos de Especializacion

Breve descripcion de la /A través de este objetivo especifico las llles Balears va a intervenir mediante el
apoyo de la formacion de profesionales cualificados en el
desarrollo/fabricacion de tecnologias criticas en sectores de teconologias
STEP. Para ello se cofinanciaran ciclos de formacion profesional dearrollada
en la Red de Centros Publicos de Formacion Profesional de la region, de las
familias profesionales y cursos de especializacién que mas estrechamente

estan vinculados con los objetivos del STEP.

medida:

A través de la Formacién Profesional, pieza clave en el sistema educativo
espafiol, se pretente intervenir en la mejora de la capacitacion técnica y practica
necesaria para la incorporacion al mundo laboral en sectores tecnoldgicos
fundamentales, creando al mismo tiempo puestos de trabajo y formacion de
aprendices de calidad.

Organismo gestor (opcional): Direccié General de Formacion Profesional y Ordenacion Educativa

A. Indicador de realizacion

Indicador de EP111. Participantes que estan en formacion profesional
realizacion comin

Justificacion de Se considera el Indicador comun propuesto como el mas apropiado para
pertinencia: recoger la informacion de la linea de actuacion dado que el universo de
participante de esta linea de actuacion se dirige a personas matriculadas en
formacion profesional.

Con la obtencion de los datos referentes a este indicador se contribuira a
proporcionar la informacién de los resultados que esta arrojando el FSE+
respecto a los objetivos de la UE al respecto y sobre la aplicaciéon del pilar
europeo de derechos sociales, concretamente de su principio 1.

Unidad de Personas
medida
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Tabla 51. E.01.P

Cuantificacion

Asignacion financiera

indicativa para la
medida (coste total)

3.750.000 €

Coste unitario:

5.828,88 € por participante

Fuente del coste
unitario:

Incluir enlaces a las
referencias si posible

El coste unitario es el establecido en el Reglamento Delegado (UE) 2023/1676
para Grado Superior actualizado para el ejercicio 2025 de acuerdo con el indice
de Costes Laborales publicado por Eurostat

Formula de calculo:

La formula para determinar el valor objetivo a 2029 es el resultado del cociente
entre la asignacion de la linea de actuacion y el coste estimado por
participante.

4.000.000 €/ 5.828,88€ por participante

Hito 2024:

La medida entra en vigor con la reprogramacién de diciembre de 2025

Objetivo 2029:

643

B. Indicador resultado

Indicador de
resultado comun

EECRO03. Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion

Justificacion de
pertinencia:

El indicador seleccionado se considera pertinente al reflejar el objetivo de la linea
de actuacion, que las personas participantes mejoren su cualificacion y en
consecuencia mejoren sus competencias y empleabilidad para una mayor
oportunidad de insercién laboral.

El indicador propuesto informara asi de los resultados obtenidos en la linea de
actuacion gracias a la cofinanciacion del FSE+ y su contribucion a los objetivos del
pilar europeo de derechos sociales en lo referente a educacion, formacién y
aprendizaje permanente.

Unidad de medida:

Numero de personas
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Tabla 52. E.01.R

Valor de referencia

Fuente de datos parala | Los datos obtenidos hacen referencia a los resultados observados en la
medida/s de referencia formacion profesional de grado medio y grado superior en el curso académico

2021/2022.
Ano de referencia 2021
Valor del absoluto del 6.918 participantes
indicador de realizacién
para la medida de
referencia
Valor del absoluto del 5.429 participantes que obtienen una cualificacion
indicador de resultado
para la medida de
referencia
Tasa de éxito de la 78%

medida de referencia

Importe de financiaciéon | 38.355.410,60 €
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia 502
ajustado para el
indicador de resultado

Descripcion del método de extrapolacidn/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia

El valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenida entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,.

El coste medio previsto para las operaciones de referencia era de 5.544 €. Dicho coste era el coste medio
para el periodo 2014-2020. En el periodo 2021-2027, el coste de FP de Grado Superior para el 2025 los
datos del Reglamento delegado UE 2023/1676 es de 5.828,88 .€

La operacion de referencia, con una asignacion de 38.355.410,60 € y el coste unitario medio
correspondiente al periodo 2021-2027 habria tenido un total de participantes de 6.580 en lugar de 6.918.

Si aplicamos la tasa de éxito del 78% a los potenciales participantes, el resultado es 5.132 participantes
que habrian conseguido una cualificacién.

El calculo del valor de referencia para el indicador de resultado se realiza de la siguiente manera:
Formula=5.132 *3.750.000/ 38.355.410,60 = 502

Tabla 53. E.01.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 80%

Valor Meta 2029 (valor absoluto) 515

Fuente de datos Direccié General Formacién Profesional y Ordenacién
Educativa
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Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados se
estima que la tasa de éxito prevista es del 80% basada en resultados de operaciones similares de la Prioridad
3

1.6.2.2 Medida 9E. 02. Programa de investigadores predoctorales en
tecnologias STEP

Denominacion Programa de investigadores predoctorales en tecnologias STEP

Breve descripcion de la El objetivo de esta actuacién es aumentar el conocimiento del personal

medida: investigador en los ambitos de tecnologias STEP para elevar las capacidades
y, con ello, la productividad de la regién. Se pretende fomentar la investigacion
cientifica y tecnologica en estas areas y que contribuya a satisfacer las
necesidades sociales y productivas de las llles Balears.

La medida consiste en la cofinanciacion de los costes de contratacion de
investigadores predoctorales que participen en proyectos que se incluyan en el
ambito de las teconolgias STEP de acuerdo con el Reglamento 2025/1913

Organismo gestor (opcional): Direccié General de Recerca en Salut, Formacio i Acreditacié

Direccion General de Universitat, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors

A. Indicador de realizacion

Indicador de EECO11. Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8)
realizacion comun

Justificacion de Se considera el Indicador comun propuesto como el mas apropiado para
pertinencia: recoger la informacion de la linea de actuacion dado que el universo de
participante de esta linea de actuacion se dirige a personas con ensefianza
superior o terciaria.

Con la obtencion de los datos referentes a este indicador se contribuira a
proporcionar la informacion de los resultados que esta arrojando el FSE+
respecto a los objetivos de la UE al respecto y sobre la aplicacién del pilar
europeo de derechos sociales, concretamente de su principio 1.

Unidad de Personas
medida
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Tabla 54. E.02.P

Cuantificacion
Asignacion financiera
indicativa para la 4.000.000 €
medida (coste total)
Coste unitario: 107.924 € por participante
Fuente del coste A raiz de la revision intermedia se ha considerado oportuno revisar la metodologia
unitario: de calculo basada en datos de convocatorias mas actuales. Concretamente se ha
. tomado como base la convocatoria del 2023 en que se convoco por un importe
Incluir enlaces a las , ~ . .
A de 2.806.024 26 plazas por un periodo de 4 afios. Las experiencias previas
referencias si posible . . . .
demuestran que es habitual que estds convocatorias se concedan integramente
se actualiza la base de coste a partir de los datos de importe convocado,
resultando un coste unitario medio por investigador de 107.924 eur.
Enlace convocatoria 2023
Formula de calculo: La formula para determinar el valor objetivo a 2029 es el resultado del cociente
entre la asignacion de la linea de actuacion y el coste estimado por
participante.
4.000.000 €/ 107.924 € por participante
Hito 2024: La medida entra en vigor con la reprogramacién de diciembre de 2025
Objetivo 2029: 37

B. Indicador resultado

Indicador de EECRO3. Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion
resultado comun

Justificacion de o o i
El indicador propuesto recoge el resultado acorde con el objetivo de la linea de

pertinencia: ol L o . . ol
actuacion, el fin ultimo de la formacion del personal investigador es la obtencion
de una cualificacion tras su participacion. De esta manera, se evidenciara el
apoyo del FSE+ en la consecucién del titulo de doctor de este personal
investigador.

Unidad de medida: Numero de personas
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Valor de referencia

Fuente de datos parala | Los valores de referencia se obtienen de la ejecucion de las Convocatorias
medida/s de referencia | 2016 y 2017 de la Direccion General de Politica Universitaria

Afo de referencia 2017

Valor del absoluto del 28
indicador de realizacion
para la medida de
referencia

Valor del absoluto del 16
indicador de resultado
para la medida de
referencia

Tasa de éxito de la 57,1%
medida de referencia

Importe de financiacion | 2.470.944€
coste total de la
medida de referencia

Valor referencia ajustado | 21
para el indicador de
resultado

Descripcion del método de extrapolacion/ajuste realizado para la obtencion del valor de referencia. El
valor de referencia ajustado ha sido calculado multiplicando valor de referencia de base por el ratio
obtenido entre el importe previsto para la nueva medida y el importe de la medida de referencia,
considerando la diferencia en el coste unitario para el 2021-2027.

En el periodo 2021-2027, el coste unitario se ha actualizado y pasa a ser de 107.924, por lo que la
operacion de referencia de 2.470.944 eur le corresponderian 23 participantes en lugar de 28.

Si aplicamos la tasa de éxito del 57,1% a los potenciales participantes, el resultado es 13 participantes
que habrian conseguido una cualificacion.

El calculo del valor de referencia para el indicador de resultado se realiza de la siguiente manera:
Formula=13 *4.000.000/ 2.470.944 = 21

Tabla 55. E.02.R

Cuantificacion de la Meta para Indicador de resultado

Tasa de éxito prevista 61%
Valor Meta 2029 (valor absoluto) 23
Fuente de datos Direccié General de Recerca en Salut, Formacio i Acreditacid

y Direccidon General de Universitat, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors

Justificacion de la variacion de la tasa de éxito de la nueva medida y factores de contexto considerados se
estima que la tasa de éxito prevista es del 61% basada en resultados de operaciones similares de la Prioridad
3
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4 TABLA RESUMEN DE INDICADORES UTILIZADOS (“SNAPSHOT?”)
Indicadores de realizacion

Prioridad OE Indicadores de resultado

Actuacion

Acronimo

Indicador

Nombre del
indicador

Hito
(2024)

Meta
(2029)

Acronimo
del
indicador

Nombre del indicador Meta (2029)

Fomento de la Participantes que
contratacion de Personas obtienen un empleo,
personas EECO02 desempleadas, 54 759 EECRO5 incluido por cuenta 266
paradas de incluidas de larga propia, seis meses tras
larga duracion duracion su participacion
Mejora de la -
empleabilidad Personas Participantes que
Prioridad A de mujeres EECO02 desempleadas, 0 206 EECROS o.bt|er.1en un empleo, 62
1: Empleo victimas de incluidas de larga incluido por cuenta
violencia duracién propia, seis meses tras
machista su participacién
Ayudas a la Personas con Participantes que
contratacion ensefanza obtienen un empleo,
estable de EECO11 superior o 0 36 EECRO05 incluido por cuenta 25
personal terciaria (CINE 5 a propia, seis meses tras
investigador 8) su participacion
Prioridad H Itinerarios EP103 Participantes de 3.222 17.704 EECRO05 Participantes que 7.990
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Indicadores de resultado

Actuacion Acrénimo Nombre del Hito Meta Acrénimo Nombre del indicador Meta (2029)
Indicador indicador (2024) (2029) del
indicador
integrados de grupos obtienen un empleo,
insercion vulnerables incluido por cuenta
sociolaboral de propia, seis meses tras
colectivos su participacion
vulnerables
) ] Participantes
Itinerarios mejorando su calidad
2 integrados de Nacionales de de vida/
Inclusion insercién social EECOT3 terceros paises 116 682 ERS16 experimentando un 34
social para personas cambio positivo en su
inmigrantes estatus
Servicio d Participantes
:;Z:Zi%ne Participantes de mejoraggc\),izl;/calldad
K domiciliaria a EP103 grupos 93 381 ER516 ) 244
vulnerables experimentando un
personas cambio positivo en su
dependientes estatus
Provision de Participantes que Participantes que
ciclos de estan en obtienen una
formacion EP1T1 formacién 0 17628 EECRO3 cualificacion tras su 14.103
Prioridad profesional profesional participacion
3. E
Educacion
Personas con o
Ayudas para la ensefianza Participantes que
formacion de EECO11 superior o 0 28 EECRO3 obtienen una 17
personal terciaria (CINE 5 a cualificacion tras su
investigador 8) participaciéon
Prioridad Programas de Numero de Participantes que
5:Empleo | A contratacién EECO007 personas jovenes 64 622 EECRO05 obtienen un empleo, 342
juvenil parala de edades incluido por cuenta
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Direccié General de Projectes Estratégics,
Fons Europeus i Simplificacio Administrativa

Indicadores de resultado

Actuacion Acronimo Nombre del Hito Meta Acronimo Nombre del indicador Meta (2029)
Indicador indicador (2024) (2029) del
indicador
adquisicion de
una primera
experiencia
laboral por
parte de comprendidas . .
P?rsonas entre los 18y los propia, se|§ rnes-e's tras
jovenes. 29 afios su participacién
Jovenes con
estudios
basicos
obligatorios
como maximo
Programas de
contratacion
parala
adquisicion de
una primera
experiencia Numero de N
laboral por personas jovenes Pgmmpantes que
parte de de edades o.btler.len un empleo,
personas EECO007 comprendidas 73 472 EECRO05 InC_IUIdO_por cuenta 236
’Jovenes. entre los 18 y los propia, se|§ rnesg,s tras
Jovenes con 29 afios su participacion
estudios de
formacion
profesional,
certificados de
profesionalidad
O universitarios
Programas Numero de Participantes que
mixtos de EEC007 personas jovenes 33 286 EECRO5 c_>btier.1en un empleo, 214
empleoy de edades incluido por cuenta
formacion comprendidas propia, seis meses tras
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Cofinanciado por =
la Unién Europea
Cofinangat per

la Unié Europea

*
INISTERIO *
E TRABAJO
ECONOMIA SOCIAL

w™= Fondos Europeos
5 Fons Europeus

I v s
|| Vicepr
v/ d'Economia, Hisenda i Innovacié

ia Primera i C lleria

Direccié General de Projectes Estratégics,
Fons Europeus i Simplificacid Administrativa

Prioridad Indicadores de realizacion Indicadores de resultado
Actuacion Acronimo Nombre del Hito Meta Acronimo Nombre del indicador Meta (2029)
Indicador indicador (2024) (2029) del
indicador
entre los 18 y los su participacion
29 afnos
Itinerarios de
insercién NUmero de Participantes que
sociolaboral personas jovenes obtienen un empleo,
para personas EEC007 de edades 2.326 7.808 EECRO05 incluido por cuenta 3.123
jovenes en comprendidas propia, seis meses tras
riesgo de entre los J 8y los su participacion
exclusion social 29 afos
Numero de
Programas de personas jovenes Panic.ipantes que
Segunda EECO07 de edades 227 1331 EECRO3 obtienen una 1331
Oportunidad comprendidas cuallflce.lc.lon Fr’as su
entre los 18 y los participacién
29 afos
Prioridad 7: Equipos de
Garantia infantil intervencion
para atencién a
aljt;lr::g::lii)z; Iean Numero de nifios Personas que acceden
situacion de EECO06 menoargzsde 18 0 57.277 ER510 a cuidados infantiles 40.094
riesgoy en la
infancia y
adolescencia
maltratada

90




Prioridad

Prioridad 9
Desarrollo de
capacidades y
cualificaciones

relacionadas con la

Plataforma de

Tecnologias

Estratégicas para

Europa (STEP)

Cofinanciado por =
la Unién Europea
Cofinangat per

la Unié Europea

INISTERIO

ETRABAJO
ECONOMIA SOCIAL

w™= Fondos Europeos
5 Fons Europeus

I v s
|| Vicepr
v/ d'Economia, Hisenda i Innovacié

ia Primera i C lleria

Direccié General de Projectes Estratégics,
Fons Europeus i Simplificacid Administrativa

Indicadores de resultado

(0] 3 Indicadores de realizacion
Actuacion Acrénimo Nombre del Hito Acrénimo Nombre del indicador Meta (2029)
Indicador indicador (2024) (2029) del
indicador
Programa de Participantes que
. . Personas con i
investigadores - obtienen un empleo,
ensefianza . .
A | postdoctorales EECO11 . L 0 23 EECRO05 incluido por cuenta 16
tecnologias superior o terciaria propia, seis meses
en (CINE5a8) ‘participacié
STEP tras su participacion
Cofinanciacion
de
determinados .
. - Participantes que
ciclos de Participantes que .
L . - obtienen una
Formacion EP111 estan en formacion 0 643 ECRO3 e 515
. . cualificacion tras su
Profesional de profesional . .,
) participacion
Grado Superior
y cursos de
Especializacion
E
.Progljama de Personas con Participantes que
investigadores = bi
doctorales | EECO11 ensenanza 0 37 ECRO3 obtienen una 23
pret lodi superior o terciaria cualificacion tras su
entecnologias (CINE 5 a 8) participacion
STEP
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