
han visto obligados por razones familiares o profesionales a cambiar su resi-
dencia. Esta circunstancia no se entenderá cumplida cuando se trate de una
estancia temporal en una localidad para la realización de una actividad de dura-
ción determinada o por la asistencia a una universidad, escuela o centro docen-
te.

Las personas que justifiquen tener el domicilio en territorio extranjero
podrán concurrir a las pruebas, debiendo presentar la correspondiente solicitud,
junto con los oportunos justificantes, ante la Dirección General de Movilidad. 

Solicitud para participar en las pruebas para obtener la capacitación profesio-
nal para el transporte interior e internacional de mercancías y viajeros

DATOS DEL SOLICITANTE

Primer Apellido ________________________________________________
Segundo Apellido_______________________________________________
Nombre_______________________________________________________
Número D.N.I.__________________ Fecha nacimiento ________________
Lugar nacimiento _____________________ Provincia _________________
Teléfono____________________________
Calle_________________________________________
Localidad_____________________________ C.P. _____________
Provincia: Illes Balears
Teléfono de contacto_______________

Los datos personales contenidos en este impreso se incorporarán a un fichero de titulari-
dad de la Consejería de Medio Ambiente y Movilidad, como responsable del fichero en
uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ámbito de sus competencias.
Asimismo, podrá ejercer su derecho de acceso, rectificación, cancelación y oposición,
conforme a lo dispuesto por el art. 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de
protección de datos de carácter personal.

PRUEBAS A LAS QUE SE PRESENTA:

( ) Transporte interior e internacional de mercancías
( ) Transporte interior e internacional de viajeros

______________, ______ de / d’________________ de 2010

[firma]

Documentos adjuntos:
1.________________________________________________
2.________________________________________________
3.________________________________________________

DESTINO: DIRECCIÓN GENERAL DE MOVILIDAD. CONSEJERÍA DE MEDIO
AMBIENTE Y MOVILIDAD

ANEXO 2

Tribunal calificador de las pruebas

El Tribunal calificador de las pruebas está constituido por los miembros
siguientes:

Presidente
Titular: Antoni Verger Martínez
Suplente: Maria Antonia Rotger Frau

Secretario
Titular: Francisca Reus Beltrán
Suplente: Juan Zurita Zarcos

Vocales titulares
Primero: Antonia Gual Llinás
Segundo: Rafaela M. Fornés Barceló
Tercero: Roberto Hennechart Pocoví.

Vocales suplentes
Primero: Antonia Bibiloni Sánchez
Segundo: Francisca Dols Suau

ANEXO 3

Fechas, horas y lugares de realización de las pruebas:

-Capacitación profesional para el transporte interior e internacional de
mercancías.

Fecha: 22 de noviembre de 2010

Lugares: 
1. Mallorca
Escola Balear d’Administració Pública (EBAP)
Gremi de Corredors 10, 3º. Polígono de Son Rossinyol. Palma
2. Formentera
Consell Insular de Formentera
Plaça de la Constitució, 1
Sant Francesc. Formentera
Horas: 

9.30 h Transporte interior e internacional de mercancías. Primera parte
12.00 h Transporte interior e internacional de mercancías. Segunda parte

-Capacitación profesional para el transporte interior e internacional de
viajeros

Fecha: 23 de noviembre de 2010
Lugares: 
1. Mallorca
Escola Balear d’Administració Pública (EBAP)
Gremi de Corredors 10, 3º Polígono de Son Rossinyol. Palma
2. Formentera
Consell Insular de Formentera
Plaça de la Constitució, 1
Sant Francesc. Formentera

Horas: 
9.30 h Transporte interior e internacional viajeros. Primera parte
12.00 h Transporte interior e internacional de viajeros. Segunda parte

— o —

Num. 21504
Acuerdo del Consejo de Gobierno de día 24 de septiembre de
2010, sobre la aprobación de la ampliación de la lista de Lugares
de Importancia Comunitaria (LIC) en cuanto al hábitat
‘Estanques Temporales Mediterráneos’.

I. El Consejo de Gobierno en fecha 7 de mayo de 2010 a propuesta del
Conseller de Medio Ambiente y Movilidad, adoptó el siguiente acuerdo:

Primero. Iniciar el procedimiento para la aprobación de la lista de los
lugares de importancia comunitaria (hábitats ‘Estanques temporales mediterrá-
neos’), tal como figuran en el anexo I del de este Acuerdo y en el anexo III en
el que están cartografiados, como a propuesta de contribución balear al cumpli-
miento de los objetivos y requisitos de la Directiva 92/43/CEE, relativa a la con-
servación de los hábitats naturales y de la flora y fauna silvestres, así como
modificar la información que hace referencia. ‘

(...)

Tercero. Facultar al Conseller de Medio Ambiente y Movilidad para rea-
lizar la tramitación que corresponda hasta que la propuesta se eleve al Consell
de Govern para su aprobación definitiva.

Cuarto. Notificar este Acuerdo al Ministerio de Medio Ambiente y Medio
Rural y Marino, a los Consells Insulars y los ayuntamientos afectados, así como
ordenar su publicación en el Boletín Oficial de las Illes Balears y al menos en
dos diarios de mayor difusión de las islas afectadas.

II. Dicho Acuerdo, entre otros, se notificó al Ministerio de Medio
Ambiente y Medio Rural y Marino, a los Consejos Insulares de Menorca y
Formentera, los ayuntamientos afectados, se publicó en el Boletín Oficial de las
Islas Baleares de fecha 13 de mayo de 2010 (núm. 72), también se publicó en
dos diarios de mayor difusión de las islas.

III. Siguiendo la tramitación del expediente se abrió un trámite de audien-
cia con el resto de consejerías del Gobierno de las Illes Balears, las administra-
ciones territoriales afectadas (consejos insulares y ayuntamientos), así como se
abre un trámite de exposición pública por plazo de un mes, el cual se publicó en
el BOIB núm. 109, de día 22 de julio de 2010, en dos diarios de mayor difusión
de las islas afectadas y en los tablones de anuncios de los consejos insulares y
ayuntamientos afectados.

IV. Llevada a cabo la tramitación anteriormente indicada, procede llevar a
cabo la aprobación definitiva de la propuesta.
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Por ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Medio
Ambiente y Movilidad, en la sesión de día 24 deseptiembre de 2010, adopta,
entre otros, el Acuerdo siguiente:

‘Primero. Aprobar definitivamente la lista de los lugares de importancia
comunitaria (hábitat ‘Balsas Temporales Mediterráneas’), tal como figuran en el
anexo I de este Acuerdo y en el anexo II en el que están cartografiados, como
propuesta de contribución balear al cumplimiento los objetivos y requisitos de
la Directiva 92/43/CEE, relativa a la conservación de los hábitats naturales y de
la flora y fauna silvestres, así como modificar la información que hace referen-
cia.

Segundo. Notificar este Acuerdo al Ministerio de Medio Ambiente y
Medio Rural y Marino a efectos de que se proponga la lista a la Comisión
Europea para su aprobación como lugar de importancia comunitaria, los conse-
jos insulares y los ayuntamientos afectados, así como ordenar su la publicación
en el Boletín Oficial de las Illes Balears y al menos en dos diarios de mayor
difusión de las islas afectadas.’

(ver anexos en la versión catalana)

Palma, 24 de septiembre de 2010

El Secretario del Consejo de Gobierno
Albert Moragues Gomila

— o —

CONSEJERÍA DE TURISMO Y TRABAJO
Num. 21756

Resolución del Director General de Trabajo de 27 de septiembre
2010 por la que se ordena la inscripción y el depósito en el
Registro de Convenios Colectivos de las Illes Balears y se dispo-
ne la publicación oficial del Convenio colectivo de la empresa
Serveis de Millora Agrària, SA (Exp: CC_TA 01/026 código de
convenio núm. 07/0291.2)

Antecedentes
1. El 6 de noviembre de 2009, la representación de la empresa Serveis

de Millora Agrària, SA y la de su personal suscribieron el texto del Convenio
colectivo de trabajo de la citada empresa.

2. El 5 de febrero de 2010, el señor Pau Llobera Mahy, en representa-
ción de la Comisión Negociadora del Convenio colectivo, solicitó el registro,
depósito y publicación del citado convenio colectivo.

Fundamentos
1. El artículo 90.3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de

marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

2. El Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósi-
to de convenios colectivos de trabajo.

3. El artículo 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas i del Procedimiento Administrativo
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Por todo esto, dicto la siguiente

Resolución

1. Ordenar la inscripción y el depósito en el Registro de Convenios
colectivos de las Illes Balears del Convenio colectivo de trabajo de la empresa
Serveis de Millora Agrària, SA.

2. Notificar esta Resolución a la Comisión Negociadora.
3. Disponer su publicación en el Boletín Oficial de las Illes Balears.

Palma, a 27 de septiembre de 2010

El Director General de Trabajo
Iago Negueruela Vázquez

Convenio Colectivo de la empresa Serveis de Millora S.A.

Capítulo 1: disposiciones generales

Artículo 1.- Partes Negociadoras.

El presente Convenio ha sido negociado por el Comité de Empresa, en
representación del personal laboral de serveis de millora agrària . y por parte de
la Empresa por los miembros designados a tal fin por la misma.

Artículo 2.- Ámbito funcional, personal y territorial.

Las normas contenidas en el presente Convenio serán de aplicación a todo
el personal laboral al servicio de la Empresa serveis de millora agrària ., o la
entidad jurídica que se constituya en el futuro absorbiendo sus competencias,
con independencia de cual sea su forma contractual.

El objeto de este Convenio Colectivo es la regulación de las relaciones
laborales entre la Entidad serveis de millora agrària . y el personal laboral al ser-
vicio de la misma, en aplicación de la normativa contenida en el Estatuto de los
Trabajadores y demás legislación vigente.

El ámbito territorial del presente Convenio es el de la Comunidad
Autónoma de las Illes Balears.

Artículo 3.- Ámbito temporal y vigencia.

Este Convenio tendrá una vigencia de 4 años, y se considerará en vigor a
partir de su aprobación por el Consejo de Administración de Serveis de millora
agraria SA, con inpendencia de su fecha de publicación en el BOIB.

Artículo 4.- Denuncia y prórroga.

Este convenio se entenderá prorrogado tácitamente por períodos anuales
sucesivos si no se produce la oportuna denuncia por cualquiera de las partes.

La denuncia, de producirse, deberá efectuarse, por cualquiera de las par-
tes, mediante escrito al efecto, dentro del último trimestre natural del año en el
cual el Convenio finalice su vigencia.

Una vez denunciado, se procederá a constituir una Comisión Negociadora
en el plazo de un mes desde la recepción del escrito de la denuncia; la parte
receptora habrá de responder a la propuesta de negociación y las dos partes
podrán establecer un calendario o un plan de negociación.

En cualquier caso, la tramitación se habrá de ajustar a aquello que dispo-
ne el artículo 89 del Estatuto de los Trabajadores.

Desde la denuncia hasta la firma, inscripción y publicación del nuevo con-
venio, se entenderá prorrogado este en todos sus términos.

Artículo 5.- Vinculación a la totalidad.

Las condiciones pactadas en este Convenio forman un todo orgánico e
indivisible y, a los efectos de su aplicación práctica, serán consideradas global-
mente y en su conjunto.

En el supuesto que la autoridad laboral, en el ejercicio de sus facultades,
de acuerdo con lo previsto en el artículo 90.5 del Estatuto de los Trabajadores,
efectuase el control de legalidad o las partes interesadas impugnasen el conve-
nio ante los Tribunales, y que consecuencia de esta actuación de oficio o impug-
nación, la jurisdicción social, anulase total o parcialmente alguna de sus cláusu-
las o artículos, las dos partes habrán de negociar la totalidad o parcialidad anu-
lada o, en su caso, establecer medidas compensatorias con la finalidad de resta-
blecer el equilibrio que se ha acordado para el conjunto del Convenio.

Artículo 6.- Absorción y compensación.

Las condiciones económicas y de toda índole pactadas en este Convenio
forman un todo orgánico y substituirán, compensarán y absorberán, en compu-
to anual y global, a todas las existentes con anterioridad a la firma del Convenio,
cualquiera que sea la naturaleza, el origen y la denominación de las mismas.

Artículo 7.- Mantenimiento y conservación de los derechos adquiridos.

Los trabajadores mantendrán y conservaran los derechos personales
adquiridos antes de la firma del presente convenio y que les sean más benefi-
ciosos que los reconocidos por el presente convenio.

Artículo 8.-Comisión Paritaria de interpretación, estudio y vigilancia.
Dentro de los quince días hábiles siguientes al de la publicación de este

convenio, se habrá de constituir una Comisión Paritaria de interpretación, estu-
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