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Num. 20205
Aprovació definitiva de la constitució de l’Agència de la Reserva
de Biosfera i dels seus estatuts 

Es fa públic que el Ple del Consell Insular de Menorca, en sessió extraor-
dinària de 22 de setembre de 2008, acordà d’aprovar definitivament la constitu-
ció de l’Agència Menorca Reserva de Biosfera, com a organització especialit-
zada sens personalitat jurídica pròpia dependent del Consell Insular de Menorca
i adscrita al Departament d’Economia i Medi Ambient, i els seus estatuts  con-
formement el text que seguidament es transcriu:

ESTATUTS DE L’AGÈNCIA MENORCA RESERVA DE BIOSFERA

CAPÍTOL I. NATURALESA, RÈGIM JURÍDIC, FINALITATS I ACTI-
VITATS

Article 1. Naturalesa
Amb el nom d’Agència Menorca Reserva de Biosfera, es crea una orga-

nització especialitzada sens personalitat jurídica per al compliment de les fina-
litats i funcions que li atribueixen aquests estatuts.

Article 2. Règim jurídic
1. L’Agència Menorca Reserva de Biosfera, d’ara endavant Agència, gau-

deix de l’autonomia administrativa i econòmica que li reconeix la legislació i
estarà regulada per aquests estatuts i per les disposicions normatives aplicables
en cada moment al Consell Insular de Menorca.

2. En exercici de la seva autonomia i per al compliment dels seus fins
l’Agència estarà facultada per:

a) Administrar el patrimoni que li sigui adscrit pel compliment dels seus
fins.

b) Adquirir, posseir, arrendar, gravar i alienar béns mobles i immobles.
c) Adquirir i gravar drets i assumir obligacions.
d) Subscriure contractes i convenis amb persones públiques o privades. 
e) Sol·licitar i obtenir subvencions i ajuts.
f) Acceptar donacions, herències, llegats i altres transmissions a títol gra-

tuït o modal.
g) Exercir la direcció i inspecció directa del personal adscrit a l’Agència,

sens perjudici de les atribucions que corresponguin als òrgans del Consell
Insular.

h) Establir la seva pròpia organització interna.
i) Fer tot tipus d’actes i negocis jurídics.
j) Atorgar subvencions, premis, beques i altres ajuts.
k) Realitzar totes aquelles actuacions que siguin necessàries per a la

recaptació de les quantitats que es derivin de la prestació dels serveis i la realit-
zació de les activitats realitzades per l’Agència.

l) Dur a terme l’execució forçosa dels seus actes.
m) Emetre informes i atorgar autoritzacions administratives en l’àmbit de

les competències que li siguin atribuïdes.
n) Exercir la potestat sancionadora, en el marc de la normativa vigent i

d’acord amb l’atribució de competències que efectuïn en cada moment els
òrgans competents del Consell Insular.

o) Realitzar totes aquelles actuacions que estiguin directament o indirec-
tament relacionades amb les finalitats i competències atribuïdes a l’Agència  i
que es derivin de l’aplicació de la normativa vigent o que siguin necessàries per
al compliment dels seus fins.

3. Totes les facultats anteriors s’entenen sotmeses a les limitacions legals
i a les que contenen aquests estatuts. En cap cas correspondran a l’Agència les

competències que la llei atribueix al Ple del Consell Insular de Menorca.
4. Les potestats i les prerrogatives administratives seran exercides pels

òrgans de govern i de direcció de l’Agència de conformitat amb la distribució
respectiva de competències i funcions efectuades en els presents Estatuts. 

Article 3. Domicili
L’Agència tindrà el seu domicili a la seu del Consell Insular de Menorca;

no obstant, el Consell d’Administració, en virtut d’acord adoptat per majoria
absoluta dels seus membres podrà canviar el domicili social, sense que per això
resulti necessari modificar els presents Estatuts.

Article 4. Durada
La durada de l’Agència serà indefinida, sens perjudici de les disposicions

d’aquests estatuts sobre la seva dissolució.

Article 5. Finalitats
1. Dur endavant els objectius continguts en la Declaració de Menorca com

a Reserva de Biosfera pel programa MAB (Man and Biosphere) de la UNESCO
i l’informe previ que l’acompanyà.

2. Impulsar l’elaboració d’una llei específica sobre la Reserva de Biosfera
de Menorca, i un cop aprovada fer el seguiment de la seva aplicació.

3. Afavorir l’equilibri que ve representat pels tres pilars del programa
MAB: conservació, desenvolupament i funció logística i, en particular, fer pos-
sible els següents objectius:

a) Conservar el patrimoni natural i recuperar els nivells de qualitat
ambiental allà on s’han perdut.

b) Gestionar el patrimoni natural de tal manera que pugui ser conegut i
usat sense riscos de degradació per la població.

c) Gestionar els recursos naturals per a que puguin perdurar en el temps.
d) Articular i executar propostes de desenvolupament que siguin compa-

tibles amb l’ús racional dels recursos naturals.
e) Establir compromisos entre les diferents administracions per adequar

les seves actuacions als principis de la sostenibilitat.
f) Fomentar la participació de la població en les tasques de planificació i

gestió.
g) Fomentar la cooperació, formació i investigació científica.
4. Harmonitzar les intervencions públiques i privades sobre el territori

tenint en compte la zonificació de la Reserva de Biosfera, la qual determina
zones nucli, d’esmorteïment i transició, que representen diferent nivell de risc i
grau de preservació dels valors naturals, paisatgístics.

5. Estimular un alt grau de compromís institucional i de la pròpia pobla-
ció de Menorca amb la declaració de Menorca Reserva de Biosfera.

6. Conservar el patrimoni natural de l’illa, garantint la integritat i la diver-
sitat de  les comunitats biòtiques, i també la diversitat genètica de les espècies
que les integren.

7. Conservar el paisatge, com element essencial del benestar individual i
social, que incorpora valors materials (ecològics, utilitaris i científics) i imma-
terials (identitaris, culturals i simbòlics).

8. Gestionar racionalment els ecosistemes i els recursos terrestres, marins
i atmosfèrics utilitzats per les persones, de manera que s’assoleixi i es mantin-
gui llur productivitat òptima sense comprometre l’ús que n’hauran de fer les
generacions futures.

9. Construir un exemple d’harmonia entre l’ésser humà i la naturalesa, en
què l’home se serveixi dels recursos naturals sense sobrepassar la seva taxa de
renovació i de substitució, de manera solidària amb els problemes ambientals de
la resta del món i amb les generacions futures.

10. Col·laborar amb els òrgans competents del Consell Insular en la con-
servació i preservació del patrimoni històric, cultural, arqueològic i artístic,
etnològic i arquitectònic pel seu valor intrínsec i com a llegat que ens vincula a
les generacions precedents i futures.

11. Fomentar el desenvolupament socioeconòmic sostenible, compatible
amb una bona qualitat de vida i amb el manteniment dels valors socioculturals
associats.

12. Fomentar i impulsar la implantació de Sistemes de Qualitat de Gestió
Ambiental.

Article 6. Funcions i activitats
Per a la consecució de les seva finalitat l’Agència tindrà les funcions

següents:
a) Elaborar i elevar propostes als diferents òrgans del Consell Insular de

Menorca.
b) Promoure la recerca, l’educació i la formació sobre els valors ambien-

tals i del patrimoni natural de l’illa.
c) Coordinar i impulsar les Agendes 21 Locals dels ajuntaments de

Menorca.
d) Qualsevol altra activitat dins el marc de les competències del Consell

Insular de Menorca que aquest vulgui atribuir a l’Agencia Menorca Reserva de
Biosfera per al compliment dels seus objectius.

e) En general, totes aquelles altres activitats i actuacions en matèria de
medi ambient que tingui atribuïdes o s’atribueixin en el futur al Consell Insular
de Menorca.
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CAPÍTOL II. ÒRGANITZACIÓ INTERNA

Article 7. Organització interna
L’organització interna de l’Agència s’estructura en els òrgans següents: 
a) Presidència.
b) Consell d’Administració
c) Gerència
d) Consell Social 
e) Consell Científic 

Article 8. Presidència
1. La Presidència de l’Agència correspon a la persona que ocupi la

Presidència del Consell Insular de Menorca, si bé aquesta la podrà delegar en
qualsevol membre electe del Consell Insular de Menorca, de conformitat amb la
normativa general aplicable.

2. Són funcions de la Presidència:
a) Exercir la màxima representació institucional de l’Agència, sens perju-

dici de les competència que com a representant legal de l’Agència correspon-
guin al seu gerent.

b) Exercir la superior coordinació dels òrgans de l’Agència, sens perjudi-
ci de les funcions que s’assignen al gerent.

c) Proposar al Consell d’Administració les línies generals d’actuació de
l’Agència, d’acord amb les finalitats recollides en l’article 5.

d) Presidir el Consell d’Administració i el Consell Social.
e) Proposar a la presidència del Consell Insular el nomenament de la per-

sona que hagi d’exercir les responsabilitats pròpies de la Gerència.   
3. Els actes de la Presidència dictats en l’exercici de les potestats admi-

nistratives que tengui atribuïdes posen fi a la via administrativa.

Article 9. Consell d’Administració
1.El Consell d’Administració de l’Agència és integrat per: 
1) El/la president/a.
2) Dos vocals designats per la Presidència del Consell Insular de

Menorca, un dels quals ha de ser necessàriament el/la gerent i l’altre un/a direc-
tor/a insular del Consell Insular de Menorca amb responsabilitats en matèria de
medi ambient.

2. El Consell d’Administració es renovarà cada quatre anys i sempre que
es renovi el Consell Insular de Menorca en la seva totalitat a conseqüència de la
celebració de les eleccions a consells insulars. Per a la substitució de qualsevol
membre del Consell d’Administració per cessament anticipat abans de la fina-
lització del mandat se seguirà el mateix procediment que per al seu nomenament

3. En cap cas la renovació de la totalitat de membres del Consell
d’Administració paralitzarà el funcionament del mateix. Per això, els membres
del Consell d’Administració, inclòs el seu President, continuaran en exercici de
les seves funcions fins a la presa de possessió dels membres del nou Consell
Insular. 

4. Els membres del Consell d’Administració no percebran cap tipus de
retribució pel sol fet de pertànyer a aquest òrgan.

5. Són funcions del Consell d’Administració:
a) Fixar les directrius de l’organització interna de l’Agència i del propi

Consell d’Administració.
b) Proposar l’aprovació  dels pressupostos i els comptes.
c) Establir  les línies d’actuació de l’Agència.
d) Designar els membres del Consell Social i del Consell Científic, a par-

tir de les propostes formulades a tal efecte des dels organismes i estaments
corresponents.

e) Aprovar i ratificar els convenis amb entitats públiques o privades, en
l’àmbit de les competències de l’Agència

f) Aprovar i resoldre les convocatòries públiques d’ajuts i subvencions
tant a particulars com a entitats públiques i privades i concedir ajudes de caràc-
ter individual de conformitat amb els límits quantitatius i les condicions que
s’estableixin en les bases d’execució del pressupost.

g) Aprovar els expedients de contractació  i de concessions de tot tipus
quan el seu pressupost superi el límit de la contractació menor d’acord amb el
que estableixi en cada moment la normativa sobre contractes del sector públic,
sempre que el seu import no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressu-
post ni, en qualsevol cas, la quantia de sis milions d’euros, inclosos els de caràc-
ter plurianual quan la seva durada no sigui superior a quatre anys, sempre que
l’import acumulat de totes les seves anualitats no superi el percentatge indicat,
referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici ni la quantia
assenyalada. Aquesta facultat porta implícita l’aprovació del projecte, la dels
plecs, l’aprovació de la despesa i resta de facultats que la normativa sobre con-
tractes de les administracions públiques atribueixen a l’òrgan de contractació.

h) Disposar d’altres despeses d’acord amb el que estableixin les Bases
d’execució del pressupost.

i) L’adquisició de béns immobles  i drets subjectes a legislació patrimo-
nial quan el seu valor superi els 12.000 euros i sempre que la competència no
correspongui al ple del Consell Insular.

j) L’alienació de patrimoni tret dels casos en que la competència corres-
pongui al ple del Consell Insular.

k) Preparar i presentar al ple del Consell Insular de Menorca per a la seva
aprovació si correspon, disposicions normatives relacionades amb les qüestions

pròpies de l’Agència.
6. Actuarà de secretari/ària del Consell d’Administració el vocal que no

dugui a terme les funcions pròpies de la Gerència. També podran assistir a les
reunions del Consell d’Administració, amb veu i sense vot, els tècnics i/o asses-
sors que es consideri convenient convidar en funció dels assumptes a tractar.

7. El Consell d’Administració es reunirà en sessió ordinària amb una
periodicitat mínima trimestral, i en sessió extraordinària sempre que ho deci-
deixi la Presidència o ho demanin qualsevol dels seus membres.

8. Les convocatòries per a les reunions del Consell d’Administració s’e-
fectuen amb una antelació mínima de 48 hores, i a l’ordre del dia s’ha de fer
constar el lloc, la data i l’hora de la sessió, així com un extracte dels assumptes
que s’han de tractar. 

9. Es considera vàlidament constituït el Consell d’Administració quan  hi
assisteixen la totalitat dels seus membres. Els acords s’adopten per majoria sim-
ple dels membres. El President decideix els empats amb el vot de qualitat.

10. Els actes del Consell d’Administració dictats en l’exercici de les
potestats administratives que tengui atribuïdes poden rebre recurs en alçada
davant el ple del Consell Insular.

Article 10. La Gerència
1. La persona que ocupi la Gerència de l’Agència ha de ser nomenada per

la Presidència del Consell Insular de Menorca. La durada del seu mandat con-
cidirà amb la de la persona que l’hagi nomenat, qui també la podrà cessar en
qualsevol moment, mitjançant resolució motivada.

2. La condició de gerent de l’Agència és incompatible amb qualsevol altra
activitat, empresarial, professional o laboral, pública o privada en els termes que
estableixi en cada moment la normativa aplicable en matèria d’incompatibilitas.
La Gerència de l’Agència té la condició d’alt càrrec, als efectes de passar a la
situació de serveis especials o d’excedència especial, si escau. 

3. Correspon a la Gerència l’exercici de les funcions següents:
a) Representar administrativament l’Agència.
b) Dirigir i impulsar les activitats i serveis de l’Agència 
c) Executar els acords i  resolucions dels òrgans col·legiats i de la

Presidència.
d) Elevar al Consell d’Administració l’avantprojecte de pressupost de

l’Agència i la resta de propostes que consideri necessàries pel bon funcionament
de l’Agència.

e) Proposar als diferents òrgans del Consell Insular en atenció a al com-
petència de cada un d’ells, l’adopció dels actes oportuns en relació a les matè-
ries pròpies de l’Agència.

f) Dur la direcció  i gestió  directa del personal adscrit a l’Agència.
g) Administrar i protegir el patrimoni adscrit a l’Agència.
h) Aprovar els expedients de contractació i concessions de tot tipus, quan

el seu pressupost no superi el límit de la contractació menor d’acord amb el que
estableixi cada moment la normativa sobre contractes de les administracions
públiques. Aquesta facultat comprèn, en tot cas, la competència per a l’aprova-
ció del projecte, dels plecs i de la despesa, així com també la resta de facultats
que la normativa sobre contractes de les administracions públiques atribueixen
a l’òrgan de contractació.

i) Presidir  les meses de contractació.
j) Adquirir béns i drets, sempre que el seu valor no superi el límit de la

contractació menor.
k) Autoritzar i disposar altres despeses així com reconèixer i liquidar les

obligacions subsegüents en els termes previstos en les bases d’execució del
pressupost.

l) Concedir ajuts o subvencions, amb els límits i en les condicions que
s’estableixen a les bases d’execució del pressupost.

m) Signar els convenis de col·laboració amb entitats privades.
n) Ordenar la publicació de les resolucions i edictes en relació a les matè-

ries pròpies de l’Agència en publicacions oficials i altres mitjans de comunica-
ció social.

4. També correspon a la Gerència dictar, quan quedin enquadrats dintre
del sector d’activitat o matèries pròpies de l’Agència i en tot cas conforme a allò
establert per la corresponent normativa sectorial aplicable, els actes administra-
tius de tràmit o definitius que tenguin per objecte:

a) L’emissió d’informes, siguin o no preceptius i vinculants.
b) Els títols, les habilitacions, llicències i demés altres autoritzacions

administratives 
c) El reconeixement d’entitats, institucions, centres o establiments.
d) La resolució dels expedients de reclamació de responsabilitat patrimo-

nial en l’àmbit del respectiu departament.
e) L’adopció de mesures cautelars  i de protecció per a assegurar l’eficà-

cia de les  diferents actuacions administratives.
f) La resolució dels expedients de restitució de la legalitat previstos en la

normativa sectorial aplicable.
g) Les resolucions que s’escaiguin per a l’execució forçosa dels actes

administratius sempre que no estiguin expressament atribuïts a un altre òrgan.
h) Els actes derivats de l’exercici de les funcions de tutela, control, vigi-

lància i inspecció en relació les matèries pròpies de l’Agència.
i) Els actes derivats de les funcions d’assessorament i assistència tant a

altres administracions com a altres persones o entitats.
j) La declaració de situacions administratives.
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k) Els censos, registres insulars i estadístiques.
l) Els cursos i  títols de capacitació professional.
m) Els expedients d’ingrés de persones en els establiments insulars.
n) L’emissió dels informes i/o consultes referits a avantprojectes o pro-

jectes de disposicions normatives que trameti el Govern de les Illes Balears en
compliment del tràmit d’audiència o informe, donant-ne compte al Consell exe-
cutiu i sempre que no estigui atribuït per llei a un altra òrgan.

5. Els actes de la Gerència dictats en l’exercici de les potestats adminis-
tratives que tingui atribuïdes no posen fi a la via administrativa i poden rebre en
alçada davant la Presidència del Consell Insular en el termes establerts per la
legislació vigent.

Article 11. Consell Social
1. El Consell Social està format per:
a) La Presidència de l’Agència, que pot delegar aquesta funció en un altre

membre del Consell d’Administració.
b) El/la gerent de l’Agència.
c) Els vocals, designats pel Consell d’Administració entre representants

dels grups polítics, de les entitats i dels sectors econòmics i socials de l’Illa de
Menorca en els termes següents:

- un vocal per cadascun dels grups polítics amb representació institucio-
nal al Consell Insular de Menorca, a proposta dels seus portaveus. 

- un vocal en representació de cada un dels ajuntaments de l’illa a pro-
posta de cadascun d’ells. 

- dos vocals a proposta de les organitzacions sindicals més representatives
en l’àmbit de l’Illa de Menorca.

- cinc vocals a proposta de les associacions empresarials en l’àmbit de
l’Illa de Menorca.

- dos vocals a proposta de les associacions més representatives en matèria
de defensa del medi ambient en l’àmbit de l’Illa de Menorca.

- dos vocals a proposta de les associacions més representatives en matèria
d’estudi i conservació del patrimoni històric i cultural.

- un vocal a proposta del sector agrari, ramader.
- un vocal a proposta dels signants que tenen subscrit un conveni de

Contracte   Agrari Reserva de Biosfera (CARB).
- un vocal a proposta del sector pesquer.
- un vocal a proposta de els col·legis professionals d’implantació a

Menorca.
- un vocal a proposta de la comunitat educativa.
- un vocal a proposta de el moviment veïnal.
- un vocal a proposta de el moviment esportiu.
- un vocal a proposta de cada ajuntament de l’illa d’entre les persones que

participin en els tallers d’Agendes Locals 21 de cada un d’ells.
2. A més a més assistirà a les reunions del Consell Social amb veu i sense

vot el vocal del consell d’Administració que no dugui a terme les funcions prò-
pies de la Gerència, que actuarà com a secretari. 

3. Sobre la durada del mandat dels membres i la cobertura de vacants anti-
cipades, serà d’aplicació el previst a l’article 9 d’aquests Estatuts. Pel que fa al
règim de convocatòries, quòrum d’assistència i règim de funcionament intern
s’ajustarà en primer lloc a allò que estableixi el Reglament de participació ciu-
tadana del Consell Insular de Menorca pel que fa als consells sectorials i, suple-
tòriament, a allò que estableix la Llei de règim jurídic de les administracions
públiques i de procediment administratiu comú pel que fa al funcionament dels
òrgans col·legiats. 

4. Els membres del Consell Social no percebran cap tipus de retribució pel
sol fet de pertànyer a aquest òrgan.

5. Corresponen al Consell  Social funcions d’iniciativa, proposta, asses-
sorament i informe, i es garantirà en qualsevol cas la seva intervenció en els pro-
cediments que tenguin una especial transcendència per a la protecció ambiental
de Menorca. 

6. En qualsevol cas, el Consell Social de l’Agència té la facultat d’establir
les directrius que han de regir el seu funcionament intern en el marc d’aquests
estatuts.

Article 12. Consell Científic
1. El Consell Científic de l’Agència és l’òrgan de participació i assesso-

rament de la comunitat científica en la formulació i desenvolupament de les acti-
vitats de l’Agència 

2. El Consell Científic estarà integrat pels membres designats pel Consell
d’Administració de l’Agència d’acord amb el següent:

a) dos vocals a proposta de cadascuna de les  seccions de l’Institut
Menorquí d’Estudis  designats pel mateix organisme;

b) dos vocals a proposta de la Universitat de les Illes Balears 
c) un vocal tècnic a proposta de l’Observatori Socioambiental de

Menorca;
d) un  vocal  tècnic a proposta del Consell Insular de Menorca.
3. A més a més assistiran a les reunions del Consell Científic amb veu i

sense vot:
- El /la gerent de l’Agència.
- El vocal del consell d’Administració que no dugui a terme les funcions

pròpies de la Gerència, que actuarà com a secretari.
- Aquells experts i assessors que el Consell Científic consideri necessari

convidar en funció de les matèries que s’hagin de tractar.
4. El Consell Científic elegirà el seu president o presidenta d’entre els seus

membres.
5. Sobre la durada del mandat dels membres i la cobertura de vacants anti-

cipades, serà d’aplicació el previst a l’art. 9 d’aquests estatuts. Pel que fa al
règim convocatòries, quòrum d’assistència i règim de funcionament intern hom
s’ajustarà en primer lloc a allò que estableixi el Reglament de participació ciu-
tadana del Consell Insular de Menorca pel que fa als consells sectorials i, suple-
tòriament, a allò que estableix la Llei de règim jurídic de les administracions
públiques i procediment administratiu comú pel que fa al funcionament dels
òrgans col·legiats.

6. Els membres del Consell Científic no percebran cap tipus de retribució
pel sol fet de pertànyer a aquest òrgan.

7. Correspon al Consell Científic: 
a) Establir les directrius que han de regir el seu funcionament intern en el

marc d’aquests estatuts.
b) Programar i supervisar les activitats de l’Agència en matèria d’estudi,

recerca, formació i divulgació científica relacionades amb la condició de
Menorca com a Reserva de Biosfera. 

c) Participar en l’elaboració dels informe que emeti l’Agència. 
d) Exercir funcions d’assessorament i proposta en qüestions de la seva

competència. 
e) En qualsevol cas haurà d’emetre dictamen, en relació amb un projecte

sotmès a Autorització ambiental, sempre que ho demanin el Consell Insular, un
Ajuntament de l’Illa, el Consell Social de l’Agència o un terç dels seus mem-
bres o un mínim de 500 ciutadans residents a Menorca. L’Agència tindrà cura
de la publicitat d’aquests dictàmens, i els trametrà al Comitè Nacional del
Programa MaB. 

f) Convocar unes jornades científiques de periodicitat quinquenal sobre
l’estat de la Reserva de Biosfera, a les quals es donarà compte dels indicadors
formalment acceptats o altres que hom consideri oportuns per avaluar la salut
dels ecosistemes, l’estat de la biodiversitat i la qualitat de vida dels habitants de
l’Illa, per a la qual cosa es demanarà un informe previ a l’Observatori
Socioambiental de Menorca (OBSAM) de l’Institut Menorquí d’Estudis.
L’Agència tindrà cura de la publicitat d’aquestes jornades i de les seves conclu-
sions, i les trametrà al Comitè Nacional del  Programa

g) El Consell Científic podrà demanar la col·laboració de l’Institut
Menorquí d’Estudis i en concret de l’OBSAM, per complir amb les seves fun-
cions.

CAPÍTOL III. PERSONAL
Article 17. Personal
El personal de l’Agència serà el personal funcionari, laboral o eventual

del Consell Insular de Menorca que s’adscrigui a l’Agència de conformitat amb
el que s’estableixi a la relació de llocs de treball o document anàleg de l’admi-
nistració insular.

CAPÍTOL IV. RÈGIM ECONÒMIC
Article 18. Patrimoni
L’Agència disposarà dels béns que li adscrigui el Consell Insular de

Menorca per al compliment dels seus fins, els quals conservaran la seva quali-
ficació jurídica originària, sens perjudici de les facultats de conservació i utilit-
zació per a les activitats motivadores de l’adscripció.

Article 19. Recursos econòmics
El Consell Insular de Menorca destinarà a l’Agència els recursos econò-

mics necessaris per al seu funcionament.
Aquests recursos econòmics s’integraran en un programa de despeses

específic, amb vinculació pròpia, el qual es gestionarà segons el règim compe-
tencial previst en els presents Estatuts.

En el supòsit que de l’activitat de l’Agència s’obtinguin majors ingressos
envers els prevists en el pressupost, sigui per rendiments de les seves activitats,
donatius, auxilis i subvencions de persones públiques i privades o qualsevol
altre procedent legalment, es generarà el crèdit corresponent en el programa de
despeses de l’Agència.

Article 20. Pressupost
Anualment el Consell d’Administració realitzarà la proposta del pressu-

post de l’Agència, sobre la base de l’avantprojecte preparat per la Gerència, i el
trametrà a la Presidència del Consell Insular de Menorca per a la seva integra-
ció en el pressupost general de la Corporació.

Article 21. Comptabilitat; control econòmic, financer i pressupostari; i tre-
soreria

1. La comptabilitat i el control econòmic, financer i pressupostari de
l’Agència seran duts per l’interventor del Consell Insular de Menorca o el fun-
cionari en qui delegui.

2. Les funcions de tresoreria de l’Agència seran realitzades pel tresorer
del Consell Insular de Menorca o el funcionari en qui delegui.

Article 22. Liquidació de l’exercici econòmic
La liquidació del pressupost i els estats comptables escaients, amb l’in-
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forme previ de la Intervenció, a proposta del Consell d’Administració, s’inte-
grarà en la liquidació i en el compte general del Consell Insular de Menorca.

CAPÍTOL VI. MODIFICACIÓ D’ESTATUTS I EXTINCIÓ
Article 23. Modificació d’estatuts
Aquests estatuts es podran modificar per l’acord del Ple del Consell

Insular de Menorca, seguint el mateix procediment que per a la seva aprovació. 

Article 24. Extinció de l’Agència
L’Agència s’extingirà únicament quan ho acordi el Ple del Consell Insular

de Menorca, en aquest cas aquesta darrera administració la succeirà universal-
ment.

DISPOSICIONS ADDICIONALS
Primera. Règim d’adscripció del personal
Els funcionaris dels cossos d’administració general i dels cossos especials

del Consell Insular de Menorca adscrits al Departament d’Economia i Medi
Ambient, que compleixen funcions atribuïdes a l’Agència, i també funcions
d’administració i de gestió i altres funcions auxiliars que hi són vinculades,
poden ser adscrits a l’Agència, mitjançant resolució del Conseller Executiu del
Departament de Serveis Generals i Treball a mesura que se’n constitueixi l’es-
tructura orgànica.

Segona. Règim d’adscripció dels béns
1. Per a l’acompliment de les seves finalitats s’adscriuran a  l’Agència els

béns i drets que el Consell Insular de Menorca consideri adients per el seu fun-
cionament.

2. Els béns i drets que s’adscriuen a l’entitat quedaran reflectits detallada-
ment a la corresponent acta de llliurament i recepció.

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES 
Primera.  Adscripció de l’Agència. Nomenament de membre Consell

Rector i de la Gerència
En el moment de l’entrada en vigor d’aquests estatuts l’Agència restarà

adscrita al Departament d’Economia i Medi Ambient del Consell Insular de
Menorca. En coherència amb l’anterior, les funcions pròpies de la Gerència
seran assumides pel director insular de l’Agència de la Reserva de Biosfera, i,
així mateix, el director insular de Medi Ambient assumirà la condició de vocal
i secretari del Consell d’Administració i la condició de secretari del Consell
Social i del Consell Científic.

Segona. Continuïtat en les funcions
A partir de la data d’entrada en vigor d’aquests estatuts, correspondrà a

l’Agència la continuació dels procediments que  s’estiguin tramitant pel
Departament d’Economia i Medi Ambient i els òrgans adscrits a aquest, en
l’àmbit de les funcions i activitats relacionades a l’art. 6 d’aquests estatuts.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA
Amb l’entrada en vigor d’aquests Estatuts restaran extingides la Comissió

Consultiva sobre el Territori i Reserva de la Biosfera i la Comissió tècnica de la
Reserva de Biosfera i derogats els seus reglaments reguladors, en concret:

- Reglament de la Comissió Consultiva sobre el Territori i Reserva de la
Biosfera del Consell Insular de Menorca, aprovat per acord de ple del Consell
Insular de data 28 d’abril de 2006 ( BOIB núm. 96 de data 8.7.2006)

- Reglament d’organització i funcionament de la Comissió Tècnica de
Reserva de Biosfera aprovat pel ple del Consell Insular en data 26 de juliol de
2004 ( BOIB núm. 157 de 6.11.2004).

DISPOSICION FINALS.
Primera. Manteniment dels convenis
Des de la data d’entrada en vigor d’aquests estatuts  l’Agència, assumirà

les obligacions que es derivin dels convenis o instruments jurídics que  afectin
l’àmbit de les seves finalitats i atribucions i que fins llavors corresponien al
Departament d’Economia i Medi Ambient.

Segona. Consorci Menorca, Reserva de Biosfera
A fi d’evitar duplicitats innecessàries el Consell Insular de Menorca, com

a membre integrant del Consorci Menorca Reserva de Biosfera i d’acord amb
l’establert en els  estatuts d’aquest, durà a terme les actuacions que s’escaiguin
per a la dissolució del Consorci.

Tercera. Entrada en vigor
Els presents Estatuts entraran en vigor l’endemà del dia que es publiquin

en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

El president, 
Mac Pons Pons 

Maó, 20 d’octubre de 2008

— o —

Eivissa
Num. 20095

Acord del Ple del Consell Insular d’Eivissa a les persones inte-
ressades en els procediments administratius tramitats davant el
Departament de Desenvolupament Empresarial i Treball, exp.
núm. 33/2007/TUR.

No havent estat possible -mitjançant els serveis de notificació del Consell
Insular d’Eivissa- la notificació dels escrits corresponents als procediments
administratius de referència, en compliment del que disposa l’article 59.5 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú, es notifica que els expedients que
s’indiquen a continuació es troben en el Departament de Desenvolupament
Empresarial i Treball, av. d’Espanya, 49, 2a planta, de la ciutat d’Eivissa, a dis-
posició de les persones interessades pel seu coneixement i consulta:

Núm. de l’expedient: 33/2007/TUR 
Procediment administratiu: sancionador por presunta infracción en mate-

ria de turismo (acuerdo del Pleno).
Nom de l’establiment: LAS TERRAZAS 
Grup: HABITATGE TURÍSTIC DE VACANCES
Explotador:  FRANCISCA GARCIA TORRES 
Adreça: urbz. Can Furnet, Zodiaco núm. 6, carretera de Eivissa a Cala

Llonga
Municipi: Santa Eulària des Riu

El Conseller Executiu del Departament
de Desenvolupament Empresarial i Treball,

Joan Serra Mayans.

Eivissa, 20 d’octubre de 2008.

— o —

Formentera
Num. 20206

Aprovació inicial del reglament de règim intern del centre de ser-
veis socials del Consell Insular de Formentera.

El Ple del Consell Insular de Formentera, en sessió ordinària celebrada el
3 d’octubre de 2008, aprovà inicialment el Reglament de Règim Intern del
Centre de Serveis Socials del Consell Insular de Formentera.

Per la qual cosa es sotmet a informació pública durant el termini de tren-
ta dies, per tal que les persones interessades puguin presentar suggeriments,
al·legacions i reclamacions. En el cas que no se’n presentin s’entendrà definiti-
vament aprovada.

La consulta de l’expedient es realitzarà al Departament de Secretaria del
Consell Insular de Formentera, Plaça de la Constitució 1, Sant Francesc Xavier
(Formentera), en horari d’atenció al públic (de 9.00 a 14.00 hores) i de dilluns
a divendres.

El President,
Jaume Ferrer Ribas

Formentera, 17 d’octubre de 2008.

— o —

Sección II - Consejos Insulares
Mallorca
Num. 19874

Notificación de la resolución de la Consellera Ejecutiva del
Territorio del Consejo Insular de Mallorca, de 4 de Septiembre
de 2008, de reinicio de procedimiento sancionador y de restitu-
ción de la legalidad urbanística al Sr. Pedro Zarzuela López, dic-
tada en el expediente 2003/104.

De conformidad con el artículo 59.4 de la LRJAP y PAC, y como ha sido
imposible notificar la resolución que se dirá al Sr. PEDRO ZARZUELA
LÓPEZ, se procede mediante esta publicación a la formal notificación de la
resolución de reinicio formulada por la Consejera Ejecutiva del Territorio de 4
de Septiembre de 2008, que resulta del siguiente tenor literal:

‘Una vez ya subrogado este Consejo Insular de Mallorca, por Resolución
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